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PRESENTACION

La Escuela de Ingenieria de Materiales, presenta una propuesta curricular orientada a formar Ingenieros
de Materiales en un contexto de profundos cambios y avance tecnoldgico inusitado. La idea central de la
propuesta es articular un curriculo que logre el perfil de un profesional de calidad, avocado a la aplicacién
de conocimientos de Ingenieria para mejorar el desempefio de componentes industriales y/o productos
manufacturados, con el afan permanente de elevar la calidad de vida de los habitantes de nuestra
Region.

El curriculo ha sido desarrollado en reuniones de trabajo de los docentes del Departamento de Ingenieria
de Materiales, contando con el valioso apoyo de la Oficina General de Desarrollo Académico y
Evaluacién.

En primera instancia, se evaluaron las fortalezas y debilidades del curriculo vigente, asi como las
tendencias en la evolucién de la ciencia y tecnologia de los materiales. Basados en encuestas realizadas
a egresados, a ingenieros de materiales que estan laborando, a empleadores y a docentes del
departamento de Ingenieria de Materiales se establecieron las competencias generales y especificas que
deben tener los Ingenieros de Materiales a formar. A continuacion, se definieron los perfiles de los
aspirantes, egresados y profesionales de Ingenieria Materiales de la UNT, los mismos que fueron
revisados en el Taller de Actualizacion de los Perfiles de las Carreras Profesionales, organizado por la
Oficina Central de Admisién desde Julio 2017 hasta noviembre del 2017 y en las Jornadas Académicas
de Actualizacion Curricular efectuados a lo largo del afio 2017. Luego se articulé el perfil deseado con la
estructura de las experiencias curriculares, procurando enunciar sus propdsitos en forma de
competencias. Finalmente, se establecieron estrategias de aplicacion, asi como normas para la gestion y
evaluacioén curricular.

Esperamos que el nuevo curriculo responda a las expectativas de la sociedad peruana, en especial de los
jovenes aspirantes a la carrera de Ingenieria de Materiales; que ayude a sostener la continua demanda
por nuestra especialidad; y, sobre todo, que impulse a nuestros egresados a ser protagonistas en el
despegue industrial que el pais reclama.



INTRODUCCION

La Ciencia e Ingenieria de Materiales es un campo de conocimiento interdisciplinar que abarca el estudio
de la estructura, propiedades, procesamiento y desempefio de todo tipo de materiales: metélicos,
ceramicos, polimeros y compuestos. La Ciencia e Ingenieria de Materiales engloba no so6lo a los
tradicionales materiales estructurales sino también a los materiales funcionales, nanomateriales y
biomateriales. Esta disciplina es indispensable para potenciar la capacidad industrial, la innovacién
tecnologica y la mejora de la calidad de nuestras vidas.

Se ha dicho que el bienestar econdmico y social de un pais depende de su nivel en Ingenieria de
Materiales, junto con el desarrollo de sus capacidades energéticas y de las Ciencias de la Informacién. La
Ciencia e Ingenieria de Materiales permitira ser mas competitivos; fabricar — por métodos alternativos —
materiales convencionales con més calidad y economia, y producir nuevos materiales para satisfascer las
demandas de la industria, del medio ambiente y de la salud.

Los estudios de Ingenieria de Materiales estan implantados en todos los paises econdmicamente
desarrollados del mundo desde hace ya varias décadas. Pero hoy en dia ya no es exclusivo de los paises
desarrollados, en los ultimos 20 afios ha habido un gran crecimiento de esta titulacidn en la mayoria de
los paises de la Union Europea, asimismo, mas recientemente, se viene estableciendo esta titulacion en
varios paises de Latinoamérica, como en México, Brasil, Argentina, Puerto Rico, Chile, Pert, Venezuela,
Colombia, Uruguay, Ecuador, entre otros. La carrera de Ingeniero de Materiales es una titulacién con
plenas competencias profesionales, que se cursa en titulaciones accesibles desde los estudios de
secundaria. Ademas, practicamente en todos los paises, la carrera de grado de Ingenieria de Materiales
puede complementarse con estudios de postgrado de Maestria o Doctorado en Materiales. En todos los
paises desarrollados del mundo existe la titulacion de Ingenieria de Materiales. Peru, con el crecimiento
economico que viene demostrando, no puede quedarse al margen y debe evolucionar en armonia con su
entorno.

La revision de mas de un centenar de titulaciones en Europa, en EE.UU., en Japdn y en paises de
Latinoamérica arroja una duracion media superior a los 8 semestres. En Europa la duracién media de la
carrera de Ingenieria de Materiales es de 8.4 semestres, algo mas de cuatro afios académicos. En
EE.UU. es de 8.1 semestres, aunque en algunos centros la carrera dura cuatro afios y medio 6 cinco
afios. En el Japon los estudios estan estructurados en dos ciclos bien definidos; una titulacién de grado
de 8 semestres y otra de postgrado, o master, de dos afios de duracion. En los paises latinoamericanos
la duracién de la carrera en su mayoria es de cinco afios. El caracter interdisciplinar requiere un
planteamiento integrado desde el comienzo, son los cinco afios académicos — en bloque — los que dan
identidad y suponen un cuerpo de doctrina de la titulacién, y los que permiten producir un ingeniero
polivalente y capaz de adaptarse a unas demandas muy variables.

La experiencia adquirida durante los ultimos diez afios tratando de impartir los conocimientos necesarios
para la carrera aconseja un replanteamiento de los estudios. Al ser el Ingeniero de Materiales capaz de
disefiar un componente o producto para una aplicacion especifica y que asegura durante su vida en
servicio una mayor durabilidad del componente o producto, tiene que estar capacitado en todos los tipos
de materiales, para que pueda seleccionar el mejor de ellos, no puede disefiar si esta especializado solo
en un tipo de material, todos los materiales deben se candidatos y debe obtar por el que le asegure un
mejor desempefio. La heterogeneidad de los perfiles de partida y los “vicios” adquiridos previamente han
dificultado, o imposibilitado, la obtencion de un producto homogéneo con una buena formacion
interdisciplinar capaz de adaptarse a los requerimientos de una industria muy dinamica.



La Ingenieria de Materiales es una carrera necesaria, Hay razones de tipo politico, econdmico y social
que evidencian la necesidad de implantacion de la carrera de Ingenieria de Materiales.

1. Razones de tipo politico:

El Peru esté en un proceso de crecimiento econdmico, hoy mas que nunca para que este crecimiento sea
sostenible en el tiempo no debe basar dicho crecimiento so6lo en la produccion de materiales primarios,
sino en darle valor agregado a sus productos, y en esto la Ingenieria de Materiales tiene mucho que dar,
pues es la Unica carrera que puede modificar las propiedades de los productos manufacturados,
satisfasciendo los requerimientos de disefio y por lo tanto haciéndolos de mejor calidad. En un mundo
competitivo, la produccion productos de calidad a un menor precio es primordial para la supervivencia de
las empresas. Asimismo, en la actualidad el PerG esta desarrollando un proceso de convergencia y
armonizaciéon con otros paises de América, Europa y Asia del que no puede quedar excluida una
Titulacion que se imparte en dichos paises como una carrera de grado, con objetivos bien definidos y
capacitacion profeisonal. La inclusién de este Titulo esta en sintonia con los procesos de convergencia
que se estan dando a nivel mundial que tienen como objetivos facilitar el intercambio de titulados y
adaptar el contenido de los estudios universitarios a las demandas sociales.

2. Razones de tipo econoémico:

Los materiales — junto con la energia y la informacién — serén los motores de desarrollo socioecondémico
de este siglo. Es necesario proporcionar al sector industrial profesionales bien formados — en esta area
emergente e interdisciplinar — capaces de resolver los problemas que se planteen no solo en el clasico
campo de los materiales estructurales (nicho tradicional de los antiguos ingenieros dedicados a
materiales) sino también en los nuevos campos de los materiales electronicos, materiales funcionales,
biomateriales y nanamateriales. A esta demanda no se puede responder con las ensefianzas
tradicionales; para esta tranformacion hace falta el solido bagaje cientifico interdisciplinar que es el que se
pretende dar al ingeniero de materiales.

3. Razones de tipo social:

La implantacion de un nuevo catélogo de titulaciones de grado es una ocasion unica para la dinamizacién
de la sociedad y su progreso durante varias decenas de afios. No se puede perder la oportunidad de
introducir aquellas carreras que — ademas de equipararnos con los paises de nuestro entorno — nos
sitien en la vanguardia del desarrollo y las tecnologias emergentes. Por ofra parte, en un mundo
globalizado con el que vivimos, con la apertura de una serie de tratados de libre comercio con distintos
paises y con la necesaria movilidad y adaptabilidad de nuestros profesionales, tenemos que desarrollar
carreras que sean homologables en otros paises. Seria paraddjico no implantar la carrera en Perl y
seguir incorporando ingenieros procedentes de otros paises y, de esta forma, perder puestos de trabajo
para nuestros titulados. Se pueden poner muchos ejemplos de esto, uno de ellos fué cuando explotaron
cerca del Cuzco en varios puntos el gaseoducto del gas de Camisea, trajeron a consultores que eran
Ingenieros de Materiales de Argentina para determinar la causa que lo provoco. Del mismo modo viene
sucediendo casos en los campos de la siderurgia, la mineria, los textiles, del reciclaje, entre muchos otros
campos, que traen expertos en Materiales no sélo de paises de Europa, EE.UU. sino también de Brasil,
México, Argentina, Chile, Colombia, Venezuela y otros paises de nuestro entorno.



1.

BASES GENERALES

1.1. BASES NORMATIVAS

Constitucion Politica del Peru

Ley Universitaria N © 30220

Decreto Legislativo N° 1088 Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.

e Ley General de educacion Ley N° 28044

e Leydel SINEACE N° 28740

o Reglamento de Registro de Grados y Titulos MINEDU

o Estatuto de la Universidad Nacional de Trujillo, aprobado con Resolucién
Rectoral No.1261-2010/UNT

o Ley No0.28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion
de la Calidad Educativa — SINEACE y su Reglamento, aprobado por D.S.018 -
2007 -ED.

e Proyecto Educativo Nacional (PEN) al 2021, aprobado mediante R.S. No.
001-ED-2007.

e Resolucion de Asamblea Universitaria N°002-2013/UNT (ratificacién de creacién
de carreras profesionales).

Institucional

o Estatuto de la Universidad Nacional de Trujillo

e Reglamento de Organizacion y Funciones

e Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad Nacional de Truiillo

e Modelo Educativo de la Universidad Nacional de Trujillo MOEDUNT

¢ Plan Bicentenario de la Universidad Nacional de Trujillo

1.2. BASES INSTITUCIONALES
1.2.1. Mision y vision

1.2.1.1. De la UNT
Mision
Somos la primera Universidad Republicana del Perl, formamos profesionales y
académicos competitivos con calidad criticos, éticos y socialmente responsable,
creamos valor generando Yy transfiriendo conocimiento cientifico, tecnoldgico,
humanistico e innovador para el desarrollo sostenible de la regién de La Libertad y del
Pais.

Vision

Al 2024, ubicada entre las cinco primeras universidades del Per(, reconocida por su
calidad, por su vocacién democréatica por la formacién integral del talento humano, la
investigacion cientifica, tecnoldgica, humanistica y la innovacion con responsabilidad
social satisface a los grupos de interés y contribuye al desarrollo sostenible de la region
de La Libertad y el Peru.



1.2.1.2. Del Programa de Estudios

Mision

‘La facultad de Ingenieria de la UNT, es lider en la formacion de Ingenieros de varias
especialidades, con alto nivel académico, humanistico y competitivo, con sentido ético y
responsabilidad social, para el desarrollo sostenible de la Region la Libertad y el pais”.

Vision

‘Al 2020 posicionada como la mejor Facultad de Ingenieria del norte del Perd, con
egresados insertados en el mercado laboral ocupando reconocidos puestos de trabajo,
practicando valores y responsabilidad social en beneficio de la region La Libertad y el
pais”.

1.2.2. Valores y principios educativos

1.2.2.1. De la UNT

e Verdad
Justicia
Tolerancia
Honestidad
Honradez
Libertad
Solidaridad
Responsabilidad
Respeto

1.2.2.2. De la Facultad/Programa de estudios

VALOR DESCRIPCION

Justicia Valor definido como el conjunto de reglas y normas que establecen un
marco adecuado para las relaciones entre personas e instituciones.

Respeto Valor cuyo signi’ﬁ'cado es reconocer, apreciar y valorar a mi persona, asi
como a los demas, y a mi entorno.

Valor o cualidad con la cual se designa a aquella persona que se muestra,

Honradez tanto en su obrar como en su manera de pensar, como justa, recta e
integra.

Solidaridad Valor o sentimiento de unidad basado en metas o intereses comunes.

Honestidad Es el valor de ser decente, recatado, razonable justo u honrado.

Integracion Pensar en objetivos comunes, buenos para la Facultad, deponiendo

intereses personales.




1.3. BASES TEORICO- CONCEPTUALES
1.3.1. Concepcion del ser humano, sociedad y cultura

El Programa de Estudios de Ingenieria de Materiales, contribuye a la sociedad modelando
a hombres y mujeres criticos, capaces de interpretar su realidad y contribuir a su
transformacién como ciudadanos desde su quehacer profesional, promoviendo al mismo
tiempo el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Concebimos como condiciones fundamentales del ser humano la libertad y la
responsabilidad, por lo que esta orientado al comportamiento ético. En la accién moral el
sujeto sabe qué hace y como lo hace; qué debe hacer y evitar; y quien lo hace; quien es
el autor del acto. Exhibe autonomia y libertad de accion.

El ser humano posee una dignidad irrenunciable que lo hace sujeto de derechos, los
cuales son el fundamento del accionar del esfuerzo educativo de la Universidad en
General y de la Carrera Profesional en particular. Asi mismo integra dimensiones
afectivas, fisicas, artisticas, volitivas, cognitivas, sociales y trascendentales, lo cual
orienta el enfoque holistico e integral de su formacion.

Los seres humanos son seres situados en un contexto e interactlian con otros seres
humanos y con su entorno. El éxito o fracaso en el establecimiento de estas relaciones
decide los grados de felicidad o infelicidad de su existencia, es por ello que el fenémeno
de socializacion hace parte del proceso educativo. En este marco optamos por contribuir
al desarrollo de sociedades inclusivas y de convivencia social, donde no sélo sea un reto
sino una alternativa viable la coexistencia pacifica y constructiva que permita el desarrollo
de entornos donde todos nos sintamos seguros y podamos desarrollar nuestro potencial
como personas en beneficio de la comunidad.

La construccion de sociedades inclusivas es una tarea compleja en la que intervienen
muchos actores para desarrollar el espiritu de tolerancia, respeto, justicia, equidad y
orientacién al bien comdn. La inclusion requiere ademas un dificil equilibrio entre el
respeto a la identidad de personas y grupos y la necesidad de reconocer valores
comunes que nos agrupen en las sociedades de las que somos parte.

El respeto a la diversidad y la dignidad del individuo son esenciales. Reconocemos que el
Peru es un conjunto de naciones que esperan ser reconocidas y legitimadas; de tal forma
que todas puedan contar con los mismos derechos, deberes y oportunidades. El
reconocimiento de las diferencias, desarrollar la convivencia entre diferentes y lograr la
equidad es una tarea fundamental y pendiente para alcanzar el desarrollo y el bien comun
e nuestro pais.

En este sentido, nuestra Facultad de Ingenieria y en especial la carrera de Ingenieria de
Materiales sustenta su accionar formativo en el desarrollo de un ser humano libre,
responsable, intercultural y de una sociedad inclusiva, intercultural y justa, donde se
desarrolle la investigacion cientifica y tecnologica para el bienestar de todos y cada uno
de los peruanos en el marco de la globalizacion.

1.3.2. Concepcion epistemoldgica
Toda practica de ensefianza deviene de la concepcion epistemoldgica del profesor; es el

sistema conceptual desde el cual él juzga y toma decisiones acerca de como se origina y
organiza el conocimiento.



En la busqueda y desarrollo del conocimiento verdadero existe la posicion objetivista de la
realidad en la que existe el sujeto que estudia y el objeto estudiado y la nocién de realidad
subjetiva.

Si el profesor posee una nocidn objetivista de la realidad, conscientemente o no,
promovera una praxis pedagégica acorde con tal nocién, pero si la realidad es para él una
construccién del sujeto, los eventos de ensefianza y aprendizaje que facilitara se
corresponderan con esa nocion subjetivista y su praxis se dirigira a facilitar la
comunicacion para la adopcién, deconstruccion y reconstruccion de nuevos significados a
partir de las concepciones previas, las confrontaciones con las teorias disciplinares
vigentes y todo esto en su entorno sociocultural. Esto implicaria, por parte del docente, la
adopcion de una epistemologia constructivista apoyada en el relativismo, la teoria de la
complejidad y el enfoque sistémico como fundamentos de su praxis pedagdgica.

En la UNT el proceso formativo se orienta a la rigurosidad cientifica para el
descubrimiento y desarrollo del conocimiento, tomando en consideracién el caracter
subjetivo del desarrollo de los procesos de aproximacion al conocimiento donde se
combina la investigacion cientifica con la investigacion accion y las demas modalidades.

1.3.3. Concepcion curricular
Definicion de competencia:

Spencer y Spencer (1993) las definen como “Una caracteristica subyacente de un
individuo que esta causalmente relacionada con un nivel de estandar de efectividad y/o
desempefio superior en un trabajo o situacion”. Incluyen destrezas, conocimientos, el
concepto de si mismo, rasgos de la personalidad, actitudes y valores”. El contenido de
este concepto coincide con el ofrecido por Boyatzis, privilegiando las cualidades humanas
como causa del éxito en la actividad laboral.

En Canada, en la Provincia de Quebec, se definen las competencias como “el conjunto de
comportamientos socioafectivos y habilidades cognoscitivas, psicolégicas, sensoriales y
motoras que permiten llevar a cabo adecuadamente un papel, una funcién, una actividad
0 una tarea”. (Ducci, M 1997).

En Argentina, el Consejo Federal de Cultura y Educacién la define como: “Un conjunto
identificable y evaluable de conocimientos, actitudes, valores y habilidades relacionados
entre si que permiten desempefios satisfactorios en situaciones reales de trabajo, segin
estandares utilizados en el &rea ocupacional” (Ducci, M 1997).

De lo anterior se infiere que para tener competencias no basta tener actitudes, sino
aptitudes. El pensamiento debe ir de aliado con la experiencia, no basta parecer, sino ser.
Para Collis, (2007), es la integracion de conocimientos, habilidades y actitudes de forma
que nos capacita para actuar de manera efectiva y eficiente.

Incluyendo las premisas anteriores y adicionando la propuesta de Delor’s respecto a la
competencia como integracion de saberes, en el MOEDUNT asumimos que:

“la competencia e integralidad valorativo — cognitiva es la articulaciéon entre actitudes
habilidades, conocimientos y valoraciones expresadas mediante desempefios relevantes
para dar solucion a la problematica social, asi como para generar necesidades de cambio
y de transformacion, implicando un saber conocer saber hacer, saber convivir y saber ser,
saber emprender y saber preservar; sujeto a contingencias que pueden ser transferibles
con creatividad a cualquier contexto social, cultural, tecnolégico y productivo”.
(MOEDUNT p. 45)
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Caracteristicas de las competencias:

Uno de los autores mas reconocidos e influyentes en la definicion y operativizacion de
competencias en el mundo educativo es Tobon (2006) quien sefiala: las competencias
“son procesos complejos de desempefio con idoneidad en un determinado contexto, con
responsabilidad”.

a. Procesos: los procesos son acciones que se llevan a cabo con un determinado fin,
tienen un inicio y un final identificable. Implican la articulacion de diferentes elementos y
recursos para poder alcanzar el fin propuesto. Con respecto a las competencias, esto
significa que estas no son estaticas, sino dinamicas, y tienen unos determinados fines,
aquellos que busque la persona en concordancia con las demandas o requerimientos del
contexto.

b. Complejos: lo complejo se refiere a lo multidimensional y a la evolucién (orden -
desorden - reorganizacion). Las competencias son procesos complejos porque implican la
articulacion en tejido de diversas dimensiones humanas y porque su puesta en accion
implica muchas veces el afrontamiento de la incertidumbre.

c. Desempefio: se refiere a la actuacion en la realidad, que se observa en la realizacion
de actividades o en el analisis y resolucién de problemas, implicando la articulacion de la
dimension cognoscitiva, con la dimensidn actitudinal y la dimension del hacer.

d. ldoneidad: se refiere a realizar las actividades o resolver los problemas cumpliendo
con indicadores o criterios de eficacia, eficiencia, efectividad, pertinencia y apropiacion
establecidos para el efecto. Esta es una caracteristica esencial en las competencias, y
marca de forma muy importante sus diferencias con otros conceptos tales como
capacidad (en su estructura no esta presente la idoneidad).

e. Contextos: constituyen todo el campo disciplinar, social y cultural, como también
ambiental, que rodean. Significan e influyen una determinada situacién. Las competencias
se ponen en accion en un determinado contexto, y este puede ser educativo, social,
laboral o cientifico, entre otros.

f. Responsabilidad: se refiere a analizar antes de actuar las consecuencias de los propios
actos; respondiendo por las consecuencias de ellos una vez se ha actuado, buscando
corregir lo mas pronto posible los errores. En las competencias, toda actuacion es un
gjercicio ético, en tanto siempre es necesario prever las consecuencias del desempefio,
revisar como se ha actuado y corregir los errores de las actuaciones, lo cual incluye
reparar posibles perjuicios a otras personas 0 a si mismo. El principio en las
competencias es entonces que no puede haber idoneidad sin responsabilidad personal y
social.

Clasificacion de competencias segun el proyecto Tuning y Tobén

Entre las diferentes clasificaciones de competencias, consideramos las de Tobon y las
sefialadas por el proyecto Tuning; por ser el primero uno de los autores méas consistentes
y reconocidos en el tema y cuyo pensamiento ha influenciado significativamente el
devenir educativo de la region. El Tuning, por otro lado, es el inicio de una tendencia del
futuro, la estandarizacion de competencias en una época en que la calidad y la
acreditacion son ejes de desarrollo en educacion y formacion en educacion superior.
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Tabla 1: Clasificacion de competencias segun el proyecto Tuning

Competencias genéricas:
Referidas a cualidades a ser
alcanzadas por todos los
estudiantes independientemente
de la carrera 0 programa
formativo.

Personales:

Relativas al autoconocimiento, toma de
decisiones, expresion de sentimientos y
valores, aceptacién de responsabilidades
individuales y sociales. A lograrse a largo
plazo 'y evaluarse en contextos
complejos.

Instrumentales:

Asociadas a conocimientos y habilidades
propias del area de lenguaje, busqueda
de informacion, razonamiento
matematico, comprension de la realidad
que rodea al estudiante asi como el uso
de tecnologias de la informacién vy
comunicacion.

Competencias especificas:
Comprende actitudes,
conocimientos y  destrezas
necesarias para cumplir
actividades y tareas propias de
la funciéon laboral, tienen un
determinado nivel de
especializacion disciplinar.

Basicas:

Son las instrumentales aplicadas al
campo especifico de la profesion.
Profesionales:

Son de caracter terminal y comprenden el
conjunto de conocimientos, actitudes y
habilidades que el egresado debe
demostrar en su desempefio laboral

conforme al perfil profesional.

Tabla 2: Clasificacion de competencias propuesta por Tobén

Competencias genéricas:
Son competencias comunes a una rama profesional o a todas las profesiones.

Competencias especificas:

Son propias de cada profesion y le dan identidad a una ocupacion.

En la Nueva Ley Universitaria N° 30220 se habla de estudios generales y estudios
especificos con clara alusion a las clasificaciones antes mencionadas. En el articulo 41 se
especifica que la formacién general de pregrado tiene “una duracion no menor de 35
créditos” y los estudios especificos y de especialidad deben durar no menos de 165
créditos.

La Universidad Nacional de Trujillo ha acojido la clasificacion esablecida en el modelo de
acrditacion de SINEACE, donde las competencias se clasifican en:

e Competencias generales

e Competencias especificas

A. Competencias generales

Son las competencias que todo egresado de la Universidad Nacional de Trujillo debe
estar en capacidad de desempefiar, constituyéndose en fundamentales para vivir en
sociedad y desenvolverse en cualquier &mbito personal o laboral, con apertura para
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continuar aprendiendo de manera auténoma a lo largo de la vida. Son competencias
cuyas bases se forman en los estudios generales y se fortalecen de manera
transversal por ser relevantes a toda disiplina y espacios curriculares, asi como
también son transferibles, pues permiten reforzar la capacidad de los estudiantes para
adquirir o tras competencias.

B. Compentencias especificas
Son las competencias propias de una determinada ocupacion, profesién o area de
conocimiento.

Principios del enfoque por competencias en el disefio curricular

Es necesario definir, lo mas exactamente posible, cada una de las competencias de un
programa, de manera que queden bien delimitadas. Por ello, para cada competencia
debe establecerse:

v" Los resultados asociados a la demostracién de la competencia.

v" Los criterios de evaluacion que van a permitir medir el éxito de la formacion.

v El'medio en el cual se desarrollaria la evaluacién

2. CARACTERIZACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIO

2.1. Contextualizacion sociocultural

La formacion de profesionales de Ingenieria de Materiales contribuye a reafirmar el sentido de
identidad del estudiante, respetando su procedencia y formas de organizaciéon social, sus
caracteristicas, costumbres, ideologias, referentes culturales; asi como sus aspiraciones individuales
y colectivas. Esto se cumple haciendo que todo alumno se sienta parte de una sola unidad
académica, asistiendo a eventos colectivos como charlas, ferias, congresos, etc. Incentivando a
conocer la variedad étnica de su pais y la propia historia.

Desde la Educacién como campo de desempefio profesional, se consideran como factores sociales
determinantes de la calidad y sostenibilidad académica la identidad sociocultural con grupos o
colectivos multiculturales, multilinglies, diversos y comprometidos con el bien de las personas. La
afirmacién del sentido de ciudadania responsable, con liderazgo social y actitud emprendedora a
favor de las comunidades que requieren de la educacién como fuerza intelectual y moral para
alcanzar mayores niveles de desarrollo.

La investigacion en ingenieria de Materiales asume un contexto social y sus interrelaciones como
fuente de aprendizaje e investigacién, promueve en los estudiantes aprendizajes significativos que
no solo desarrollen su potencial intelectual (conocimientos) sino ademas posibilite sensibilidad y
compromiso social que va mas alla de logros individuales, sino que alcance un nivel de formacion
que le conlleve trascender desde su accién profesional.

La educacion superior universitaria en el Perl enfrenta una serie de desafios y dificultades, como
producto del entorno cambiante y la globalizacion. Se deben plantear estrategias que mejoren la
competitividad, la calidad de ensefianza, la investigacion y los servicios que brinda.

2.2. Resena historico-situacional

En mayo de 1995 la Comisidn integrada por el Dr. Donato Cardenas y Dr. Hernan Alvarado,
presenta al Consejo de Facultad el Proyecto de Curriculo de la escuela de Ingenieria de Materiales,
donde se aprueba y es elevado a la Oficina General de Evaluacion-UNT. El 29 de marzo de 1996 la
Asamblea Universitaria aprueba oficialmente el Curriculo de Ingenieria de Materiales — RR N° 0676-
96-UNT (marcando el nacimiento oficial de la carrera).

En abril de 1997 ingresa la primera promocion. Empieza a funcionar bajo una Direccién para tres
carreras: Metalurgia, Minas y Materiales. En los primeros afios de inicio de la formacion profesional
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no se tenia docentes de especialidad ni se contaba con la infraestructura para brindar un servicio de
calidad, por lo que los estudiantes piden la independizacién de la Carrera y entran en huelga.

En octubre de 1999 el Consejo de Facultad aprueba el Proyecto de Independizacién, elaborado por
la comisidn integrada por el Mg. Donato Cardenas Alayo y el Mg. Hernan Alvarado Quintana, en la
que se incluia la creacion de una Escuela y un Dpto. independiente, asi como la Construccion de un
Pabellon. EI 2 de noviembre del 2000, luego de aprobarse el Proyecto de Independizacién, se
autoriza oficialmente el funcionamiento autonomo de la Escuela de Ingenieria de Materiales, siendo
su primer director de escuela el Ing. Nilthon Zavaleta Gutiérrez.

El 26 de junio del 2008, luego de una larga lucha promovida por estudiantes y profesores, la
Asamblea Universitaria aprobé la Creacion del Dpto. de Ingenieria de Materiales, que se oficializa
con la R.A.U. N° 0004-2008/UNT. El 3 de Setiembre del 2008, se autoriza el funcionamiento del
nuevo Dpto. creado con la RR N°1160-2008/UNT, siendo el primer jefe de departamento el Dr.
Hernan Alvarado Quintana.

En el 2010, se aprobd y puesto en ejecucién el Nuevo Curriculo por competencias de Ingenieria de
Materiales, y entra en ejecucion a partir de semestre académico 2010-1, segun la Resolucion del
Consejo Universitario N° 0357-2010/UNT. EI 2011, asume la direccion de escuela el Ing. William
Guarniz Herrera. En el 2013 se amplia el Departamento de Ingenieria de Materiales a dos
especialidades mas, Ingenieria Civil y Arquitectura-Urbanismo.

Desde el 2014 se brinda servicio de formacién profesional en el propio Pabellén de Ingenieria de
Materiales. El 2015, asume la direccion de escuela el Ing. Danny Chavez Novoa. También en el
segundo semestre de ese mismo afio asume la direccion del Departamento el Dr. Norberto Nique
Gutiérrez. Desde el 2017 asume la direccién de escuela el Dr. Donato Cardenas Alayo y desde 2018
lo asume el Ing. Alexander Y. Vega Anticona.

Actualmente la especialidad de Ingenieria de Materiales cuenta con un edificio de tres pisos,
contando con 8 laboratorios: Laboratorio de Corrosién y Degradacion, Materiales Poliméricos,
Materiales Compuestos, Materiales Ceramicos y Suelos, Materiales Electronicos, Analisis
Estructural y Ensayos Destructivos, Control de Calidad y Ensayos no destructivos, Concreto y
Fractomecanica; un centro de computo (33 maquinas operativas), tres aulas equipadas con
multimedia e internet, un auditorio, una hemeroteca, una oficina de direccion de escuela, una oficina
de direccidén de departamento y 10 oficinas de profesores, todos estos ambientes cuentan con
internet de la UNT.

2.3. Demanda y pertinencia social

Desde hace décadas, la Ingenieria de Materiales ha pasado a ocupar un lugar de relevancia debido
a la importancia estratégica del sector de los materiales y al desarrollo constante y vertiginoso que
se estd produciendo en la fabricacion de nuevos materiales. El fulgurante protagonismo que estan
adquiriendo nuevas areas tecnoldgicas como la nanotecnologia o la bioingenieria ha reforzado el
caracter distintivo y singular de la Ingenieria de Materiales frente a otras ingenierias herederas de
las aparecidas en el s. XIX

Los Ingenieros de Materiales encuentran una magnifica acogida en el sector profesional, tanto en el
Peru como en el extranjero, debido sin duda a los factores antes apuntados: la gran versatilidad de
su formacién y la importancia estratégica que los materiales tienen en el mundo actual. Los
Ingenieros de materiales estan capacitados para desempefiar mltiples actividades relacionadas con
los materiales en una gran variedad de sectores productivos; disefio del producto, seleccion,
extraccion, desarrollo y procesado de los materiales, incluyendo la modelizacién por ordenador, la
aplicacion de criterios de vida en servicio, el control de produccion y de calidad; puede realizar
estudios y proyectos relacionados con los procesos de fabricacion, transformacién y de uso asi
como con el reciclaje, impacto y control ambiental, la restauracion y rehabilitacion.

14



3.2.

En este sentido, en el afio 2004 se realizd un estudio sobre la demanda social de las diferentes
profesiones en America del Sur. La Ingenieria de Materiales figura como una de las profesiones
emergentes con mas futuro en Europa (puesto 24 en 2002, puesto 22 en 2003, puesto 6 en 2004)
En Estados Unidos, por ejemplo, los Ingenieros de Materiales siguen estando entre los profesionales
con mayor retribucion salarial en el campo de la Ingenieria. Actualmente en el Peru, hay Ingenieros
de Materiales trabajando en los sectores energético y quimico, pesquero, metal mecanico, de
produccion, de construccion, educacién superior y en diversas areas en que son requeridos en el
sector publico o privado.

2.4, Objeto y sentido de la profesion

El desarrollo del pais y la calidad de vida de sus ciudadanos dependen dediversos factores: entre
los cuales encontramos la existencia y el estado de lainfraestructura basica de vias,
comunicaciones, energia, servicios publicos, servicios sociales y otros bienes publicos. La Ingenieria
de Materiales se ocupa del manejo y control de los materiales y procesos, principalmente naturales,
a nivel macroscdpico con el fin de proveerinfragstructura a los medios de produccion.

El Peru es un pais mega-diverso en materiales, que hoy solo exporta en forma de minerales. Y si
bien los minerales que exportamos han jugado un papel capital para reforzar nuestra economia,
también podriamos utilizarlos para soisticar la economia del pais, y llevarla hacia una economia del
conocimiento. En este sentido, no solo es importante que los minerales que hoy exportamos tengan
un valor agregado tecnoldgico, sino que los nuevos productos sean requeridos por otros paises.

Estos productos, basados en nuestras materias primas que muchas veces reimportamos, son los
conductores eléctricos de cobre, acero inoxidable, nanoparticulas de dxido de zinc, entre ofros.

EJES CURRICULARES TRANSVERSALES

Responsabilidad social y ambiental
El modelo de responsabilidad social universitaria asumido por la UNT es fundamentalmente
territorial con participacion activa y responsable de las comunidades, organizaciones o grupos de
interés en la que se incluye la gestion de la formacién académica socialmente responsable, gestion
de la investigacidn socialmente 0til y gestion social del conocimiento.
Este eje se, con actitud de servicio que contribuyan al mejoramiento de su entorno, a resolver los
problemas socioculturales, al mejoramiento de las condiciones de vida de sus semejantes y al
cuidado del medio ambiente.
A través de todas las experiencias curriculares se tendra en cuenta la responsabilidad social y
ambiental en el desarrollo de proyectos y actividades especificas del itinerario formativo para
consolidar su enfoque, interpretacién y relacion con el mundo en forma social y ambientalmente
responsable.

I+D+i (Investigacion + Desarrollo + innovacion)
La promocion de la [+D+i se convierte en una responsabilidad hacia la sociedad. La I1+D+i no solo
conlleva a la generacién de conocimiento, sino también una formacién académica adecuada para un
mundo en acelerado desarrollo. La sociedad requiere capital humano para resolver sus problemas
mas inmediatos; contribuir a acrecentar ese capital es una de las misiones mas importantes de las
universidades.
Para cumplir una de las misiones de la Universidad, en el Programa de estudios de promovera el
desarrollo de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion vinculados con el sector productivo
en la medida de lo posible, considerando el seguimiento de los mismos a través de indicadores
sobre la produccion investigadora y el apoyo a la difusion de los resultados de las investigaciones.
Estos proyectos implicaran la participacién articulada de distintas experiencias curriculares.
Los proyectos de investigacion deben estar relacionados al area disciplinaria del programa. Se
privilegiara las investigaciones colaborativas con otras universidades y la asesoria para los mismos
estaran a cargo de docentes investigadores registrados en el Registro Nacional de Investigadores
en Ciencia y Tecnologia (REGINA).
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3.3.

34.

3.5.

3.6.

En el desarrollo de los proyectos de 1+D+l se tendra especial cuidado en la vigilancia tecnoldgica
como herramienta de informacion permanente de lo que acontece en la propia organizacién y el
exterior sobre ciencia y tecnologia, de captar informacion, seleccionarla, analizarla, difundirla y
comunicarla, para convertirla en conocimiento en el area de especializacion del programa.

Etica y ciudadania

La interiorizaciéon de los principios éticos se desarrollara permanentemente en cada una de las
actividades correspondientes al desarrollo del Plan Formativo mediante la rigurosidad de las fuentes
de investigacion, la veracidad de la informacién generada y difundida, el analisis de casos y
situaciones controversiales, el andlisis de normatividad y cddigos de ética profesional, pero
fundamentalmente a través del ejemplo de la comunidad educativa de un comportamiento ético
elevado.

La toma de decisiones conjunta, el fortalecimiento de los procesos de deliberacion y analisis como
estudiantes y docentes de la Universidad para los aspectos que afectan a todos en el ambito
académico, de gestién y social a través de préacticas cotidianas en el aula y fuera de ella
desarrollaran en el estudiante el sentido de pertenencia ciudadana. Asimismo, a través de
actividades como seminarios de analisis de la realidad o cineférums sobre el rol de los profesionales
de la especialidad en el desarrollo local, regional y nacional se fortalecerd el caracter ético y
ciudadano del futuro profesional.

Identidad e interculturalidad
El reconocimiento de la pertenencia a una comunidad y la valoracién de la historia propia y colectiva
son fundamentales para la felicidad y la relacion saludable con el entorno. A nivel profesional
dinamizan el sentido de pertenencia y compromiso con el desarrollo local, regional y nacional.
A través de las actividades formativas se fortalecerd la identidad personal y comunal de los
estudiantes, mediante el reconocimiento permanente de sus logros, las oportunidades para
incrementar el conocimiento de la realidad y la identificacién e incorporacion de sus potencialidades.
Por otro lado, siendo el Peru diverso, se promovera el conocimiento de las distintas cosmovisiones y
desarrollo cientifico y tecnoldgico propios de la especialidad a lo largo de la historia, destacando la
contribucion de los peruanos en la dinamizacion de la ciencia y tecnologia en el mundo.
Como estrategia de transversalizacién de este eje, se realizaran actividades que promuevan en
pensamiento divergente, el trabajo entre estudiantes que tienen puntos de vista diferentes, de tal
forma que desarrollen la capacidad de trabajar exitosamente con personas diversas desde una
identidad fuerte y abierta.

Inter y transdisciplinaridad
La realidad es integral y compleja, lo que implica el abordaje desde distintos enfoques, campos,
paradigmas, esto es, un abordaje interdisciplinar.
El tratamiento de los contenidos y desarrollo de capacidades se realizara preferentemente de forma
interdisciplinar asumiendo la categoria de inter objeto de estudio, abarcando contenidos, métodos,
medios, formas organizativas y la evaluacion.
La concrecion de esta orientacion se realiza a través del planeamiento colegiado e interdisciplinar al
interior de los docentes del Programa de Estudios y de ser posible, a través de proyectos
colaborativos de aprendizaje con la participacion inter escuelas del Programa de Estudios y
planificacién del desarrollo de sesiones de aprendizaje.
Se privilegiara la asignacion de proyectos de investigacion integrales por ciclo que aborden una
problematica definida previamente, en los cuales se definan los aspectos a desarrollar por cada una
de las experiencias curriculares para el desarrollo de las competencias y capacidades.

Objetivos Educacionales del Programa de Ingenieria de Materiales
3.6.1. Desarrollar capacidad técnica y analitica.

Aplica conocimientos y habilidades en el anélisis y resolucién de problemas de la industria de
la construccion, metal-mecénica, mineria, agroindustrial y otras, integrando su pensamiento
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3.6.2.

3.6.3.

3.6.4.

analitico y razonamiento conceptual, basado en la interrelacion de la estructura, propiedades,
procesamiento y desempefio de los materiales.

Poseer capacidad de gestion y liderazgo.

Trabaja en equipo multidisciplinario en diferentes entornos culturales, demostrando su
capacidad de liderazgo y comunicacion efectiva, siendo responsable en la toma de
decisiones y mostrando apertura al cambio, a la mejora continua y a diferentes visiones.

Mantener su capacidad de aprendizaje y mejora continua en su desempeiio
profesional.

Demuestra crecimiento profesional continuo a través de estudios de especializacion y
posgrados que le permitan alcanzar nuevas competencias, enriquecer su desempefio y
aceptar nuevos retos profesionales, especialmente en control de calidad de los materiales,
inspeccién de uniones soldadas, aplicacion de ensayos no destructivos, caracterizacion de
materiales, durabilidad de los metales, ensayos fisico-quimico de los materiales de la
construccion, entre otras areas.

Demostrar capacidad reflexiva y compromiso ético.

Conoce el impacto de las actividades de la industria de la construccién, metal-mecénica,
mineria, agroindustrial y otras, en la sociedad y el ambiente, demostrando responsabilidad
social y ética, cumpliendo la normativa vigente nacional e internacional, segun aplique, en el
gjercicio de su profesion, logrando un desarrollo sostenible.

COMPETENCIAS
4.1 Generales
Las competencias generales definidas por y para la Universidad Nacional de Trujillo son:

Ejerce su ciudadania con identidad cultural, eticidad, equidad y otros valores que
contribuyan a la consolidacién y defensa de una sociedad democratica y justa.

Gestiona creativamente procesos orientados a la solucién de problemas cientificos,
tecnolégicos y humanisticos, aplicadas en un contexto interdiciplinario a través de la
investigacion e innovcion.

Practica y lidera procesos de gestion para la conservacion del ecosistema, salud y
seguridad ocupacional con responsabilidad social.

Practica manifestaciones artisticas, deportivas, tecnolégicas que promuevan la innovacién
interdisciplinar.

Realiza movilidad academica local, nacional e internacional para optimizar su desempefio
académico profesional garanizando su perfil de egreso.

4.2. Especificas y de especialidad

Supervisa, controla e innova los procesos de produccion y los productos finales de acuerdo
a las exigencias del mercado en un contexto global basado en el cumplimiento de la
normativa vigente y estdndares internacionales.

Controla, analiza y selecciona materiales para la edificacion de obras cuidando la
seguridad, la salud ocupacional y el impacto ambiental de acuerdo a la normatividad
vigente.

Controla, selecciona y recupera componentes de equipos mineros y agroindustriales para
alargar su vida util, mitigando el proceso de desgaste de los materiales; gestiona el
adecuado uso de los recursos disponibles; reutiliza y propone el tratamiento adecuado de
los residuos mineros para fabricar nuevos materiales.

Disefia estructuras metélicas, selecciona y evalla las propiedades de los materiales
metalicos, a través de ensayos de control de calidad; aplica tecnologia de tratamientos
térmicos y andlisis de falla; supervisa la proteccion contra la corrosion y el desgaste y
propone procedimientos estandarizados de soldadura.
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Realiza tareas de investigacién multidisciplinaria cientifica y tecnolégica en las areas de
materiales (metalicos, ceramicos, polimeros, compuestos y electronicos) y su durabilidad,
para entidades publicas o privadas.

Gestiona su propia empresa y brinda servicios de consultoria y capacitacion en disefio,
evaluacioén y control en el area de materiales

PERFILES

5.1. De ingreso

Para poder estudiar con éxito la carrera de Ingenieria de Materiales en la Universidad Nacional de
Trujillo, el ingresante tiene que tener las siguientes capacidades y actitudes:

Capacidades

v
v
v
v
v
v

Aptitud para los cursos de ciencias quimicas, fisicas y matematicas.

Habilidades y destrezas para encontrar soluciones en situaciones problematicas.

Habilidades y destrezas para el analisis de sistemas y productos.

Creatividad e iniciativa para innovar.

Exhibir dotes de liderazgo en su comportamiento dentro de un grupo social.

Habilidades y destrezas para establecer relaciones interpersonales de manera fluida y
natural.

Actitudes

v
v
v
v
v

Demostrar interés por los procesos de produccion de productos manufacturados.
Tener un nivel adecuado de autoestima.

Deseos de superacion.

Adoptar valores positivos para el desarrollo personal y social del ser humano.
Demostrar preocupacion por los problemas que aquejan a nuestro pais.
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5.2. De egreso

PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA DE INGENIERIA DE MATERIALES

COMPETENCIAS COMPETENCIAS
GENERALES ESPECIFICAS UNIDADES DE COMPETENCIAS CAPACIDADES TERMINALES
Ejerce su 1.1. Controla el proceso de produccion, dirigiendo a personal operativo a su

ciudadania con
identidad  cultural,
eticidad, equidad y
otros valores que
contribuyan a la
consolidacion y
defensa de una
sociedad
democratica y justa.
Gestiona
creativamente
procesos orientados
a la solucién de
problemas
cientificos,
tecnoldgicos y
humanisticos,
aplicadas en un
contexto
interdiciplinario  a
través de la
investigacion e
innovcion.

Practica y lidera

El egresado de Ingenieria
de Materiales reune las
competencias para
supervisar, controlar y
analizar los materiales, en
los sectores de
construccion civil, metal-
mecanica, mineria y
agroindustrial,
seleccionando,
produciendo e innovando
los materiales para
extender su vida Util y su
desempefio; por otro lado,
puede iniciar actividades
empresariales
independientes o de
consultoria, cumpliendo
las normas y estandares
nacionales e
internacionales; asi
mismo, esta en la
capacidad de formarse
como investigador y
docente.

Sector manufactura: Supervisa, controla e
innova los procesos de produccién y los
productos finales de acuerdo a las exigencias
del mercado en un contexto global basado en el
cumplimiento de la normativa vigente y
estandares internacionales.

cargo.

1.2.

Ejecuta y supervisa ensayos de control de calidad

1.3.

Asesora técnicamente las caracteristicas de los productos
manufacturados.

1.4.

Aplica conocimientos de mateméticas, ciencias e ingenieria en la
solucién de problemas complejos de ingenieria.

1.5.

Disefa soluciones para problemas complejos de ingenieria y disefia
sistemas, componentes o procesos para satisfacer necesidades
deseadas dentro de restricciones realistas en los aspectos de salud
publica y seguridad, cultural, social, econédmico y ambiental.

1.6.

Crea, selecciona y utiliza técnicas, habilidades, recursos y herramientas
modernas de la ingenieria y de las tecnologias de la informacion,
incluyendo la prediccion y el modelamiento, con una compresién de las
limitaciones.

1.7.

Identifica, formula, busca informacion y analiza problemas complejos de
ingenieria, para llegar a conclusiones fundamentadas, usando principios
béasicos de matematicas, ciencias naturales y ciencias de la ingenieria.

Sector construccion civil: Controla, analiza y
selecciona materiales para la edificacién de
obras cuidando la seguridad, la salud
ocupacional y el impacto ambiental de acuerdo
a la normatividad vigente.

21.

Desarrolla y procesa nuevos materiales de construccion a base de la
reutilizacién dando valor agregado al producto final.

2.2.

Controla, analiza y selecciona materiales de construccion.

2.3.

Supervisa la ejecucion de obras civiles.

24.

Realiza informes de salud ocupacional y elabora e implementa la matriz
de identificacidn de peligros, evaluacién de riesgos y sus controles.




COMPETENCIAS COMPETENCIAS
GENERALES ESPECIFICAS UNIDADES DE COMPETENCIAS CAPACIDADES TERMINALES
procesos de gestion 2.5. Comprende y evalla el impacto de las soluciones a problemas
para la complejos de ingenieria en un contexto global, econdmico, ambiental y
conservacion  del social, elaborando e implementando la matriz de identificacion de
ecosistema, salud y aspectos ampleptales y elabora planes de m|t|ga0|qn dg sus impactos.
sequridad o _ _ 3.1, Aplica procedimientos de soldadura, tratamientos térmicos y
ocupacional con Sect0|" mineria y agroindustrial: Controla,‘ recubrimiento superficial para la recuperacién de componentes de
P bilidad selecciona y recupera componentes de equipos equipos mineros y agroindustriales, prolongando su vida Util.
responsa fida mineros y agroindustriales para alargar suvida | 3.2. Controla y selecciona materiales para componentes de equipos mineros
soma!. atil, mitigando el proceso de desgaste de los y agroindustriales.
Practica materiales; gestiona el adecuado uso de los 3.3. Reutiliza y trata residuos minero-metallrgicos para ser utilizados en la
manifestaciones recursos disponibles; reutiliza y propone el elaboracion de nuevos materiales.
isti tratamiento adecuado de los residuos mineros . . .
artlst|c_as, para fabricar nuevos materiales 3.4. Elabora reportes e informes técnicos de procesos de los sectores minero
deportivas, ' y agroindustrial, analisis y control de calidad.
tecnolégicas  que : - : : —
promuevan la Sector metal-mecanica: Disefia estructuras 4.1. Selecciona y evalla las propiedades de los materiales metalicos.
innovacion metalicas, sglecciona y.evalua las propiedades [ 4.2, Identifica y aplica el mejor método de control contra la corrosion y
: il de los materiales metélicos, a través de ensayos deqgradacion de materiales
interdisciplinar. S . 9 :
Realiza movilidad de control de calidad; aplica tecnologia de 4.3. Aplica ensayos no destructivos para verificar la conformidad de los
academica  local tratamientos térmicos y analisis de falla; materiales y/o componentes.
nacional é supervisa la proteccion contra la corrosion y el 744 ™ Analiza la integridad estructural de los componentes en servicio a fin de
) . desgaste y propone procedimientos prevenir fallas y prolongar la vida Util de éstos disminuyendo asi costos
internacional  para estandarizados de soldadura. de produccion.
optimizar s 5.1. Elaboray ejecuta proyectos de investigacion cientifica y tecnolégica
desempefio " yel proy 9 y gica.
académico 5.2. Participa en equipos de investigacion multidisciplinarios.
profes?lona(: Investigacion: Realiza tareas de investigacion 5.3. ‘Plé{bhcad los resu]tzacjdos ge los proyectos de investigacion en revistas
garanizando su multidisciplinaria cientifica y tecnologica en las 52 'S e|>.<a asty S,O n q cxa TS' — —_— oai 3
perfil de egreso. areas de materiales (metalicos, ceramicos, 4. tea iza estudios de suelos, ceramica, estructuras arqueoldgicas y de
polimeros, compuestos y electronicos) y su otros tipos.
durabilidad, para entidades publicas o privadas. | 5.5. Realiza estudios de la corrosividad atmosférica para hacer mapas de
corrosividad de areas geogréficas delimitadas.
5.6. Identifica y selecciona el biomaterial apropiado para un determinado

implante
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COMPETENCIAS
GENERALES

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

UNIDADES DE COMPETENCIAS

CAPACIDADES TERMINALES

5.7.

Investiga la interrelacion procesamiento — estructura- propiedades —
performance de los materiales a fin de seleccionar y/o disefiar
materiales, procesos y formas més adecuadas para una aplicacion
especifica.

5.8.

Conduce estudios de problemas complejos de ingenieria, usando
conocimientos basados en la investigacion y métodos de investigacion
incluyendo el disefio y la conduccién de experimentos, el anélisis y la
interpretacion de informacién, y la sintesis de informacion para producir
conclusiones vélidas.

6. Emprendedurismo y consultoria: Gestiona su

propia empresa y brinda servicios de consultoria
y capacitacion en disefio, evaluacion y control
en el area de materiales

6.1.

Gestiona empresas propias de diferentes rubros: cemento, metal-
mecanico, polimeros y compuestos.

6.2.

Presta servicios de capacitacion in situ.

6.3.

Brinda servicio de control de calidad, durabilidad y disefio de equipos y
procesos.

6.4.

Aplica el razonamiento informado mediante el conocimiento contextual
para evaluar cuestiones sociales, de salud, de seguridad, legales y
culturales y las consecuentes responsabilidades relevantes para la
practica profesional de la ingenieria.

6.5.

Demuestra el conocimiento y la comprensidn de los principios de gestion
en ingenieria y la toma de decisiones econdmicas y su respectiva
aplicacion.

CB. Competencia transversales (blandas)

Asume un compromiso responsable con la vida, la dignidad humana, el
cuidado de si mismo, las personas, las otras especies y el entorno.

2. Conoce y analiza su entorno social de manera critica, planteando
alternativas de solucion de los problemas con la finalidad de mejorar la
calidad de vida de la sociedad

3. Trabajo Individual y en Equipo: La capacidad de desenvolverse
eficazmente como individuo, como miembro o lider de equipos diversos.

4. Etica: La capacidad para aplicar principios éticos y comprometerse con la

ética profesional y las responsabilidades y normas de la practica de la
ingenieria.
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COMPETENCIAS
GENERALES

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

UNIDADES DE COMPETENCIAS

CAPACIDADES TERMINALES

Comunicacion: La capacidad de comunicarse eficazmente, mediante la
comprension y redaccion de informes y documentacion de disefio, la
realizacién de exposiciones, y la transmision y recepcion de instrucciones
claras.

Aprendizaje Permanente: El reconocimiento de la necesidad del
aprendizaje permanente y la capacidad para encararlo en el mas amplio
contexto de los cambios tecnoldgicos.
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6.

MALLA CURRICULAR

CURRICULO DE INGENIERIA DE MATERIALES

LECTURA CRITICA INTRODUCCION DESARROLLO DESARROLLO DEL QUIMICA INTRODUCCION A
v RE?’E*)%CC')CS’N RE AL ANALISIS PERSONAL F‘ENLS&Q/I"C%“TO GENERAL LA ING.ENIERIA DE
ACADEMICOS MATEMATICO MATEMATO MATERIALES
03 101 | 04 102 03 103 03 104 04 105 03 106
v é%gxm ny ANALISIS ETICA CONVIVEN. SOCIEDAD, QUIMICA FISICA
MATEMATICO USPOA 7 CULTURA Y GENERAL II GENERAL |
PEI\éZSéAi_hr/III(:E(l)\ITO CIUDADANIA ECOLOGIA
201 | 04 202] o3 203 03 204 04 205 04 206
204 206 106 201
v l v v v
SEGURIDAD Y ANALISIS FISICA GESTION QUIMICA DIBUJO DE FILOSOFIA DE
SALUD EN EL MATEMATICO II GENERAL 11 AMBIENTAL ANALITICA INGENIERIA (E) LA CIENCIA (E)
TRABAIJO CUANTITATIVA
03 301 04 302 04 303 03 304 04 3050 03 306 03 307
302 106 301
v v
MECANICA DE TERMODINAMICA FISICA METODOS QUIMICA MATERIALES DE LEGISLACION
LOS DE LOS CUANTICA Y NUMERICOS ORGANICA CONSTRUCCION (E) INDUSTRIAL Y
MATERIALES ETERIALES OPTICA LABORAL (E)
04 401 04 402 04 403 03 404 04 405 03 406 03 407
l l l l 201 306 201
ESTRUCTURA FENOMENOS DE | CARACTERIZACION ESTADISTICA METODOLOGIA MANUFACTURA TEORIA DEL
DE LOS TANSPORTE DEMATERIALES | APLICADA ALA DELA ASISTIDA POR CONOCIMIENTO
MATERIALES INGENIERIA INVESTIGACION | COMPUTAPORA (8) (E)
04 501 04 502 03 503 03 504 03 505 03 506 03 507
1 L
405 501 503 304
v v v v v
TRANSFORAMCIONES MATERIALES MATERIALES DISENO PROPIEDADES TECNOLOGIA  INGENIERIA SOCIAL
PEFASESS POLIMERICOS CERAMICOS ASISTIDO POR ELECTRICAS, DEL CORTE EMPRENDIMIENTO
COMPUTADORA A e (E)
04 601 04 602 04 603 03 604 04 605 03 606 03 607
| 605 607
v 1 v v
MATERIALES PROCESAMIENTO TECNOLOGIA PROCESAMIENTO MATERIALES NANOMATERIALES TALLER DE
METALICOS DE POLIMEROS DEL CONCRETO DE CERAMICOS SEMICONDUCTORES § OTEgN oLocia] EMPLEABILIDAD
E)
® (
04 701 04 702 03 703 04 704 04 705 03 706 03 707
704 l l 70i l 601 407
MECANICA DE MATERIALES RECICLADO DE PROCESAMIENTO CORROSION Y TECNOLOGIA DE GESTION Y
FRACTURA COMPUESTOS MATERIALES DE METALES DEGRADACION LOS ORGANIZACION
DE MATERIALEs| RECUETRNENTOS) - DE EMPRESAS
04 o1 | o4 go2| o3 sos] 04 804 | o4 sos| 03 sos] 03 ©® 807
I } I ) I
SELECCION DE PROCESAMIENTO SEMINARIO DE UNION DE ENSAYOS NO NOMBRE DEL
DE MATERIALES
MATERIALES N aLE TESIS | MATERIALES DESTRUCTIVOS CURSO
04 901 04 902 | | 04 903 | 04 904 04 905
SIMULACION Y
ANALISIS DE
801 604 ELEMENTOS
+ + FINITOS
03 1005
DISENO DE ANALISIS DE FALLAl  SEMINARIO DE EVALUACION Y SIMULACION Y
MATERIALES E INTEGRIDAD TESIS II CONTROL DE ANALISIS DE
ESTRUCTURAL CALIDAD ELEMENTOS CREDITOS CODIGO DEL
FINITOS
04 1001 ] ‘o4 2002 ] o4 1003 04 1004 | o4 1005 CURSO

1 CICLO
21 créditos

11 CICLO
22 créditos

111 CICLO
21 créditos

IV CICLO
22 créditos

V CICLO
20 créditos

VI CICLO
22 créditos

VII CICLO
22 créditos

VI
CICLO
22 créditos

IX CICLO
20 créditos

X CICLO
20 créditos




7. PLAN DE ESTUDIOS Y SUMILLAS

EXPERIENCIA HORAS SEMANALES DPTO. QUE
cicLo | cobiGo TIPO CREDITOS | REQUISIT COND
CURRICULAR TEORIA | PRACT | LAB ATIENDE
LECTURA CRITICA Y plo. de Lengla
101 REDACCION DE TEXTOS | G 2 2 3 g o Ina. d 0
ACADEMICOS plo. ing. de
Materiales
INTRODUCCION AL Dpto. de
102 ANALISIS MATEMATICO G 2 4 4 Matematicas 0
DESARROLLO Dpto. de CC.
103 PERSONAL G 2 2 3 Psicologicas 0
DESARROLLO DEL Doto. de
104 PENSAMIENTO LOGICO G 2 2 3 Matgmé s | ©
MATEMATICO
Dpto. de
105 QUIMICA GENERAL G 2 4 4 Ounrlr:;aij Epto' 0
Materiales
INTRODUCCION A LA Doto. Ing. de
106 INGENIERIA DE EP 2 2 3 ,&at'e riz?lés 0
MATERIALES
107 | TALLER DE LIDERAZGO Y Dpto. Ing. de £
TRABAJO EN EQUIPO Materiales
G 0 2 1 Dpto. de Lengua
108 TECNICAS DE y Literatura/ E
COMUNICACION EFICAZ Dpto. Ing. de
Materiales
TOTAL DE CREDITOS 21
EXPERIENCIA HORAS SEMANALES DPTO. QUE
cicLo | cobiGo TIPO CREDITOS | REQUISIT COND
CURRICULAR TEORIA | PRACT | LAB ATIENDE
CULTURA Dpto. de Ing. de
I 201 INVESTIGATIVA Y G 2 2 3 pMéteriaSé 0
PENSAMIENTO CRITICO
I 202 | ANALISIS MATEMATICO | G 2 4 4 102 y Dpto. de 0
atematicas
. Dpto. de
ETICA, CONVIVENCIA Filosofia y Arte/
I 203 HUMANA Y CIUDADANIA G 2 2 3 Dpto. Ing. de 0
Materiales
Dpto. de CC.
SOCIEDAD, CULTURA Y Sociales/ Dpto.
: 204 ECOLOGIA G ! 4 3 Ing. de 0
Materiales
Dpto. Ing. de
I 205 QUIMICA GENERAL Il EP 2 2 2 4 105 | Materiales/Dpto. | O
Quimica
I 206 FISICA GENERAL G 2 4 4 Dpto. de Fisica | O
Dpto. Ing. de
TALLER DE MANEJO DE Materiales
I 207 TC G 0 2 1 IDpto. de E
Matematicas
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Dpto. de
Ciencias de la
I 208 TALLER DEL DEPORTE Educacion Dpto. | E
Ing. de
Materiales
TOTAL DE CREDITOS 22
EXPERIENCIA HORAS SEMANALES DPTO. QUE
cicLo | copico CURRICULAR TIPO o [rract | 0am CREDITOS | REQUISIT [ == 2\ o= | COND
Dpto. de Ing.
SEGURIDAD Y SALUD EN Industrial/ Dpto.
il 301 ELTRABAJO EP 2 2 3 204 do Ing do 0
Materiales
i 302 | ANALISIS MATEMATICOII | ES 2 4 4 202 Dpto. de 0
Matematicas
l 303 FISICA GENERAL Il ES 2 2 2 4 206 | Dpto.deFisica | O
i 304 GESTION AMBIENTAL EP 2 2 3 205 | Dplo-delng.de | g
Materiales
QUIMICA ANALITICA Dpto. de
. 305 CUANTITATVA ES 2 2 2 4 205 Quimica 0
Dpto. de
i 306 | DIBUJODEINGENIERIA | ES 1 4 3 106 Ing.Industriall | ¢
Dpto. de Ing. de
Materiales
FIOLOSOFIA DE LA Dpto. de
I 307 CIENCIA ES 3 3 201 Filosofia E
TOTAL DE CREDITOS 21
HORAS SEMANALES
cicLo | copico EXPERIENCIA TIPO crepitos |Requisit | DPTO-QUE | oy
CURRICULAR TEORIA | PRACT | LAB ATIENDE
MECANICA DE LOS Dpto. de Ing. de
v 4n MATERIALES EP 2 2 2 4 302 Materiales 0
TERMODINAMICA DE LOS Dpto. de Ing. de
v 402 MATERIALES EP 2 2 2 4 303 Materiales 0
FISICA CUANTICA Y )
v 403 OPTICA ES 2 2 2 4 303 Dpto. de Fisica 0]
v 404 | METODOSNUMERICOS | ES 2 2 3 302 | DPto-deing.de |
Sistemas
W 405 QUIMICA ORGANICA ES 2 2 2 4 305 gpt.O-.de 0
uimica
MATERIALES DE Dpto. de Ing. de
v 406 CONSTRUCCION EP 2 2 3 106 Materiales E
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LEGISLACION LABORAL Dpto. de Ing.
v 407 E INDUSTRIAL ES 3 301 Industrial
TOTAL DE CREDITOS 22
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EXPERIENCIA HORAS SEMANALES DPTO. QUE
cicLo | copiGo R GO AR RO || creoros | reaus | BBTE | conD
ESTRUCTURA DE LOS Dpto. de Ing. de
v 501 MATERIALES EP 2 2 2 4 401 Materiales 0
FENOMENOS DE Dpto. de Ing. de
v 502 TRANSPORTE EP 2 2 2 4 402 Materiales 0
CARACTERIZACION DE Dpto. de Ing. de
\ 503 MATERIALES EP 2 2 3 403 Materiales 0
ESTADISTICA APLICADA Dpto. de
v 504 ALA ING. ES 2 2 3 404 Estadistca | ©
METODOLOGIA DE LA Dpto. de Ing. de
v 505 INVESTIGACION EP 2 2 3 201 Materiales 0
MANUFACTURA Do de I
Vv 506 ASISTIDO POR EP 2 2 3 306 ‘I)n o strialg. E
COMPUTADORA
TEORIA DEL Dpto. de
v 507 CONOCIMIENTO ES 3 3 201 Filosofia E
TOTAL DE CREDITOS 20
HORAS SEMANALES
cicLo | cobico EXPERIENCIA TIPO crepios | Requisit | DPTO-QUE | oqnp
CURRICULAR TEORA | PRACT | LAB ATIENDE
TRANSFORMACIONES Dpto. de Ing. de
v 601 sV EP 2 2 2 4 501,502 | PP delng-de | o
MATERIALES Dpto. de Ing. de
vi 602 POLIMERICOS EP 2 2 2 4 405 Materiales 0
MATERIALES Dpto. de Ing. de
vi 603 CERAMICOS EP 2 2 2 4 501 Materiales 0
DISENO ASISTIDO POR Dpto. de Ing. de
Vi 604 COMPUTADORA EP 2 2 3 504 Materiales 0
PROP. ELECTRICAS, Dpto. de Ing. de
vi 605 MAGNET. Y OPTICAS EP 2 2 2 4 503 Materiales 0
TECNOLOGIA DEL Dpto. de Ing. de
vi 606 CORTE EP 2 2 3 503 Materiales E
INGENIERIA SOCIAL Y Dpto. de Ing. de
v 607 EMPRENDIMIENTO ES 2 2 3 304 Materiales E
TOTAL DE CREDITOS 22
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HORAS SEMANALES
cicLo | copico EXPERIENGIA TIPO crepros | Requisit | DPTO-QUE | oqyp
CURRICULAR TEORIA | PRACT | LAB ATIENDE
vl 701 | MATERIALES METALICOS | EP 2 2 2 4 go1 | Dplo-delng.de)
Materiales
PROCESAMIENTO DE Dpto. de Ing. de
vil 702 POLIMEROS EP 2 2 2 4 602 Materiales 0
TECNOLOGIA DEL Dpto. de Ing. de
vil 703 CONCRETO EP 2 2 3 603 Materiales 0
PROCESAMIENTO DE Dpto. de Ing. de
vil 704 CERAMICOS EP 2 2 2 4 603 Materiales 0
MATERIALES Dpto. de Ing. de
vl 705 SEMICONDUCTORES | EP 2 2 2 4 605 Materiales 0
NANOMATERIALES Y Dpto. de Ing. de
vl 706 NANOTECNOLOGIA EP 2 2 3 605 Materiales E
TALLER DE Dpto. de Ing. de
vl 107 EMPLEABILIDAD ES 2 2 3 607 Materiales E
TOTAL DE CREDITOS 22
EXPERIENCIA HORAS SEMANALES DPTO. QUE
cicLo | copico CURRICULAR TIPO —or et | Cag CREDITOS | REQUISIT | U7 t=2-0F | COND
Dpto. de Ing. de
MECANICA DE Materiales/
vill 801 FRACTURA EP 2 2 2 4 01,704 | e me | ©
Metalurgica
MATERIALES Dpto. de Ing. de
vil 802 COMPUESTOS EP 2 - 4 4 702 Materiales 0
RECICLADO DE Dpto. de Ing. de
Vil 803 MATERIALES EP 2 - 2 3 703 Materiales 0
PROCESAMIENTO DE Dpto. de Ing. de
Vil 804 METALES EP 2 2 2 4 01 Materiales 0
CORROSION Y Dpto. de Ing.
vil 805 DEGRADACION EP 2 2 2 4 705 Materiales 0
TECNOLOGIA DE LOS Dpto. de Ing. de
Vil 806 RECUBRIMIENTOS EP 2 2 3 601 Materiales E
GESTION Y Doto. de In
vill 807 ORGANIZACION DE ES 3 3 407 ‘l’n " strialg. E
EMPRESAS
TOTAL DE CREDITOS 22
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EXPERIENCIA HORAS SEMANALES DPTO. QUE
cicLo | copiGo CURRICULAR TIPO —xaleracr T am CREDITOS | REQUISIT | “p 1o no" | COND
SELECCION DE Dpto. de Ing. de
X 901 MATERIALES EP 2 2 2 4 801 Materiales 0
PROCESAMIENTO DE
IX 902 MATERIALES EP 2 - 4 4 802 Dp;\jl)é;i;ig;géde 0
COMPUESTOS
IX 903 SEMINARIO DE TESIS | EP 2 2 2 4 505 | DPlo-delng.de)
Materiales
IX 904 | UNION DE MATERIALES | EP 2 2 2 4 go4 |Dplo-delng.de |
Materiales
ENSAYOS NO Dpto. de Ing. de
X 905 DESTRUCTIVOS EP 2 2 2 4 805 Materiales 0
TOTAL DE CREDITOS 20
EXPERIENCIA HORAS SEMANALES DPTO. QUE
cicLO | copIGo CURRICULAR TIPO —maleracr T g CREDITOS | REQUIST | “pt o ne® | COND
X 1001 | DISENO DE MATERIALES | EP 2 2 2 4 901,902 | Dpto-delng.de |
' Materiales
ANALISIS DE FALLA E Dpﬁég‘;;‘i /de
X 1002 INTEGRIDAD EP 2 2 2 4 801 Doto, de g 0
ESTRUCTURAL Metalurgion
Dpto. de Ing. de
X 1003 | SEMNARIODETESISH | EP 2 - 4 4 903 Matodalos 0
EVALUACION Y Dpto. de Ing. de
X 1004 | conTROLDE cALIDAD | EP 2 2 2 4 904,905 | ™y 1ateriales 0
SIMULACION Y ANALISIS Dpto. de Ing. de
X 1005 | pe el EmMENTOS FINITOS | EP 2 4 4 604 Materiales 0
TOTAL DE CREDITOS 20
TABLA RESUMEN DE CREDITOS
TIPO CREDITOS
ESTUDIOS GENERALES (G) 36
ESTUDIOS ESPECIFICOS (ES) 29
ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD (EP) 147
TOTAL DE CREDITOS 212
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AREA CIENCIAS BASICAS Y TECNOLOGICAS

I CICLO

Experiencias Curriculares Obligatorias:

Denominacion de la o ol -
L . Lectura Critica y Redaccion de Textos Académicos
experiencia curricular
o Cddigo de
S | Teérico - i Competenci
Ciclo | | Codigo | 101 © —_ 5 No aplica . | CB5
g e Practico dg’- P a del perfil
o o de egreso
Hora
Total AEIED Horas s
64 | seman 4 | Créditos 3 iy 2 . . | 2 | HVHL 0
horas 3 tedricas practi
cas
La experiencia curricular de Lectura Critica y Redaccion de Textos Académicos es de caracter
tedrico—practico, contribuye directamente al logro de todas las capacidades terminales,
especialmente a la gestion del autoaprendizaje y metaprendizaje, empleando estrategias
adecuadas y efectivas como el aprendizaje colaborativo, cooperativo, autbnomo y permanente
para mejorar su capacidad de resolucidn de problemas, comunicacion e investigacion.
Para el logro de estas capacidades se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
cuatro unidades:
I.  Niveles de comprension lectora: Literal e inferencial. Ejercicios
Sumilla ll.  Nivel de comprension lectora: critica. Ejercicios.

lIl.  Estrategias de produccion de textos
V. La redaccion académica: técnicas, recursos.

La experiencia curricular, sera Util para que el estudiante redacte textos académico-universitarios
en los cuales considera los objetivos, requisitos, técnicas y recursos de la produccién textual
académica articulados con los resultados de la lectura critica y comprensiva demostrando cuidado
gramatical, originalidad, dominio tematico y estética.

Ejes y valores
curriculares

Es colaborativo, responsable y trabaja en equipo.

priorizados
Perfil  especifico Lic. en Lengua y Literatura con grado de
L . Maestria o Doctorado.
Ejercicios aplicativos, | del  docente / . .
Enfoque wlleres de produccion de | equipo formador Ing. De Materiales con grado de Maestria o
didactico textos P qulp Doctorado.
' Departamento que | Dpto. de Lengua y Literatura/ Dpto. de Ing.
presta servicio de Materiales
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Denominacion de la Introduccion al Analisis Matematico
experiencia curricular
Codigo de

) Tedrico - 2 No SR
Ciclo | Cadigo 102 = Practico g anlica cia del CB 3

s g P perfil de

o o egreso

Horas
fotal g6 | Horasx | o | oreditos | 4 Horas |, practica | 4| HVHL |0
oras semana Teorica s

practico,

Para el

Sumilla Il.

La experiencia curricular de Introduccion Analisis Matematico es de caracter teorico -

contribuye directamente al logro de las capacidades terminales especificas, y a las

capacidades funcionales referidas a la solucién de problemas académicos, el fortalecimiento
del pensamiento critico, la cultura investigativa y la innovacion.

logro de estas capacidades se ha organizado el desarrollo de la experiencia

curricular en cuatro unidades:

El eje numérico. Valor absoluto y distancia entre puntos. El plano cartesiano.
Distancia entre puntos. Relaciones que ligan las coordenadas. Ecuaciones de la
recta y las conicas. El espacio de tres dimensiones. Determinacién de las figuras
en el espacio.

Definicion de vectores. Operaciones con vectores. Ecuaciones vectoriales de la
recta y las cdnicas. Traslacion y rotacion de coordenadas.

Sucesiones de numeros reales. Limite de una sucesion. Teorema de Bolzano -
Weierstrass. Sucesiones de Cauchy. Criterios de convergencia de sucesiones.
Series de numeros reales. Convergencia de series. Criterios de convergencia de
series. Funciones. Gréfica de funciones elementales. Puntos de acumulacion.
Limites de funciones. Continuidad de una funcién. Teorema del valor intermedio.

La experiencia curricular, sera util para que el estudiante logre habilidades y destrezas en el
manejo del analisis matematico, en la solucion de problemas, a través del trabajo
colaborativo y cooperativo que le servira de base para su formacion profesional.

Ejes y valores

curriculares Desarrollo y formacion integral con ética y ciudadania
priorizados
Perfil
especificodel | Lic. en Matematicas o Ing. de
docente / Materiales, con grado de Maestria o
Enfoque Activo-Problematizador equipo Doctorado.
didactico formador
Departamento
que presta Dpto. de Matematicas
servicio
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Denominacion de la
L . Desarrollo Personal
experiencia curricular
- Codigo de
) Teorico ’% Comgetenci
Ciclo | | Cédigo | 103 ko - 2 No aplica petencl | -5 6
S L =3 a del perfil
< Practico @
o (2 de egreso
Hor
Total Horas x as AT
64 4 | Créditos 3 ] 2 | practica | 2 | HV/HL 0
horas semana teor s
icas
La experiencia curricular de Desarrollo Personal es de caracter tedrico—practico, contribuye
directamente al logro de todas las capacidades terminales, especialmente a las referidas a
inteligencia emocional y aplicacion de principios éticos en su vida universitaria para una buena
convivencia y ciudadania responsable.
Para el logro de estas capacidades se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
cuatro unidades:
I.  Analisis y estudio de las bases cientificas de los procesos bio-psico-sociales
Sumilla

ll.  Etapas de desarrollo del ser humano
. Autonomia, emprendimiento y Desarrollo personal
IV.  Plan de vida.

La experiencia curricular sera Util para que el estudiante construya su plan de vida orientado a
desarrollar autonomia, autoestima, emprendimiento, enfrentar problemas de forma preventiva y ser
capaz de sustentar sus opciones y proyectos con conviccion.

Ejes y valores
curriculares

Es colaborativo, es responsable y trabaja en equipo.

priorizados
Perfil
. . especifico del | Lic en Sicologia con grado de Maestria o
Activo problematizador
L ' ) docente | | Doctorado.
Enfoque priviegiardo: Talleres, 14990 | equipo Perfil del docente de EGUNT
CICLES vivenciales, analisis de oI
documentos LEFETATEE . :
' que presta Dpto. de CC. Psicologicas
servicio
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Denominacion de la
experiencia curricular

Desarrollo del Pensamiento Légico Matematico

Cadigo de
— (=]
e Teodrico - 2 T
Ciclo | | Codigo 104 © e = No aplica cia del CT52
& Practico g :
o o perfil de
egreso
Total 64 | HorasX | 4| creditos 3 | Horas Horas | lhwHL o
horas semana tedricas practicas
La experiencia curricular de Desarrollo del Pensamiento Ldgico Matematico es de caracter
tedrico—practico, contribuye directamente al logro de todas las capacidades terminales,
especialmente a la aplicacion del pensamiento l6gico matematico en la resolucién de problemas,
optimizando el trabajo individual y en equipo.
Para el logro de estas capacidades se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
cuatro unidades:
|, Logica, pensamiento matematico y lenguaje simbdlico.
Sumilla [l Légica de cuantificadores. Lenguaje y validez sintactica.

V.

Légica proposicional y teoria de conjuntos.

Teoria de relaciones y funciones en el plano cartesiano.

La experiencia curricular, sera Util para que el estudiante logre habilidades y destrezas en el manejo
del pensamiento l6gico matematico en la solucion de problemas, a través del trabajo colaborativo y
cooperativo.

Ejes y valores
curriculares

Es colaborativo, responsable y trabaja en equipo.

priorizados
Perfil
especifico del | Lic. en Matematicas con grado de Maestria o
Se trabajara en forma integrada | docente | | Doctorado.
Enfoque los ftres ejes tematicos | equipo
didactico numérico, algebraico y | formador
geomeétrico Departament

servicio

0 que presta

Dpto. de Matematicas
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Experiencias Curriculares Optativas:

Denominacion de la -
. . Quimica General
experiencia curricular
Teori Cadigo de
e eorico o
8 | = Competen
Ciclo | Cadigo 105 § - S No aplica cia del CB6
& | Practic 4 il d
© |, o pe e
egreso
, Horas Horas
ezl gg | Horasx | o | Cred | Fpogic | 2 | Practica | 4 | HVIHL 0
horas semana itos a s

La experiencia curricular de Quimica General | es de caracter teorico - practico, contribuye
directamente al logro de las capacidades terminales especificas, y a las capacidades
funcionales, referidas a la solucién de problemas académicos, el fortalecimiento del
pensamiento critico, la cultura investigativa y la innovacion.

Para el logro de estas capacidades se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular
en cuatro unidades:

| Propiedades fisico- quimicas de la materia, asi como de las sustancias que forman
parte de los materiales. Leyes fundamentales de la quimica que rigen las
manifestaciones energéticas de dichas sustancias.

Il. Modelo atomico. Atomos, moléculas y cristales. Elementos, sustancias elementales y
compuestos. Elementos quimicos y ley periddica. reacciones quimicas (Leyes
estequiometrias).

lll. Teoria del enlace quimico y electrolisis. Covalencia y estructura electrnica.
Reacciones de Oxidacion-Reduccidén. Leyes de la electrélisis y procesos
electroquimicos.

IV. Propiedades de los gases. Agua. Propiedades de las disoluciones. Equilibrio quimico.
Acidos y bases. Naturaleza de los metales y aleaciones. Termoquimica. Materiales
de ingenieria y quimica del ambiente.

Sumilla

La experiencia curricular, sera util al estudiante para explicar y evidenciar los procesos
quimicos y bioquimicos.

Ejes y valores

curriculares Desarrollo y formacion integral con ética y ciudadania
priorizados
Activo — problematizador | Perfil especifico del | Ing. Quimico con grado de Maestria o
Enfoque especialmente mediante: | docente / equipo Doctorado / Ir;g. De Materiales con
didactico talleres, practicas de formador grado de Maestria o Doctorado.
laboratorio y trabajo en Departamento que Dpto. de Quimica/ Dpto. de Ing. de
equipo. presta servicio Materiales

34




Denominacion de a INTRODUCCION A LA INGENIERIA DE MATERIALES
experiencia curricular
. e Cédigo de
. - = Tedrico- | .2 . Competenci
Ciclo I | Cédigo | 106 g Practico §_ No aplica a del perfi CB3,CB4
© x de egreso
Total 64 | HOraSX || craditos | 3 Holo [0 1o | vk
horas semana T P
La experiencia curricular de Introduccion a la Ingenieria de Materiales es de naturaleza
teérico-practico, tiene como finalidad fortalecer las competencias del estudiante en el contexto
de la realidad ocupacional actual desde una perspectiva emprendedora o dependiente, en el
ambito privado y publico, y los principales centros de produccién de materiales en el Peru.
Para el logro de estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular
Sumilla en tres bloques tematicos relacionados a: Propiedades de los materiales, clasifcacion de los

materiales, y avances en la ciencia y tecnologia de los Materiales.

La experiencia curricular, sera util porque proporciona al estudiante de Ingenieria de Materiales
estrategias eficaces basadas en las propias fortalezas y capacidades, actuando como gestores
de su propio destino; teniendo una visién global de la carrera de Ingenieria de Materiales y de
su campo de accién e identificando la linea que seguira dentro de la especialidad de acuerdo a
sus capacidades, oportunidades y proyeccion futura.

Ejes y valores
curriculares
priorizados

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de
ingenieria y con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar
informes eficaces y disefiar documentacién, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir
instrucciones claras.

Enfoque
didactico

Perfil
especifico del
docente /
equipo
formador

Ing. de Materiales con grado de
Maestria o Doctorado
Problematizador

Departamento
que presta
servicio

Dpto. de Ing. de Materiales
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Experiencias Curriculares Electivas:

Denominacién de la . . .
o . Taller de Liderazgo y Trabajo en Equipo
experiencia curricular
Codigo de
— (=]
o = Competen
. - 3] i 2 . . CB3,CT
Ciclo | | Cédigo | 107 ‘© Practico 3 No aplica cia del 53
S K2 perfil de
egreso
Total Horas x . Horas Horas
32 2 | Créditos 1 o 0 e 2 | HV/HL 0
horas semana tedricas practicas
La experiencia curricular de Taller de Liderazgo y Trabajo en Equipo es de carécter préctico,
contribuye directamente al logro de todas las capacidades terminales, especialmente a las referidas a
inteligencia emocional y aplicaciéon de principios éticos en su vida universitaria para una buena
convivencia y ciudadania responsable.
Para el logro de estas capacidades se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
cuatro unidades:
|.  Elliderazgo y el lider: naturaleza, caracteristicas, formas, importancia.
Sumilla ll. Los procesos de formacion de liderazgo.

[Il. El trabajo en equipo: formas e importancia.
IV. Talleres de liderazgo aplicados a la especialidad

La experiencia curricular, sera util para que el estudiante pueda desarrollar su liderazgo, el cual se
evidenciara en habilidad de motivar, influenciar para que los otros contribuyan a proponer iniciativas
de trabajo en equipo y orientar la toma de decisiones consensuadas de sus integrantes, demostrando
asertividad, eficacia y respeto por las ideas e iniciativas de todas las personas del grupo o equipo.

Ejes y valores
curriculares

Es colaborativo, es responsable y trabaja en equipo.

priorizados
Perfil especifico | Ing. de Materiales con grado de Maestria o
Activo - problematizador | del docente /| Doctorado/ Ing. Industrial con grado de Maestria
Enfoque privilegiando: Taller, juego | equipo formador | o Doctorado
didactico de roles, dinamicas | Departamento

Dpto. de Ing. de Materiales/ Dpto. de Ing. de

vivenciales y autoanalisis. r .
y que presta Industrial

servicio

36




Denominacion de la . C o
L . Tecnicas de Comunicacion Eficaz
experiencia curricular
Cadigo
= 2 ge t
. - S i i) . ompete
Ciclo I | Codigo | 108 .8 | Practico 5 No aplica mp CB5
< g ncia del
© o perfil de
egreso
Total Horas x Créd Horas Horas
32 2 . 1 - 0 L e 2 | HVHHL 0
horas semana itos tedricas practicas
Experiencia curricular humanistica y de formacién general, de naturaleza tedrico-practico, que se
orienta a lograr que el estudiante emplee diferentes técnicas de comunicacion para organizar y
exponer con eficacia, ante los demas, diversos temas relacionados con sus necesidades reales
de comunicacién y la disposicién de diferentes recursos de su contexto. Para ello se emplea el
Sumilla taller y el trabajo en equipos.

Para aprobar es necesario que, por o menos, exponga un tema usando técnicas y recursos
pertinentes y eficaces. Los contenidos minimos son: la comunicacién eficaz: definicion,
caracteristicas, técnicas, estrategias, recursos, ejercicios demostrativos.

Ejes y valores
curriculares

Es colaborativo, es responsable y trabaja en equipo.

priorizados
Activo . " | Perfil especifico del Lic. en Lengua y Literatura con grado de
problematizador . Maestria o Doctorado.
N , docente / equipo . .

Enfoque privilegiando: ~ Taller, formador Ing. De Materiales con grado de Maestria o
didactico juego  de roles, Doctorado.

dinamicas vivenciales | Departamento que Dpto. de Lengua y Literatura/ Dpto. de Ing.

y autoanalisis. presta servicio de Materiales
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i1 CICLO

Experiencias Curriculares Obligatorias:

Denominacién de la _— . o
L . Cultura Investigativa y Pensamiento Critico
experiencia curricular
Cadigo
2 T E ge t
. - S eorico - o . ompete
Ciclo Il |Cédigo | 201 | & " 5 No aplica MPEte | cp 2
& | Practico g ncia del
© © perfil de
egreso
- Horas Horas
Total Horas x Crédi - .
64 4 3 teérica | 2 | practica | 2 | HV/HL 0
horas semana tos
s s
La experiencia curricular de Cultura Investigativa y Pensamiento Critico es de carécter tedrico—
practico, contribuye directamente al logro de las capacidades terminales funcionales,
especialmente la formulacién de soluciones a problemas de forma imaginativa, viable y eficaz,
aplicando el pensamiento légico matematico, plasmando las propuestas y los resultados en
documentos académicos.
Para el logro de estas capacidades se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
cuatro unidades:
Sumilla

I.  Cultura investigativa: caracteristicas, desarrollo, aplicacion e implicancias.

Il. Estrategias para el desarrollo del pensamiento critico y aplicaciones en su contexto.

Il.  Construccion del conocimiento. Conocimiento cientifico: Procesos, elementos y técnicas.

IV. Biografia y aportes destacados de investigadores o innovadores locales, nacionales e
internacionales de su especialidad.

La experiencia curricular, sera util para que el estudiante desarrolle un espiritu investigador y
contribuya al fortalecimiento de una cultura investigativa en su formacién profesional, proponiendo
soluciones imaginativas, viables y oportunas.

Ejes y valores
curriculares

Es colaborativo, es responsable y trabaja en equipo.

priorizados
Activo problematizador | Perfil especifico del | Ing. de Materiales con grado de Maestria o
Enfoque privilegiando:  andlisis | docente / equipo Doc_torado
didactico de documentos, ABP, | formador Perfil del docente de EGUNT
Entrevistas y trabajo | Departamento que

Dpto. de Ing. de Materiales

cooperativo presta servicio
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Denominacioén de la - -~
L ) Analisis Matematico
experiencia curricular
= . 2 gédigotde
. - © | Teodrico - 2 ompetenci
Ciclo I |Cédigo |202 | 8 | SN S | 102 petenct | -5 4
& | Practico 4 a del perfil
© 2 de egreso
Total Horas x C.re Horas Horas
96 6 dito 4 » o 4 | HV/HL 0
horas semana s Tedrica Practicas
La experiencia curricular de Analisis Matematico es de caracter tedrico - préactico, contribuye
directamente al logro de las capacidades terminales especificas, y a las capacidades funcionales:
propone soluciones eficaces a problemas académicos y el fortalecimiento del pensamiento critico, la
cultura investigativa y la innovacion.
Para el logro de estas capacidades se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
cuatro unidades:
I.  Derivada de una funcién. Interpretacién geométrica de la derivada Derivadas de las
funciones elementales. Algebra de derivadas. Regla de la cadena. Teorema del valor medio
Sumilla de Lagrange. Teorema de Fermat,

ll.  Aplicaciones de la derivada: Criterios de la primera y segunda derivada.
lll.  Area bajo la curva. Particion de un conjunto. Sumas integrables. Integral inferior e integral
superior. La integral definida.
IV.  Funciones Riemann integrables. Existencia de las funciones integrables. Primer y segundo
teorema fundamental del calculo. Cambio de variable en integrales. La Integral Indefinida,
Métodos de integracion. Integrales Impropias.

La experiencia curricular, sera util para que el estudiante logre habilidades y destrezas en el manejo
del analisis matematico, en la solucion de problemas, a través del trabajo colaborativo y cooperativo.

Ejes y valores
curriculares

Desarrollo y formacion integral con ética y ciudadania

priorizados
e Lic. en Matematicas, con grado de Maestria o
Enfoque Activo-Problematizador ez Doctorado
C " | equipo formador '
didactico

Departamento que
presta servicio

Dpto. de Matematicas
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Denominacion de la L. . . . ,
. . ) Etica, Convivencia Humanay Ciudadania
experiencia curricular
Cadigo
w | Tedric e de
. - S o- (] . Compete | CT 2.3,
Ciclo Il |Cédigo | 203 | ® o 5 No aplica mp CB 2
& | practic g ncia del
© 0 © perfil de
egreso
- Horas
Total Horas x Crédi Horas e
64 4 3 L 2 | practica | 2 | HV/HL 0
horas semana tos teodricas s
La experiencia curricular de Etica, Convivencia Humana y Ciudadania es de carécter teérico—
practico, contribuye directamente al logro de las capacidades terminales funcionales,
especialmente la aplicacion de principios éticos en su vida universitaria mostrando inteligencia
emocional.
Para el logro de estas capacidades se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
cuatro unidades:
| ¢Porqué ética y ciudadania en el Peru de hoy?
Sumilla [Il.  Reflexiones en torno al debate contemporaneo de la universalidad de los derechos

humanos

lIl.  Minimos éticos para una convivencia ciudadana en el Per

IV.  Reconocimiento, igualdad y participacion: el continuo y complejo proceso de la
construccion de la ciudadania.

La experiencia curricular, sera Util para que el estudiante practique normas y principios de
comportamiento personal en armonia con los derechos y obligaciones ciudadanas, la
convivencia pacifica, con honestidad, integralidad y transparencia, evidenciando respeto a los
demas en coherencia con los principios morales y democraticos.

Ejes y valores
curriculares

Desarrollo y formacion integral de la persona con ética y ciudadania

priorizados

Lic. en Educacion secundaria con
. , Perfil especifico del | mencion en Filosofia, con grado de

Activo_problematizador d t | equipo | Maestria o Doctorado

Enfoque privilegiando:  analisis ocente auip .

didéctico de casos, debates y formador Ing. d,e Materiales con grado de

trabajo en ’equipo Maestria o Doctorado

' Departamento que Dpto. de Filosofia y Arte/ Dpto. de Ing.
presta servicio de Materiales
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Denominacion de la
experiencia curricular

Sociedad, Cultura y Ecologia

Ciclo

Codigo de
Competen
No aplica cia del CB1
perfil de
egreso

Teodric
o.

Codigo | 204 Prictic

Caracter
Requisito

Total
horas

64

Horas

Horasx | , Créditos | 3 Horas 1 practica | 4 | HV/HL 0
semana teoricas .

Sumilla

La experiencia curricular de Sociedad, Cultura y Ecologia es de caracter teérico—practico, contribuye
al logro de todas las capacidades terminales funcionales, especialmente a la interpretacion, respeto y
valoracion de las culturas locales, regionales, nacionales e internacionales y el desarrollo del sentido de
identidad y pertinencia, asi mismo la capacidad de proponer soluciones a los problemas académicos y
de la comunidad.
Para el logro de estas capacidades terminales se ha organizado el desarrollo de la experiencia
curricular en cuatro unidades:

I.  Tépicos ylo problemas actuales relacionados con la sociedad, tanto a nivel local nacional

como mundial, y relacionados con su &mbito profesional.

IIl. Tépicos y/o problemas actuales relacionados con la cultura, tanto a nivel local nacional como
mundial, y relacionados con su ambito profesional.

lll. Tépicos y/o problemas actuales relacionados con el medio ambiente, tanto a nivel local
nacional como mundial, y relacionados con su ambito profesional

IV. Relacion entre la sociedad, la cultura y la ecologia como mecanismo de adaptacion.

La experiencia curricular, sera util para que el estudiante desarrolle sensibilidad y compromiso ante
los problemas sociales, culturales y ecoldgicos de su entorno, respondiendo y orientando
positivamente las iniciativas de la ciudadania para promover y respetar el equilibrio entre la sociedad,
la cultura y la ecologia.

Ejes y valores
curriculares

Desarrollo y formacion integral de la persona con ética y ciudadana.

priorizados
Perfil especifico Lic. en Antropologia con grado de Maestria o
Activo  problematizador | del docente / Doctorado
L _ ; Ing. de Materiales con grado de Maestria o
Enfoque privilegiando: Analisis de | equipo formador Doctorado
didactico casos, Debates y Trabajo
cooperativo Departamento
que presta Dpto. de CC. Sociales/ Dpto. de Ing. de Materiales
servicio
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Experiencias Curriculares Optativas:

Denominacién de la -
L ) Quimica General Il
experiencia curricular
- Cadigo de
« | Teérico o
g | = Competen
Ciclo Il | Cédigo | 205 3 o S 105 cia del CB6
& | Practic g erfil de
o 0 o p
egreso
, Horas Horas
Total g Horasx | o [ Cred |, peeic | 2 | Practica | 2 | HVHL 2
horas semana itos 3 s
La experiencia curricular de Quimica General Il es de caracter teérico-practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en los sectores de mineria, agroindustrial y otros
sectores de produccién; aplicando técnicas modernas de andlisis quimico cualitativo y
cuantitativo.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
Sumilla tres bloques tematicos (1) Termodinamica y Cinetica Quimica; (2) Acidos y Base; y (3) vy

Electroquimica. Es de utilidad los temas a tratar de Soluciones acuosas, Propiedades fisicas
de las disoluciones, Equilibrio quimico, Equilibrio ionico, y Propiedades, abundancia y
aplicaciones de elementos metélicos y no metélicos.

Al término del ciclo el estudiante sera capaz de comprender y comprobar en el laboratorio las
leyes que rigen el comportamiento de soluciones acuosas, la cinética de reacciones y el
equilibrio quimico y iénico.

Ejes y valores
curriculares

Desarrollo y formacién integral con ética y ciudadania.

priorizados
Activo — problematizador | Perfil especifico del | Ing. Quimico con grado de Maestria o
Enfoque especialmente mediante: | docente / equipo Doctorado / Ing. de Materiales con
didactico talleres, practicas de formador grado de Maestria 0 Doctorado
laboratorio y trabajo en Departamento que Dpto. de Quimica/ Dpto. de Ing. de
equipo. presta servicio Materiales
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Denominacioén de la .
o . Fisica General
experiencia curricular
- odi
Tedric SElED el
5 |o- 2 Competen
Ciclo Il | Caodigo | 206 S s 2 | Noaplica cia del CT14
@ | Practic 2 g
= 3 perfil de
Y (2
= egreso
Horas
Total X Crédito Horas
96 6 4 Tedric | 2 | HP 4 HV/HL 0
horas seman s a
a
La experiencia curricular de Fisica General | es de caracter teorico - préactico, contribuye
directamente al logro de las capacidades terminales especificas, y a las capacidades funcionales,
referidas a la solucién de problemas académicos, el fortalecimiento del pensamiento critico, la
cultura investigativa y la innovacion.
Para el logro de estas capacidades se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
cuatro unidades:
|.  Naturaleza de la teoria cientifica. Magnitudes escalares y vectoriales. Concepto de
movimiento. Tipos de movimiento. Caida de los cuerpos. Movimientos compuestos.
Movimiento circular. Leyes de movimiento de Newton. Trabajo, potencia y energia.
Conservacion de la energia.
Sumilla Il. Hidrostatica. El principio de Pascal. El principio de Arquimedes. Dinamica de los fluidos. El

teorema de Bernoulli.

Concepto de calor y temperatura. Calorimetria. Cambios de fase. Transmisién de calor.
Primera ley de la Termodinamica. Nociones acerca de la segunda ley de la
Termodinamica. Ley de Coulomb y campo eléctrico.

Energia potencial y potencial electrostatico, capacitancia. Corriente eléctrica, ley de Ohm.
Circuitos eléctricos. Campo magnético. Fuerza magnética. Induccién y ley de Faraday.
Naturaleza ondulatoria de la luz. Relatividad especial y fisica cuantica. Situacién actual de
la fisica.

Esta experiencia curricular permitira que el estudiante pueda interpretar el por qué y el como
ocurren los fendmenos fisicos empleando conceptos, definiciones y leyes fundamentales de la

fisica.

Ejes y valores
curriculares

Desarrollo y formacion integral con ética y ciudadania

priorizados

ACtIVOl— problematlzlador. Perfil especlfllco del Lic. en Fisica con grado de Maestria o
Enfoque especialmente mediante: | docente / equipo Doctorado
di dégtico talleres, practicas de formador '

laboratorio y trabajo en Departamento que

equipo

Dpto. de Fisica

presta servicio
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Experiencias Curriculares Electivas:

Denominacién de la
experiencia curricular

Taller de Manejo de TIC

Ciclo Il

Codigo | 207

Caracter

Practic
o

Requisito

Codigo de
Competenci | CB 3,
adel perfil | CB6
de egreso

No aplica

Total

horas 32

Horas x
semana

2 Créditos

Horas
teorico

Horas
0 | practica | 2 | HV/HL 0
S

Sumilla

La experiencia curricular de Taller de Manejo de TIC es de caracter practico, contribuye
directamente al logro de las capacidades terminales funcionales: gestiona su autoaprendizaje y
metaprendizaje, redacta textos académicos articulados con los resultados de la lectura critica.

Para el logro de estas capacidades se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en

cuatro unidades:

I.  Creacion de textos, articulos, médulos, revistas con Microsoft office. Procesador de textos
Matematicos, Latex entre otros.

Il.  Herramientas de Google.

lll.  Herramientas computacionales .

IV.  Herramientas computacionales II.

(Derive, Matlab, Matematica, Winplot, Estadistic, SPSS, R, entre otros).
La experiencia curricular permitira al estudiante aplicar diversos procesadores de texto,
organizadores de datos, presentadores y herramientas digitales, para comunicar de manera creativa
informacién procesada y pertinente.

Ejes y valores
curriculares

Es colaborativo y trabaja en equipo.

priorizados
Perfil especifico | Lic. en Matematicas con grado de Maestria
Activo broblematizador del docente / | o Doctorado/ Ing. de Materiales con grado de
Epf9qye priviIegFi)an do: Tallery equipo formador | Maestria o Doctorado
HdeEriEe trabajo colaborativo. LEFETATEE Dpto. de Matematicas/ Ing. de Materiales con
que presta .
servicio grado de Maestria o Doctorado
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Denon:mna_cmn d.e ki Taller de Deporte
experiencia curricular
= e Cadigo de
Ciclo I | Codigo | 208 R Practic Noaplica | competenci | ~p
< 0 3 a del perfil
© x de egreso
Horas
ezl 32 |Horasx |5 oadites | 4 | Foras ol Siictica | 2 | HVIHL 0
horas semana tedrico <

Practica deporte en sus diferentes disciplinas (futbol, vélibol, gimnasia y natacién) que potencia su
capacidad fisica y mental, propiciando disciplina, espiritu de grupo, solidaridad y amor y
evidenciando una actitud positiva y reconocimiento del deporte como un soporte para el desarrollo
Sumilla académico.

Organiza actividades deportivas y paseos recreativos de confraternidad, fomentando la practica de
deportes aplicando conocimientos de las técnicas apropiadas y propiciando la creatividad,
participacion e integracién de grupo.

Ejes y valores Es colaborg oa .
curriculares s colaborativo y trabaja en equipo.

priorizados
::Irf 1 dziii:::m; Lic. en Educacion con grado de Maestria o
Enfoque Activo problematizador equino formador Doctorado.
di dégtico privilegiando: Taller y D?a aprtamento
trabajo colaborativo. P . -
que presta Dpto. de Ciencias de la Educacién
servicio
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Il CICLO

Sl LG SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
experiencia curricular
Teéri Cadigo de
g | coneo ) 2 Competen
TS - (2]
Ciclo 1] Cadigo | 301 8 - S | 204 cia del CT24,CT
& | Practic g il d 2.5
© |, P pertil de
egreso
Total 64 |Horasx |, | Cred | o, HT |02 [HP |02 |HVHL |00
horas semana itos
La experiencia curricular de Seguridad y Salud en el Trabajo es de caracter tedrico practico,
se orienta al desarrollo de las unidades de competencia en el sector manufactura,
construccion civil, mineria, agroindustrial, metal mecanica y emprendimiento.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de los contenidos en tres
unidades académicas. En la primera unidad se desarrolla la matriz IPERC, en la segunda
unidad se tratan los planes de seguridad y salud en el trabajo, mientras que en la tercera
Sumilla unidad se realiza los planes de respuesta a emergencias.

La experiencia curricular sera util para que el estudiante sea capaz de en la elaboracion de
informes de salud ocupacional, elaboracion e implementacion de la matriz de identificacion de
peligros, evaluacion de riesgos y sus controles (Matriz IPERC) y realiza informes de salud
ocupacional, buscando la aplicacion de un razonamiento informado, critico y de mejora de las
condiciones laborales, asi como el liderazgo de grupos de trabajo. Consolidando lo
comprendido en la elaboracién de una matriz IPERC y planes de emergencias.

Ejes y valores
curriculares

Aplica principios de ética profesional.

priorizados

Perfil especifico del | Ingenierio Industrial o Ingeniero de
Enfoque docente / equipo Materiales con grado de Maestria o
didactico Problematizador formador Doctorado

Departamento que Dpto. de Ing. Industrial/Dpto. de Ing. de

presta servicio Materiales.
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Denominacion de a ANALISIS MATEMATICO I
experiencia curricular
Tedrico G EeC
g |, e Competen
. - k = :
Ciclo | il Codigo 302 € | practic 2 | 202 cia t.iel CB6
o g perfil de
Y o
egreso
Total g5 | Horasx g Credi| op pr o2 WP |04 [HVHL |-
horas semana tos
La experiencia curricular de Analisis Matematico Il es de caracter tedrico-practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en los sectores de manufactura, mineria, metal-
mecanica, agroindustrial.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
tres bloques tematicos (1) Integral de lineal y multiple; (2) series infinitas y variable compleja y
(3) ecuaciones diferenciales ordinarias.
Sumilla

La experiencia curricular sera util para que el estudiante sera capaz de formular y aplicar
conocimientos de matematica asociados integrales multiples, series y sucesiones en la solucion
de problemas de situaciones reales, también, analiza y aplica la teoria de las funciones de
variable compleja, las ecuaciones diferenciales y transformadas de Laplace en la solucion de
problemas de ingenieria. Al término del ciclo el estudiante tendrd que haber desarrollado
practicas de aula y de laboratorio sobre la resolucion de problemas matematicos.

Ejes y valores
curriculares

Ejerce liderazgo con iniciativa y desarrolla ideas innovadoras para guiar a individuos o grupos
hacia la consecucion de objetivos comunes en el marco de un aprendizaje auténomo.

Trabajo en equipo con amplio sentido de unién y empatia con las personas, en la consecucion

priorizados de objetivos comunes e institucionales, con tolerancia al estrés.
zg::n‘::?i(::ﬁ,%del Lic. en Matematicas con grado de
dEir::if:gtlij:o Activo-Problematizador formador Maestria o Doctorado.

Departamento que

. s Dpto. de Matematicas
presta servicio
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Den?minacién de la experiencia FISICA GENERAL Il
curricular
Cadigo
Teodrico de
- . . = Compete
Ciclo ] Cadigo 303 % Practic -% 206 ncia del CT14
T o =3 perfil de
© o egreso
Totalhoras | 96 |forasx | o | Credito |, HT |02 |HP |02 |HVHL |02
semana s

Sumilla

La experiencia curricular de Fisica general Il es de caracter teorico practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en el Sector manufactura, mineria, metal-mecanica,
agroindustrial.

Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
tres bloques tematicos: Carga eléctrica, campo eléctrico, energia potencial electrostatica de
un sistema de cargas, corriente eléctrica, campo magnético de cargas en movimiento, fuerza
magnética sobre cargas en movimiento, circuitos de corriente continla en régimen
estacionario y transitorio, fenomenos ondulatorios.

La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de comprender y conocer
aplicaciones de las leyes que explican la electricidad, magnetismo y el electromagnetismo,
aplicar conocimientos matematicos para deducir, a partir de hechos experimentales, las leyes
correspondientes. Consolidando todo en informes de préacticas de laboratorio.

Ejes y valores
curriculares
priorizados

Aplica liderazgo y trabajo en equipo.

Enfoque didactico

Perfil especifico del
docente / equipo
Activo-Problematizador | formador

Lic. en Fisica con grado de Maestria
o Doctorado.

Departamento que
brinda el servicio

Departamento de Fisica
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Sl LG GESTION AMBIENTAL
experiencia curricular
Teorico Cadigo de
s | 2 Competen CT 2.5. CT
Ciclo [} Codigo | 304 S - 2 | 205 cia del -
@ | Practic = : 6.4
= b perfil de
o |° o egreso
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La experiencia curricular de Gestién Ambiental es de caracter tedrico practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en el Sector manufactura, mineria, metal mecanica,
construccién civil y agroindustrial.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de los contenidos en tres
unidades académicas. En la primera unidad se desarrolla la problematica ambiental y sus
efectos. En la segunda unidad se estudia la identificacion de los aspectos ambientales, un
analisis de sus impactos y los planes de accién. En la tercera unidad se aborda la legislacion
Sumilla ambiental y el sistema de gestion ambiental, basado en la norma ISO 14001, consolidando lo

aprendido en informes de trabajos grupales de evaluacién de aspectos ambientales,
problematica ambiental y su legislacion.

La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de disefiar soluciones eco-
amigables, luego de un andlisis de los aspectos ambientales y sus impactos, ademas de
propiciar la reduccion, reutilizacién o reciclaje de los residuos que generen las industrias,
cumpliendo la normativa vigente y aplicando principios de ética profesional.

Ejes y valores
curriculares

Responsabilidad, honestidad, puntualidad, trabajo en equipo, orden y disciplina,
coordinacidn y cooperacion.

priorizados

Heiiil eSpGCIfI.C e Ing. de Materiales con grado de
Enfoque BB ETze Maestria o Doctorado
didactico Activo-Problematizador | formador '

Departamento que
presta servicio

Departamento de Ing. de Materiales.
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ST COLE QUIMICA ANALITICA CUANTITATIVA
experiencia curricular
Tedrico G
- ) Competen
Ciclo [} Codigo | 305 S P i 2 | 205 cia del CT5.8
@ | Practic = g
5 | o b perfil de
o o egreso
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La experiencia curricular de Quimica analitica cuantitativa es de caracter teérico préactico, se
orienta a desarrollar las unidades de competencia en el Sector manufactura, mineria,
construccion civil, agroindustrial e investigacion.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
bloques tematicos: principios de la quimica analitica, proceso analitico y etapas, analisis
cualitativo de cationes y aniones, métodos gravimétricos, métodos volumétricos,
espectrofotometria de absorcion molecular ultravioleta-visible, espectrofotometria de
absorcion atomica.
Sumilla

La experiencia curricular sera util para que el estudiante sea capaz de aplicar los
conocimientos de los diversos procedimientos de analisis fisicoquimicos y los constituyentes
cualitativo y cuantitativo, con los métodos gravimétrico y volumétrico, basados en las teorias
acido-base, de precipitacion, de formacién de complejos y reduccion oxidacion para el analisis
de datos y toma de decisiones. Dentro de los temas principales abordados se tienen en
cuenta: principios de la quimica analitica, proceso analitico y etapas, gravimetria, volumetria y
fotometria. Consolidando todo en un reporte que explique los principios y las técnicas de
andlisis quimico cuantitativo, indicando los resultados con exactitud, precisién, orden y
sintesis.

Ejes y valores
curriculares

Habito al estudio permanente y motivado en la bisqueda de nuevos conocimientos y trabajo
cientifico.

priorizados Trabajo en equipo para compartir responsabilidades.

zs:;ln::‘;ic'zr%del Ing. Quimico con grado de Maestria o
Enfoque . . ; d auip Doctorado.
didactico Activo-Problematizador | formador

Departamento que

. - Departamento de Quimica.
presta servicio
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Denominacion de la
experiencia curricular

DIBUJO DE INGENIERIA

Teori Codigo de
edrico
. 2 Competen
Ciclo i Codigo | 306 £ A 2 1106 cia del CB3
@ | Practic 2 :
5 | o 3 perfil de
o o egreso
Total | g |Horasx |, 1 Créd ) o3 Iur o1 | WP 03| HWHL |-
horas semana itos
La experiencia curricular de Dibujo de Ingenieria es de carécter practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en el Sector manufactura, mineria, metal mecanica,
construccion civil y agroindustrial.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
bloques tematicos: Dibujo técnico —materiales, instrumentos, uso y empleo-, construcciones
geométricas, proyecciones, acotado, secciones, tolerancia y ajuste, rocas y remaches,
Sumilla acabado y tratamiento.

La experiencia curricular sera util para que el estudiante sea capaz leer planos de disefio en el
campo de la ingeniera. Realizar dibujos de planos, empleando las normas adecuadas, aplicar
ajustes, tolerancias, simbolos de dibujo técnico, interpretar técnicamente los planos de disefio
de piezas y mecanismos de equipos y maquinas, comprender la importancia del habito de
disefio utilizando el modelo espacial, incentivandole en la busqueda de nuevos disefios. Al
finalizar se tomara en cuenta no solo los conocimientos adquiridos si no también la capacidad
creativa y critica de los mismos.

Ejes y valores
curriculares

Responsabilidad, honestidad, puntualidad, trabajo en equipo, coordinacion y cooperacién.

priorizados
(I:g;f;lntz:;;z:ﬂic;del Ing. Industrial o Ing. de Materiales con
E;‘Jgg?fo Activo-Problematizador | formador grado de Maestria o Doctorado.

Departamento que
presta servicio

Departamento de Ing. Industrial/Dpto.
Ing. de Materiales.
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S GG UL FILOSOFIA DE LA CIENCIA
experiencia curricular
Teori Codigo de
edrico
. 2 Competen
Ciclo IV | Cédigo | 307 £ A 2 | 201 cia del CB5
.« | Practic 3 .
5 | o g perfil de
o o egreso
Total | gg |Horasx |, 1 Créd ) o3 ur o3 [Hp [~ |HWHL |-
horas semana itos
La experiencia curricular de Filosofia de la Ciencia es de caracter teérico practico, el curso
responde a la necesidad de reflexionar en torno a los importantes e ineludibles problemas que
el ser humano tiene que enfrentar a lo largo de su existencia, considerando que la filosofia es
la brdjula que orienta los pasos de la humanidad. Se exponen de manera sistematica las
categorias filosoficas y su decisiva influencia en el desarrollo de nuestra civilizacion y de
nuestra concepcion del mundo.
Sumilla Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en

bloques tematicos: naturaleza de la filosofia; el problema del conocimiento, la ciencia y la
tecnologia; y el problema del hombre, la sociedad y el estado.

La experiencia curricular sera Util porque estimula al estudiante el surgimiento de una
conciencia eminentemente problemética y critica, infaltable en una formacién integral y
auténticamente humanista; y es una asignatura troncal de caracter humanistico filoséfico que
procura desarrollar, ademas, estandares de calidad y ética en el futuro profesional.

Ejes y valores

curriculares Responsabilidad, honestidad, puntualidad, trabajo en equipo, coordinacion y cooperacién.
priorizados

Perfil especifico del | Lic. en Educacion con especialidad en
Enfoque _ _ docente / equipo Filosofia, con grado de Maestria o
didéctico Activo-Problematizador | formador Doctorado.

Departamento que

. Departamento de Filosofia
presta servicio
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IV CICLO

s TS MECANICA DE MATERIALES
experiencia curricular
Teori Codigo de
= eorico o
. - e |. & C.ompeten
Ciclo | IV Codigo 401 T | practic ag,_ 302 cia (.iel CT1.7
o o perfil de
]
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La experiencia curricular de Mecanica de Materiales es de caracter tedrico-practico, se orienta
a desarrollar las unidades de competencia en los sectores de manufactura, mineria, metal-
mecanica, agroindustrial.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
tres bloques tematicos (1) Analisis del estado de esfuerzo; (2) Analisis del estado de
deformacion y su medicion y (3) y Estados de flexion y torsidn- Criterios de falla. La experiencia
curricular sera Util para que el estudiante sera capaz de formular y aplicar conocimientos de
Sumilla matematica asociados al estado de esfuerzo y deformacién, ciencias e ingenieria que le

permitira analizar estructuras de materiales, evaluando los materiales a partir de sus ensayos y
controlando sus propiedades ejecutando, supervisando mediante criterios los procesos de
fractura y asesorando en la prevencion de fallas. Medird deformaciones, realizard ensayos bajo
norma y aplicara criterios de fallas.

Al término del ciclo el estudiante tendrd que haber desarrollado practicas de aula y de
laboratorio sobre la resolucién de problemas de esfuerzos y deformaciones que valide su
aprendizaje, tomando en cuenta las cargas que afectan los diferentes elementos industriales.

Ejes y valores
curriculares

Ejerce liderazgo con iniciativa y desarrolla ideas innovadoras para guiar a individuos o grupos
hacia la consecucion de objetivos comunes en el marco de un aprendizaje auténomo.

Trabajo en equipo con amplio sentido de union y empatia con las personas, en la consecucion

priorizados de objetivos comunes e institucionales, con tolerancia al estrés.

Perfil especifico del | Ingeniero con grado de Maestria o
Enfoque . . docente / equipo Doctpradp, con experigncia en ellérea
didactico Activo-Problematizador formador de Ciencia y Tecnologia de Materiales

Departamento que Departamento de Ingenieria de

presta servicio Materiales.

53




Denominacion de la experiencia | rpyoniNAMICA DE MATERIALES
curricular
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Sumilla

La experiencia curricular de Termodinamica de Materiales es de caracter tedrico practico, se
orienta a desarrollar las unidades de competencia en el Sector manufactura, construccion civil,
metal mecanica y emprendimiento —consultoria.

Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
tres bloques tematicos: Fundamentos de termodindmica; equilibrio quimico, fases y
disoluciones; electroquimica, diagramas de fase, Kellog y Pourbaix.

La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de aplicar principios, leyes
y teorias de la termodinamica a la solucién de problemas de Ingenieria de Materiales y a la
determinacién de propiedades termodinamicas de los materiales. Consolidando todo en
informes de practicas de laboratorio.

Ejes y valores
curriculares
priorizados

Aplica liderazgo y trabajo en equipo

Enfoque didactico

Perfil especifico del
docente / equipo
Activo-Problematizador | formador

Ingeniero de Materiales con grado
de Maestria o Doctorado.

Departamento que Departamento de Ingenieria de
presta servicio Materiales.
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MLt GG FISICA CUANTICA Y OPTICA
experiencia curricular
Teori Cadigo de
L edrico o
g | = Competen
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La experiencia curricular de Fisica cuantica y optica es de caracter teérico practico, se orienta
a desarrollar las unidades de competencia en el Sector manufactura, mineria, metal mecanica,
construccion civil, agroindustrial e investigacion.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
tres bloques tematicos: El conocimiento de los principios del comportamiento de las ondas
electromagnéticas, los principios de la mecanica cuantica y la fisica nuclear.
Sumilla
La experiencia curricular sera util para que el estudiante sea capaz de aplicar los conocimientos
de mateméticas, ciencia e ingenieria a partir de un enfoque moderno, logrando comprender,
analizar y sintetizar una ley, ecuacién, modelo o principio que explique un fendmeno fisico. Asi
como plantear, resolver y expresar problemas de aplicacion de las leyes fisicas en la ingenieria.
Consolidando todo en un reporte que explique de manera comprensible los fenémenos que
tienen lugar en las técnicas experimentales basadas en 6ptica y fisica cuantica.
Ejes y valores Habito al estudio permanente y motivado en la busqueda de nuevos conocimientos y trabajo
curriculares cientifico.
priorizados Trabajo en equipo para compartir responsabilidades.
il eSpGCIfI.C e Lic. en Fisica, con grado de Maestria o
Enfoque S B U EIES Doctorado
g Activo-Problematizador | formador
didactico
Departamento que iy
. Departamento de Fisica
presta servicio
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experiencia curricular
. Cadigo de
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K = Competen
Ciclo IV | Cédigo | 404 8 i =i 302 cia del CB6
& | Practic g erfil de
o 0 (24 p
egreso
Total Horas x Créd
64 4 . 03 HT 02 | HP | 02 | HV/IHL -
horas semana itos
La experiencia curricular de Métodos Numéricos es de caracter teérico practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en el Sector manufactura, mineria, metal mecanica,
construccion civil y agroindustrial.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
blogues tematicos: Soluciones de ecuaciones de una variable, resolucion de sistemas de
ecuaciones lineales y no lineales, aproximacién de funciones, diferenciacién e integracion
Sumilla numérica y solucion numérica de ecuaciones diferenciales ordinarias.

La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de realizar la
Identificacion, Formulacion y Aplicacion de conocimientos de matematica, ciencias e
ingenieria de materiales formulando, elaborando y evaluando la solucion de problemas
complejos, aplicando y utilizando herramientas y tecnologias que le permita el disefio y la
programacion de modelos matematicos que expliquen los fenémenos en el dmbito ingenieril.
Al finalizar el estudiante presentara la resolucion de problemas reales sobre métodos
numéricos aplicados al campo de la ingenieria.

Ejes y valores
curriculares

Responsabilidad, honestidad, puntualidad, trabajo en equipo, coordinacion y cooperacion.

priorizados
Heiiil especm.c L Ingeniero de Sistemas con grado de
docente / equipo g

Enfoque . . Maestria o Doctorado

didactico Activo-Problematizador | formador

Departamento que

. Departamento de Ing. de Sistemas
presta servicio
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experiencia curricular
Teori Codigo de
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La experiencia curricular de Quimica Organica es de caracter tedrico practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en el Sector manufactura, mineria, metal mecanica,
construccion civil y agroindustrial.

Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
tres bloques tematicos: El conocimiento de las moléculas orgénicas funcionales; las
biomoléculas y productos oleaginosos y polimeros.

Sumilla La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de realizar la

Identificacion, Formulacion y Aplicacién de conocimientos de matematica, ciencias e
ingenieria de materiales formulando, elaborando y evaluando la solucién de problemas
complejos, aplicando y utilizando herramientas y tecnologias limpias en la sintesis de
sustancias organicas basicas, ademas de reutilizar los residuos industriales, identificando
compuestos que son toxicos y peligrosos para el hombre, dentro de restricciones realistas en
los aspectos de salud publica y seguridad, cultural, social, econdmico y ambiental. Al finalizar
el estudiante presentara un informe donde formula y nombra las biomolecular y los polimeros,
asi como sus aplicaciones en la industria.

Ejes y valores
curriculares

Responsabilidad, honestidad, puntualidad, trabajo en equipo, orden y disciplina, coordinacion
y cooperacion.

priorizados
ne especm_c O Ing. Quimico con grado de Maestria o
docente / equipo

Enfoque . . Doctorado

didéctico Activo-Problematizador | formador

Departamento que
presta servicio

Departamento de Quimica
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experiencia curricular
Teéri Cadigo de
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a
La experiencia curricular de Materiales de Construccion es de caracter tedrico—practico, es un
curso béasico en la formacion del Ingeniero de Materiales en el que se estudian conceptos
estructurantes: Definicion, Historia, Caracteristicas, Especificaciones, Fabricacion, Tipos y Usos,
Control e Impacto Medioambiental; siendo muy importante para la aplicacion de las Normas
Técnicas Nacionales o Internacionales en la verificacion de las propiedades fisicas y mecanicas
de los materiales de construccion con el fin de que puedan ser utilizados cumpliendo los niveles
de calidad.
Sumilla Para el logro de estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular

en tres bloques tematicos relacionados con las Propiedades generales de los materiales;
vidrios, aglomerantes y aglomerados y Materiales Metalicos de Construccion; Materiales
organicos naturales, artificiales y Materiales de construccion sostenible.

La experiencia curricular, sera Util para que el estudiante de Ingenieria de Materiales aplique las
competencias para seleccionar los materiales de construccion mas adecuados en la
construccién de distintas infraestructuras de ingenieria civil y predecir su comportamiento bajo
condiciones de servicio.

Ejes y valores
curriculares

Conoce y analiza su entorno social de manera critica, planteando alternativas de solucion de los
problemas con la finalidad de mejorar la calidad de vida de la sociedad.

priorizados
FEL espemfl.c e Ingeniero de Materiales con grado de
docente / equipo g

Enfoque . ; Maestria o Doctorado

didéctico Problematizador ormador

Departamento que

. s Dpto. de Ing de Materiales
presta servicio
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Sumilla

La experiencia curricular de Legislacion Industrial y Laboral es de caracter teérico practico,
el curso responde a la necesidad reconocer, interpretar y aplicar el marco legal que describe
los derechos y obligaciones en las relaciones laborales para utilizar los procedimientos de
insercién en el mercado laboral y las posibilidades de empleo.

Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
contenidos de Fuentes del derecho empresarial, Normas constitucionales empresariales,
Competencia empresarial, Reglamento interno, Contrato de trabajo y derechos de los
trabajadores, Obligaciones laborales del empleador, Legislacion sobre seguridad social,
Legislacion industrial, Sociedades empresariales, Propiedad intelectual, INDECOPI, libre
competencia y defensa del consumidor, Legislacién tributaria, Legislacion sobre comercio
exterior.

La experiencia curricular sera util porque el estudiante sera capaz de analizar los diversos
modos de solucion de casos sobre comercio exterior y aduanas aplicando la Ley de Comercio
Exterior y Ley General de Aduanas, utilizando los conceptos y principios desarrollados en
clases demostrando destreza y dominio de las categorias juridicas.

Ejes y valores
curriculares

Responsabilidad, honestidad, puntualidad, trabajo en equipo, coordinacién y cooperacion.

priorizados
FClul especlfl_c el Abogado con el grado de Maestria o
Enfoque SEEHL D BT Doctorado
didéctico Problematizador formador
Departamento que Departamento de Derecho y Ciencias
presta servicio Juridicas
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V CICLO

Denominaciondela | pqrpi;cTyRA DE LOS MATERIALES
experiencia curricular
Cadigo
— o de
8 Tedrico 2 Compete
Ciclo |V | Cédigo | 501 8 - 3 401 : CT4.4,CB6
= Practico g ncia del
© @ perfil de
egreso
Total | g5 | Horasx | ¢ | cragitos | 04 HT 2 [HP |2 [HVHL |02
horas semana
La experiencia curricular de Estructura de Materiales es de naturaleza teérico — practico, se orienta a
desarrollar la unidad de competencia de procesamiento y tratamiento de metales y aleaciones.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
bloques tematicos: (i) Estructura atomica, estructura cristalina y deformacion plastica en cristales
metalicos; (i) imperfecciones cristalinas; y (iii) mecanismos de endurecimiento en materiales metalicos
. y diagramas de equilibrio binario.
Sumilla
La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de identificar los diferentes niveles
estructurales, con especial énfasis en la estructura cristalina en sistemas multifasicos, con la finalidad
de que con esta base tedrica pueda seleccionar y aplicar los principios de ciencia y tecnologia,
mediante el manejo de parametros y variables del procesamiento, para controlar las propiedades
mecanicas finales de los materiales metalicos.
Ejesy
valores Trabajo en equipo con amplio sentido de union y empatia con las personas, en la consecucion de
curriculares | ohjetivos comunes e institucionales, con tolerancia al estrés.
priorizados
M especm_c oee Ingeniero con grado de Maestria o
docente / equipo
Enfoque . ; Doctorado
didactico Problematizador ormador

Departamento que
presta servicio

Dpto. de Ingenieria de Materiales.
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Benominacion:della FENOMENOS DE TRANSPORTE EN INGENIERIA DE MATERIALES
experiencia curricular
Teéri Cadigo de
g | conco 2 Competen
- - [72]
Ciclo V |cédigo |502 | 8 |L.. | 2 402 ciadel | ST14CT
& | Practic g g 1.7
o o perfil de
(o]
egreso
Total gg |Horasx |, Cred |, HT |02 |HP |02 |[HVHL |02
horas semana itos

La experiencia curricular de Fenémenos de Transporte es de caracter teorico, practico y
laboratorio, para su desarrollo se aporta en 03 unidades de competencia para los sectores de:
manufactura, mineria, metal mecanica, construccién civil, agroindustrial, investigacién y
emprendimiento.

Para lograr estas competencias se contempla los bloques tematicos en: Analizar y explicar los
fendmenos de transporte y transferencia de los materiales en su procesamiento en el estado
de fluido, formulando modelos matematicos del mecanismo de transporte, de energia, de
masa y su transferencia del mecanismo mediante el balance de masa y energia, efectivizando
disefar con flowsheet (equipos y accesorios) el flujo de la transferencia el cual permitira
formar parte de equipos de investigacion multidisciplinaria que ayuden a la solucion de
problemas complejos de ingenieria, usando conocimiento basicos en investigacion y métodos
de investigacion incluyendo métodos el disefio y la conduccion de experimentos de tal forma
que tenga la capacidad para encarar en el mas amplio contexto de los cambios tecnoldgicos
con responsabilidad y cumplimiento de las buenas practicas mediante comunicaciones
eficaces y reforzando el liderazgo en los circulos de calidad al cual esta integrado. Al finalizar
el curso, el estudiante desarrolla un trabajo aplicativo, utilizando los principios basicos y los
fundamentos que modelan los fenémenos de transporte en las operaciones de ingenieria.

Sumilla

Ejes y valores
curriculares Aplica principios de ética profesional, comunicacién efectiva, liderazgo y trabajo en equipo.
priorizados

Perfil especifico del
docente / equipo
Problematizador formador

Ingeniero con grado de Maestria o

Enfoque Doctorado.

didactico Departamento que

. Dpto. de Ingenieria de Materiales.
presta servicio
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Denominacion de a CARACTERIZACION DE MATERIALES
experiencia curricular
» | Tedrico e Caodigo de
. - S |- (2] 403 Competenci
Ciclo V' Codigo | 503 g Practic qg; a del perfil CT57,CB6
© o 2 de egreso
Total g | Horasx | o | Cred | o) HT |02 [HP |- | HVHL 04
horas semana itos
La experiencia curricular de Caracterizacion de Materiales es de caracter tedrico practico, se
orienta a desarrollar las unidades de competencia en el Sector manufactura, construccién civil,
mineria y agroindustrial, metal mecanica.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
Sumilla bloques tematicos: Técnicas de caracterizacion y espectroscopia; técnicas de difraccion-

microscopia y técnicas de analisis térmico y analisis de superficies.

La experiencia curricular sera util para que el estudiante sea capaz de aplicar técnicas y métodos
de caracterizacion para conocer la morfologia, caracteristicas y propiedades de productos
manufacturados, materiales de construccion, materiales para componentes de equipos mineros y
agroindustriales. Consolidando todo en informes de practicas de laboratorio.

Ejes y valores
curriculares

Aplica liderazgo y trabajo en equipo

priorizados
zg::f:n(::?i(::i(;del Ingeniero de Materiales con grado de
E?dfzgi]:o Problematizador formador Maestria o Doctorado

Departamento que

. Dpto. de Ingenieria de Materiales.
presta servicio
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Denominacion de la
experiencia curricular

ESTADISTICA APLICADA A LA INGENIERIA

Ciclo \

Cddigo de
Competen
404 cia del CT1.6
perfil de
egreso

Teorico
Practic
o

Cédigo | 504

Caracter
Requisito

Total

horas 64

Horas x 4 pred 03
semana itos

=
=

02 | HP | 02 | HV/HL -

Sumilla

La experiencia curricular de la Estadistica Aplicada en la Ingenieria de caracter teérico,
practico, para su desarrollo se aporta en 03 unidades de competencia para los sectores de:
manufactura, mineria, metal mecanica, construccidén civil, agroindustrial, investigacién y
emprendimiento.

Para lograr estas competencias se contempla los bloques tematicos en: Muestreo y estadistica
descriptiva, probabilidad, propagacién de error, aplicaciones de otras distribuciones segun los
tipos y tamafios de datos de tratamiento, intervalos de confianza, prueba de hipbtesis estadistico,
correlacion y regresion lineal y multiple, experimentos factoriales y el control estadistico de
calidad, con el manejo de tablas estadisticas y la incorporacion de validaciones de los datos en el
manejo de software comerciales y especificos en la evaluacién estadistica de la calidad, lo que
permitira formar parte de equipos de investigacién multidisciplinaria que ayuden a la solucion de
problemas complejos de ingenieria, usando conocimiento basicos en investigacion y métodos de
investigacion incluyendo métodos el disefio y la conduccion de experimentos de tal forma que
tenga la capacidad para encarar en el mas amplio contexto de los cambios tecnolégicos con
responsabilidad y cumplimiento de las buenas practicas mediante comunicaciones eficaces y
reforzando el liderazgo en los circulos de calidad al cual est4 integrado.

Al finalizar el estudiante sustenta su informe de aplicacién con datos reales, empleando las
diferentes técnicas inferenciales de las estadisticas, demostrando dominio de tema en el calculo,
interpretacion y conclusion de los resultados obtenidos en el informe.

Ejes y valores
curriculares

Aplica principios de ética profesional, comunicacion efectiva, liderazgo y trabajo en equipo.

priorizados

zg::f:n(::?i(:zi(;del Ing. Estadistico con grado de Maestria o
E?ngtli]:o Problematizador formador Doctorado

Departamento que

. Departamento de Estadistica
presta servicio
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Denominacion de a METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
experiencia curricular
Teor Cédigo de
« | Teodrico o)
g | = Competen
Ciclo V | Cédigo | 505 3 o 'S 201 cia del CT53
& | Practic 4 erfil de
(&) 0 o’ perti
egreso
Total =g, |Horasx |, Créd oy fpr o2 [HP |02 [HVHL |-
horas semana itos
La epistemologia. El proceso del conocimiento. Conocimiento estado. Clases de conocimiento.
El método cientifico. Etapas, caracteristicas y consideraciones para su aplicacion.
Otras metodologias de investigacion. El método sistémico. Puntos fuertes y limitaciones.
La investigacion tecnologica.
El método cientifico aplicado a la Ingenieria. Desarrollo de un proyecto de investigacion en
Ingenieria.
Aplicacién del método cientifico en Ingenieria de Materiales. Planteamiento de problemas. Marco
tedrico. Hipdtesis. Disefio de contrastacion.
Informe final del desarrollo de un proyecto de investigacién en Ingenieria de Materiales.
Sumilla Antecedentes y justificacion. Marco teorico. Material y métodos. Resultados. Discusion de

resultados. Conclusiones y recomendaciones.

Al culminar la presente experiencia educativa, el alumno:

Conoce la metodologia de la investigacién cientifica y tecnolégica, sus puntos fuertes vy
limitaciones.

Reconoce problemas de Ingenieria de Materiales que pueden ser estudiados con la metodologia
de la investigacion cientifica y tecnologica.

Plantea adecuadamente un proyecto de investigacion en temas de Ingenieria de Materiales.
Conoce la manera de recoger y tratar la informacién para probar una hipétesis de investigacion

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria
y con la sociedad en general.

priorizados

Perfil especifico del | Ing. de Materiales y/o Ingeniero
Enfoque docente / equipo Metalurgista con grado de Maestria o
didéctico Problematizador formador Doctorado

Departamento que

" Departamento de Materiales
presta servicio
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Denominacion de la MANUFACTURA ASISTIDO POR COMPUTADORA
experiencia curricular
Teori Cadigo de
— eorico o
g | = Competen
Ciclo v Codigo | 506 8 Practi = 306 cia del CT1.6
g |Practic | & erfil de
o 0 o p
egreso
Total gy |Horasx |, | Cred |, HT |02 |HP |~ |HVHL |02
horas semana itos

La experiencia curricular de Manufactura Asistido por Computadora es de caracter teorico
practico, se orienta al objetivo de Reconocer la aplicabilidad y espectro de utilizacién de la
ingenieria asistida por computador como herramienta del ingeniero moderno, abordar los
modeladores CAD como software de disefio y no solo de dibujo; ampliando su utilizacién a
otras etapas del desarrollo de productos y desarrollar la capacidad de implementar procesos
productivos automaticos o semi automaticos basados en la manufactura asistida por
computador, especialmente lo concerniente al control numérico computarizado (CNC)
aplicado a la manufactura por mecanizado o electro erosionado de piezas solidas.

Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de los contenidos en tres
Sumilla unidades académicas. En la primera unidad se desarrolla la Introduccién a los sistemas CNC.,
en la segunda unidad se tratan los Fundamentos de programacion CAD/CAM, mientras que
en la tercera unidad se realiza el Disefio, planeacién y control de sistemas integrados de
manufactura (CIM).

La experiencia curricular sera Util para que el estudiante pueda implementar y desarrollar
efectivamente proyectos de ingenieria asistida por computador con suficiencia en cuanto a la
manipulacién y correcto aprovechamiento de los avances tecnol6gicos disponibles en el
mundo, de manera que el estudiante estara en capacidad de aportar al trabajo ingenieril las
simulaciones, modelamientos, evaluaciones ingenieriles de desempefio y estrategias de
manufactura que aportan dichos sistemas computacionales y/o tecnologicos.

Ejes y valores

curriculares Aplica principios de ética profesional.
priorizados
. - Ingeniero Industrial con grado de
FEL especlfllc 26 Maestria o Doctorado / Ingeniero de
docente / equipo . ,
Enfoque Problematizador formador Materiales con grado de Maestria o
didactico Doctorado
Departamento que Dpto. de Ingenieria Industrial/ Dpto. de
presta servicio Ingenieria de Materiales
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Sl LG TEORIA DEL CONOCIMIENTO
experiencia curricular
- Cédigo de
« | Teérico o
g | = Competen
Ciclo V | Codigo | 507 8 Practi S5 201 cia del CT5.2
g |Practic | § erfil de
o 0 o p
egreso
Total | 4g |Horasx ) JCred gy yr lo3 [HP |~ [HVHL |-
horas semana itos
La experiencia curricular de Teoria del Conocimiento se enfoca en examinar el problema del
conocimiento desde una perspectiva racional, critica y reflexiva que le permita al estudiante
conducirse mas racional, libre y responsablemente ante la realidad, comprender la correlacién
estrecha entre conocimiento, lenguaje y verdad; y analizar un recuento de las respuestas
dadas a la pregunta sobre los problemas tradicionales de la teoria del conocimiento.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de los contenidos en tres
Sumilla unidades académicas. En la primera unidad se desarrolla naturaleza del conocimiento, en la

segunda unidad se tratan el lenguaje, realidad y verdad, mientras que en la tercera unidad se
realiza los problemas tradicionales de la teoria del conocimiento.

La experiencia curricular sera Util para que los estudiantes reflexionen sobre la naturaleza del
conocimiento mediante un analisis critico de las diferentes formas de conocimiento (la
percepcion, la emocion, el lenguaje y la razén) y tipos de conocimiento (cientifico, artistico,
matematico e histdrico)

Ejes y valores
curriculares

Aplica principios de ética profesional.

priorizados

Perfil especifico del | Lic. en Educacion de la especialidad
Enfoque docente / equipo de Filosifa, con el grado de Maestro o
didactico Problematizador formador Doctor

Departamento que

. Dpto. de Filosofia
presta servicio
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VICICLO

Denominaciondela | yp o NSFORMACIONES DE FASE
experiencia curricular
Cadigo
= - 2 =
Ciclo |VI | Codigo [601 | & |reérico-| 8 | gy gpp | COmpete | CT1.5CB6
® Practico g ncia del
© x perfil de
egreso
Total ~ gg | Horasx | ¢ | cregitos | 4 HT | 2|HP |2|HVHL |2
horas semana
La experiencia curricular de Transformaciones de Fases es de caracter teorico-practico, se
orienta a desarrollar las unidades de competencia en el sector manufactura, construccién civil,
mineria-agroindustrial y metal-mecanica. Analiza y explica los fenémenos de nucleacion, las
transformaciones liquido/sélido y sélido/sélido, la difusion en estado sélido, y los mecanismos de
crecimiento de diferentes tipos de materiales: metalicos, ceramicos, polimeros y demas. En este
aspecto la principal contribucién a la formacién profesional del futuro Ingeniero, es darle las
herramientas de analisis necesarias para evaluar y comprender el comportamiento de diagramas
de solidificacion y diagramas de transformacion isotérmica en distintos tipos de materiales
aplicados a la industria siderurgica, metal-mecanica, cementos, cerdmica, electronica, mineras y
Sumilla otros.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
bloques tematicos: Difusion y Soluciones Soélidas, Cinética de los cambios estructurales,
Aplicaciones y transformaciones especificas.
La experiencia curricular sera util para que el estudiante sea capaz de aplicar principios, leyes y
teorias de la cinética de las transformaciones de fases en los materiales para la solucién de
problemas de Ingenieria de Materiales. Consolidando todo en un informe de aplicacién de las
transformaciones de fase.
Ejesy
valores . - . . C - . .
. Aplica principios de ética profesional, comunicacion efectiva, liderazgo y trabajo en equipo.
curriculares
priorizados
Perfil  especifico  del | Ingeniero de Materiales con
E_nfgqge Problematizador docente / equipo formador | grado de Maestria o Doctorado
didactico Departamento que presta

. Dpto. de Ing. de Materiales
servicio
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Denominaciondela | v \repia| ES POLIMERICOS
experiencia curricular
Cadigo
de
Ciclo | VI | Cédigo | 602 | Caracter | 1c0rico- | Requisit 405 Compete o7 5 ¢ cB 6
Practico | o ncia del
perfil de
egreso
Total | gg | Horasx | 6| cragitos | 04 HT 02 [HP |02 [HVHL |02
horas semana
La experiencia curricular de Materiales Polimeros es de caracter tedrico practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en el sector manufactura, construccion civil, mineria-
agroindustrial, metal-mecanica, investigacion y emprendimiento-consultoria.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
blogues tematicos: Procesos de formacion de polimeros; Aspectos estructurales y disoluciones; y
Sumilla propiedades- caracterizacién-aplicaciones de polimeros.
La experiencia curricular sera util para que el estudiante sea capaz de aplicar los fundamentos de la
ciencia de los polimeros a la caracterizacion y determinacién de propiedades de plésticos para la
solucién de problemas de Ingenieria y a la reutilizacién de residuos agroindustriales para obtener
bioplasticos Utiles y necesarios para la sociedad, consolidando todo en un Informe sobre la obtencion
de un polimero a partir de sustancias simples.
Ejesy
valores
curriculare Aplica liderazgo y trabajo en equipo
s
priorizados
FCl especlfllc 268 Ingeniero de Materiales con grado de
docente / equipo g
Enfoque , Maestria o Doctorado
e e Problematizador formador
Gicecuce Departamento que presta
part quep Dpto. de Ing. de Materiales
servicio
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Denominacion de la
experiencia curricular

MATERIALES CERAMICOS

Ciclo

VI

Cadigo
de

501 Compete
ncia del
perfil de
egreso

Teorico -

Practico CT14,CT54

Caédigo | 603

Caracter
Requisito

Total
horas

96

Horas

X g | Credito | o, HT 02 |HP |02 | HVHL |02
seman S

Sumilla

La experiencia curricular de Materiales Ceramicos es de caracter tedrico practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en el sector manufactura, construccién civil, mineria-
agroindustrial, metal-mecanica, investigacion y emprendimiento-consultoria.

Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
bloques tematicos: Fundamentos: estructura y propiedades de los materiales ceramicos; Control
estructural: Diagramas de fases, sinterizacion y crecimiento de grano; Aplicaciones: refractarios,
vidrios, ceramicos de construccion y ceramicas tradicionales y avanzadas.

La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de aplicar los fundamentos de la
ciencia de los cerdmicos a la caracterizacién y determinacion de propiedades de materiales
ceramicos para la solucion de problemas de Ingenieria y a la reutilizacién de residuos el sector
manufactura, construccién civil, mineria, agroindustrial y metal-mecanica para obtener ceramicos
Utiles y necesarios para la sociedad, consolidando todo en un informe sobre el estudio de
propiedades y el comportamiento de los materiales ceramicos en aplicaciones especificas.

Ejesy
valores

curriculares

Aplica liderazgo y trabajo en equipo

priorizados

Perfil especifico del Ingeniero de Materiales con grado
Enfoque Problematizador docente / equipo formador | de Maestria o Doctorado
didactico Departamento que presta

Dpto. de Ing. de Materiales

servicio
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Denominacioén de la
experiencia DISENO ASISTIDO POR COMPUTADORA
curricular
Cadigo
5| 2 de
Ciclo | VI | Cédigo | 604 8 T,e‘.’”?° - 5 504 Compete | o746 732
S ractico 4 ncia del
© o perfil de
egreso
Total Horas
hora |64 |* 04 | Créditos | 03 HT 02 | HP |- | HV/HL 02
s seman
a
La experiencia curricular de Diseno Asistido por Computadora es de caracter teérico practico, se
orienta a desarrollar las unidades de competencia en el Sector manufactura, construccion civil,
mineria-agroindustrial y metal-mecanica.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
bloques tematicos: Disefio en entorno pieza, disefio en entorno ensamble, Desarrollo de vistas,
Sumilla aplicando la normativa de dibujo técnico y el programa SolidWorks.
La experiencia curricular es de utilidad para el estudiante pues estara en capacidad de aplicar
principio del dibujo técnico, en la solucién de problemas de Ingenieria tanto de la especialidad como
en proyectos multidisciplinarios, relacionado el disefio de ingenieria y su realidad industrial;
generando nuevos u optimizando los disefios de piezas 0 maquinas, consolidando todo en un informe
de un disefio de un sistema ingenieril.
Ejesy
valores
Z:rrlcular Aplica liderazgo y trabajo en equipo
priorizado
s
:erfll ‘:SF;ec'f'.c oo Ingeniero de Materiales con grado de
Enfoque , ocene / equipo Maestria o Doctorado
e e Problematizador formador
LI ES Departamento que presta
. Dpto. de Ing. de Materiales
servicio
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Bjr"r?cmu::?ci"’“ de laexperiencia | ppopiEDADES ELECTRICAS, MAGNETICAS Y OPTICAS
Codigo de
— o
3 | Teérico- | @ ST e
Ciclo VI | Codigo {605 | & | oXOC| S 503 cia del CT 1.4
S & perfil de
egreso
Totalhoras | 96 | Horasx | g | Credi | o) HT |02 |HP |02 |HVHL |02
semana tos

Sumilla

La experiencia curricular de Propiedades Eléctricas, Magnéticas y Opticas de los
Materiales es de caracter tedrico-practico, se orienta a desarrollar las unidades de
competencia en el sector manufactura, metal-mecanica y emprendimiento—consultoria.

Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
tres bloques tematicos de Propiedades eléctricas, donde se desarrolla la conductividad y
modelos de bandas de los materiales; Propiedades Magnéticas, con los diferentes tipos de
magnetismo de los materiales; y las Propiedades Opticas con sus respectivas teorias y
mediciones de constantes dpticas de los materiales.

La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de aplicar principios, leyes
y teorias de las propiedades electromagnéticas y Opticas de los materiales para la solucién de
problemas de Ingenieria de Materiales. Consolidando todo en un informe de aplicacién de las
Propiedades Eléctricas, Magnéticas y Opticas.

Ejes y valores
curriculares
priorizados

Aplica principios de ética profesional, comunicacion efectiva, liderazgo y trabajo en equipo.

Enfoque didactico

Perfil especifico del
docente / equipo
Problematizador formador

Ingeniero de Materiales con grado
de Maestria o Doctorado

Departamento  que

. - Dpto. de Ing. de Materiales
presta servicio
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S GG UL TECNOLOGIA DEL CORTE DE LOS MATERIALES
experiencia curricular
Cadigo
= Tedrico 2 de
Ciclo VI |Codigo |606 | B |n.. | 3 503 Compete | o155
& | Practic g ncia del
© 1o © perfil de
egreso
Total g, |Horasx |, Créd| oy fpr o2 [HP | [HVHL |02
horas semana itos
La experiencia curricular de Tecnologia del Corte de los materiales es de caracter tedrico
practico, se orienta a desarrollar las unidades de competencia en el Sector manufactura, mineria,
metal mecanica, construccion civil, agroindustrial y emprendimiento, contribuye directamente al
logro de las Capacidades terminales del perfil de egreso.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
bloques tematicos: EI conocimiento de los principios de los métodos de corte y conformado de
materiales, los principios de las maquinas herramientas y el control de calidad del acabado
Sumilla superficial y dimensional.

La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de tomar decisiones en el
ambito operativo, disefio del producto, seleccion del proceso productivo, seleccion de la
tecnologia, analisis del flujo del proceso y distribucion de planta, funcionamiento de los equipos y
maquinas herramientas, ademéas de reutilizar los residuos industriales dentro de restricciones
realistas en los aspectos de salud publica y seguridad, cultural, social, econémico y ambiental.
Consolidando todo en el disefio y fabricacion de un producto con materiales de facil acceso y/o
reciclado.

Ejes y valores
curriculares

Aplica principios de trabajo en equipo.

priorizados
M especlfl_c oo Ingeniero de Materiales con grado de
docente / equipo g

Enfoque . Maestria o Doctorado

didactico Problematizador formador

Departamento que
presta servicio

Dpto. de Ing. de Materiales
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Denominacioén de la experiencia

INGENIERIA SOCIAL Y EMPRENDIDURISMO

curricular
o Cddigo de
2 - = Competen
Ciclo VI |Codigo [607 | § | porcor| B 04 |ciadel | ¢ %%
S & perfil de -
egreso
Total horas gg |Horasx |, | Credi | HT |02 | HP |02 | HVHL
semana tos

Sumilla

La experiencia curricular de Ingenieria Social y Emprendidurismo es de caracter teorico-
practico, tiene el propésito de reconocer y desarrollar el potencial emprendedor, mediante el
planeamiento, organizacion y realizacién de actividades innovadoras y creativas; y que al
mismo tiempo lo alienten a adoptar la concepcion emprendedora de vida.

Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
tres bloques tematicos: La actitud emprendedora. Perfil del emprendedor, Habilidades y
competencias, Introduccion al emprendimiento empresarial, Experiencias exitosas de

emprendimiento en el Perd.

La experiencia curricular sera util para que el estudiante sea capaz de tener una actitud de
permanente creatividad, innovaciéon y emprendimiento para la solucién de los problemas
basicos de la formacién personal y profesional, con vision para proponer alternativas.

Ejes y valores
curriculares
priorizados

Aplica principios de ética profesional, comunicacion efectiva, liderazgo y trabajo en equipo.

Enfoque didactico

Problematizador

Perfil especifico del
docente / equipo
formador

Ingeniero de Materiales con grado

de Maestria o Doctorado

Departamento  que
presta servicio

Dpto. de Ing. de Materiales
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Vil CICLO

Denominacioén de la
L . MATERIALES METALICOS
experiencia curricular
= . 2 gédigotde
. - S eorico - 2 ompetenci
Ciclo | VIl |Cédigo | 701 8 ori¢ S 601 PEIeNCl | o114, cT 4.1
= Practico z a del perfil
© © de egreso
Total Horas x Crédito
96 6 4 HT 2 |HP |2 | HVHL 2
horas semana s
La experiencia curricular de Materiales Metalicos es de caracter tedrico practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en el sector manufactura, mineria, metal-mecanica,
construccion civil y emprendimiento-consultoria.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
blogues tematicos: |. acero y sus transformaciones; Il. Tecnologia de los tratamientos térmicos en aceros
. y IIl. Aceros aleados, fundiciones y metales no ferrosos.
Sumilla
La experiencia curricular sera util para que el estudiante sea capaz de seleccionar, reutilizar y evaluar,
haciendo uso de técnicas, y herramientas modernas de la ingenieria y tecnologia del material metélico o
los productos metalicos manufacturados, tendra la capacidad del conocimiento tedrico y practico de la
tecnologia de los tratamientos térmicos y de su disefio. Al término del ciclo académico el estudiante
tendréd que haber desarrollado practicas de aula y de laboratorio que complementen su aprendizaje
plasmados en un informe que involucre la especificacién de un material metalico.
. Ejerce liderazgo con iniciativa y desarrolla ideas innovadoras para guiar a individuos o grupos hacia la
EJTS y consecucion de objetivos comunes en el marco de un aprendizaje auténomo.
valores
curriculares | Trabajo en equipo con amplio sentido de union y empatia con las personas, en la consecucion de
priorizados | Objetivos comunes e institucionales, con tolerancia al estrés.
Perfil especifico del . . .
pectis Ing. de Materiales y/o Ingeniero Metalurgista
Enfoque SEEEILEYCET con grado de Maestria o Doctorado
didéctico Problematizador formador

Departamento que
presta servicio

Dpto. de Ing. de Materiales
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Denominaciondela | ppoeesAMIENTO DE POLIMEROS
experiencia curricular
= o Cédigo de
. VI AL e Tedrico - ) o~ Competenci
Ciclo | = | Codigo | 702 g Practico ?"_ S a del perfil CT1.5,CT63
© © de egreso
fotal | gg | HorasX | 5 | creditos | 04 HT |02 [HP |02 | HVHL 02
oras semana
La experiencia curricular de Procesamiento de Polimeros es de caracter tedrico practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en el sector manufactura, construccidén civil, mineria-
agroindustrial, metal-mecanica y emprendimiento-consultoria.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
bloques tematicos:
Fundamentos de aditivacion plésticos manufacturados; Manufactura por extrusién — inyeccion —
Sumilla termoformado — soplado — compresién — colada; y caracterizacion de productos moldeados - unién y
adhesivos.
La experiencia curricular serd util para que el estudiante sea capaz de aplicar métodos de manufactura y
unién de polimeros para obtener diferentes articulos de plasticos, ademas de comprender los parametros
de operacién a fin de proponer mejoras en el control del proceso de fabricacion de los productos de
plasticos, respetando las normas y estandares de seguridad, calidad y medio ambiente. Consolidando
todo en la presentacion de un prototipo de plastico procesado.
Ejesy
valores
curriculare | Aplica liderazgo y trabajo en equipo
s
priorizados
FEL espemfl.c e Ingeniero de Materiales con grado de
docente / equipo g
Enfoque . Maestria o Doctorado
e e Problematizador formador
didactico

Departamento que
presta servicio

Dpto. de Ing. de Materiales
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S GG UL TECNOLOGIA DEL CEMENTO Y DEL CONCRETO
experiencia curricular
Cadigo de
) . 2 Competen
Ciclo | VI |Codigo [703 | § |Teorico-| & 603 | ciadel | ori1.CT24
& | Practico g : CT22
o P perfil de
egreso
Total = g, | Horasx |, Crédi )y, HT |02 [HP |~ |HVHL | 02
horas semana tos
La experiencia curricular de Tecnologia del Cemento y del Concreto y del concreto es de
caracter teérico, practico y laboratorio, se orienta a desarrollar las unidades de competencia en el
sector manufactura, construccion civil, mineria-agroindustrial, investigacion y emprendimiento-
consultoria.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
bloques tematicos: los principios fisicos, quimicos y mecanicos del cemento y la reutilizacién en
Sumilla cementos ecoldgicos; el comportamiento de los materiales para el concreto y el mortero; control de

calidad en estado fresco y endurecido en la supervision del concreto en obras civiles

La experiencia curricular sera (til para que el estudiante sea capaz de un andlisis e investigacion,
seleccion de materiales para la edificacion de obras y procesos de produccion de acuerdo a la
normatividad vigente utilizando tecnologias limpias, respetando las normas de calidad, seguridad y
salud ocupacional, consolidando todo en un proyecto aplicativo de Tecnologia del cemento y del
Concreto.

Ejes y valores
curriculares

Aplica principios de ética profesional, comunicacion efectiva, liderazgo y trabajo en equipo.

priorizados
zg::f:n(::?i(::i(;del Ingeniero de Materiales con grado de
E?dfzgi]:o Problematizador formador Maestria o Doctorado

Departamento que
presta servicio

Dpto. de Ing. de Materiales
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Denominaciondela | ppncEsAMIENTO DE CERAMICOS
experiencia curricular
Cadigo de
) . 2 Competen
Ciclo | VI | Codigo | 704 | & | [leorico-| 2 603 cadel | CT13CT15.CT
& Practico 4 5 5.4
o o perfil de
egreso
fotal | gg | FOTSX | 5 | créditos | 04 | HT |02 |HP |02 | HVHL |02
oras semana
La experiencia curricular de Procesamiento de Ceramicos es de caracter teérico practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en el sector manufactura, construccion civil, mineria-
agroindustrial, metal-mecanica y emprendimiento-consultoria.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
bloques tematicos: Preparacion de materias primas, pastas y barbotinas; Fundamento y tecnologia del
Sumilla conformado de ceramicos; Procesos de post-conformado y procesamientos especificos.
La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de aplicar métodos de procesamiento
y manufactura para obtener diferentes productos ceramicos, ademas de comprender los parametros de
operacion a fin de proponer mejoras en el control del proceso de fabricacién de los productos de
ceramicos, respetando las normas y estandares de seguridad, calidad y medio ambiente. Consolidando
todo en la presentacion de un producto ceramico procesado con atributos especificos.
Ejesy
valores — . .
curriculares Aplica liderazgo y trabajo en equipo
priorizados
Perfil especifico del Ing. de Materiales y/o Ingeniero
Enfoque docente / equipo Metalurgista con grado de Maestria o
di dégtico Problematizador formador Doctorado

Departamento que

. . Dpto. de Ing. de Materiales
presta servicio
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Sl LG MATERIALES SEMICONDUCTORES
experiencia curricular
Cadigo
..‘T_'! o g de
Cio | VI |Cédigo |705 | § |1eor¢ec| 3 605 | COMPete | oy q
& ractico g ncia del
© o perfil de
egreso
Total = | gg |Horasx ) o | cragitos | 04 HT |02 |HP | 02 | HVIHL 02
horas semana
La experiencia curricular de Materiales Semiconductores es de caracter teorico-practico, se
orienta a desarrollar las unidades de competencia en el sector manufactura y de investigacion
relacionada a los tipos de semiconductores de alta tecnologia que se emplean actualmente.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
bloques tematicos de Materiales Conductores y Aislantes donde se estudia las leyes de
Sumilla conductividad electrica, tipos de semiconductores y métodos de dopaje por diversos mecanismos; y

caracterizacion de los semiconductores a través de espectrocospia UV, Difraccion de rayos X,
Metodo de van der Paw y Microscopia SEM.

La experiencia curricular serd util para que el estudiante sea capaz de aplicar la teoria y
caracterizacion de los materiales semiconductores para la solucidn de problemas de Ingenieria de
Materiales. Consolidando todo en un informe de aplicacion de Materiales Semiconductores.

Ejes y valores
curriculares

Aplica principios de ética profesional, comunicacion efectiva, liderazgo y trabajo en equipo.

priorizados

Perfil especifico del Ing. de Materiales y/o Ingeniero
Enfoque docente / equipo Metalurgista con grado de Maestria
didactico Problematizador formador o Doctorado

Departamento que

. - Dpto. de Ing. de Materiales
presta servicio
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Denominacion de la
experiencia curricular

NANOMATERIALES Y NANOTECNOLOGIA

Ciclo Vil

Cddigo de
Competen
605 cia del CT1.6,CT34
perfil de
egreso

Teodrico -

ELUEon,) 706 Practico

Caracter
Requisito

Total

horas 64

Horas x
semana

=
=
N

4 Créditos 3 HP | -- | HV/HL 2

Sumilla

La experiencia curricular de Nanomateriales y Nanotecnologia es de naturaleza tedrico-practico,
tiene como finalidad fortalecer las competencias del estudiante en conocimientos basicos sobre
nanotecnologia y nanociencia. Conocer los distintos tipos de nanomateriales. Adquirir nociones
basicas de preparacion, funcionalizaciéon y caracterizacion de nanomateriales y conocer las
posibles aplicaciones de nanomateriales en distintas areas.

Para el logro de estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
bloques tematicos relacionados a Definiciones de nanociencia y nanotecnologia; Tipos de
nanomateriales: nanoparticulas, nanotubos, nanofibras, fulerenos, nanoemulsiones y sistemas
nanoencapsulados; Preparacidn de nanoparticulas y nanotubos. Caracterizacién de
nanomateriales. Microscopia atémica. Medidas del tamafio de la particula. Técnicas
espectroscdpicas; Aplicaciones de nanotecnologia y nanomateriales: catalizadores, adsorbentes,
‘drug delivery”, receptores, propiedades magnéticas, nanomedicina; Nanomateriales hoy:
aplicaciones en cosmeéticos, industria farmacéutica, en alimentos, recubrimiento de superficies,
electrénica, entre otras.

La experiencia curricular, es de importancia debido a que las aplicaciones de la nanotecnologia y
de los nanomateriales ayuden a resolver algunos de los desafios que la humanidad tiene que
enfrentar en los proximos afios (produccion de alimentos, generacién de energia, control ambiental,
sostenibilidad), aunque también es importante no perder de vista la posibilidad de que estas
aplicaciones representen nuevos riesgos para la salud y el ambiente.

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y
con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces
y disefiar documentacién, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.

priorizados
PO G TS Ing. de Materiales con grado de Maestria o
del docente /
Enfoque Problematizador equipo formador Doctorado
didactico Departamento
que presta Dpto. de Ing. de Materiales
servicio
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Denominacion de a TALLER DE EMPLEABILIDAD
experiencia curricular
Cédigo de
— (]
= Teorico - i T
Ciclo VIl | Cédigo | 707 © Practi 'S 607 cia del CB1
© ractico g -
o o perfil de
egreso
Total 64 Horas x 4 Crédito 3 HT |2 [HP |2 HV/HL
horas semana s
La experiencia curricular es de naturaleza teérico-practico, tiene como finalidad fortalecer las
competencias del estudiante en el contexto de la realidad ocupacional actual desde una
perspectiva emprendedora o dependiente, en el &mbito privado y publico.
Para el logro de estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular
en tres bloques tematicos relacionados a Conocer los diversos enfoques de la Empleabilidad, La
Sumilla Oferta del Mercado Laboral, Aplicacién Practica.

La experiencia curricular, sera Util porque proporciona al estudiante de Ingenieria Civil porque
estrategias eficaces basadas en las propias fortalezas y capacidades, actuando como gestores
de su propio destino. Posibilita el desarrollo de estrategias para relacionarse con los actores
principales del &mbito laboral local y nacional, y ampliar sus redes de contacto, permitiéndole
abarcar un mayor abanico de posibilidades en el mundo laboral para el cual se prepara.

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de
ingenieria y con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar
informes eficaces y disefiar documentacién, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir

priorizados . )
instrucciones claras.
Petil GEEie Ing. de Materiales con grado de
del docente / .
Enfoque . - Maestria o Doctorado
didéctico Problematizador equipo formador

Departamento que
presta servicio

Dpto. de Ing. de Materiales
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VIl CICLO

Denominacion de la

o . MECANICA DE FRACTURA
experiencia curricular
= ) Caédigo de
. - 5 Tedrico - ) Competencia | CT 1.4,CT
Ciclo | vl Codigo | 801 g Practico ?"_ 701,704 | o) perfilde | 1.7
© © egreso
fotal g5 | HOMSX )6 | Gréditos | 4 HT |2 HP |2 | HVIHL 2
oras semana
La experiencia curricular es de naturaleza tedrico — practico, brinda al estudiante conocimientos y
capacidades que le permitan analizar los mecanismos de propagacion de grietas ductil - fragil,
grietas por fatiga y corrosion bajo tension, fluencia lenta o Creep; y aplicar conceptos de la
Integral J a los ensayos de mediciones de aperturas de grieta.
Para el logro de estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en
Sumilla tres bloques tematicos relacionados a las nociones de Fractura Elastica-Lineal, Fractura Elasto-

Plastica, y Fatiga de los Materiales.

La experiencia curricular, sera util para que el estudiante pueda determinar los modos de
propagacion de grietas en los materiales, resuelviendo problemas de anélisis y prevencion de
fallas de estructuras reales, determinando las causas principales de falla en servicio y los
mecanismos de fractura, efectuando los calculos con precision.

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria
y con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes
eficaces y disefiar documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones

priorizados
claras.
Perfil especifico | Ing. de Materiales y/o Ingeniero
del docente / Metalurgista con grado de Maestria o
E_nf9ql_1e Problematizador equipo formador | Doctorado
didactico Departamento ,
Dpto. de Ing. de Materiales/ Dpto. de Ing. de
que presta .
. Metalurgica
servicio
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Denominacion de a MATERIALES COMPUESTOS
experiencia curricular
o Cadigo de
& | Tedrico = Competen
Ciclo | Vil Codigo | 802 8 |- El 702 cia del CT5.7,CB3
S | Practico | 2 perfil de
egreso
fotal g | Horasx jg | Lred HT |2 |HP [~ |HVHL |4
oras semana itos
La experiencia curricular es de naturaleza tedrico — préactico, brinda al estudiante conocimientos y
capacidades sobre fibras (particulas de refuerzo) y matrices plasticas (termoplésticas, termoestables);
que le permitan analizar el desempefio de un material compuesto como y sus propiedades mecanicas
estaticas, fatiga, impacto, efecto del medio, fractura.
Para el logro de estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
Sumilla bloques tematicos relacionados a Tipos de Fibras y Matrices, Tratamientos de superficies, y Diagramas

de Seleccién para Materiales Compuestos.

La experiencia curricular, sera util para que el estudiante analice las propiedades de los constituyentes
individuales (refuerzos y matrices) y los aspectos relacionados con su arquitectura (forma, tamafio,
orientacion, distribucion); y conoce las técnicas de inspeccidén y control de calidad, tanto de los
constituyentes como de los materiales resultantes de su integracidn, basandose en la normativa
actualmente vigente.

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y con
la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y disefiar

priorizados documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.
zizféln::%mﬂic%del Ing. de Materiales con grado de Maestria o

Enfoque . i Doctorado

didéctico Problematizador formador

Departamento que

. Dpto. de Ing. de Materiales
presta servicio
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Denominacion de a RECICLADO DE MATERIALES
experiencia curricular
= 2 Cadigo de
Ciclo |Vl | Coédigo | 803 g | Jeorico-| 2 703 Competenci | oy 54 733
& Practico 4 a del perfil
© 2 de egreso
fotal gy HorasX iy Graditos | 3 HT [2|HP |~ | HVHL 2
oras semana
La experiencia curricular de reciclado de materiales es de caracter tedrico-practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en el Sector manufactura, construccion civil, mineria y
agroindustrial, investigacion, emprendedurismo y consultoria.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
blogques tematicos: Caracteristicas técnicas y la gestion de residuos sdlidos; recuperacion y
Sumilla reciclaje en la ingenieria de materiales solidos; gestion de residuos liquidos y tecnologias verdes.

La experiencia curricular serd Util para que el estudiante sea capaz de controlar, investigar,
reutilizar, reciclar, valorizar residuos de un proceso de produccion, construccion o social en nuevos
materiales para la sociedad, de acuerdo a la normatividad vigente utilizando tecnologias limpias,
respetando las normas de calidad, seguridad y salud ocupacional, consolidando todo en un
proyecto aplicativo

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y
con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces

priorizados y disefiar documentacién, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.
Heil GEFEHi e Ing. de Materiales con grado de Maestria o
del docente /
: Doctorado
Enfoque Problematizador equipo formador
didactico Departamento
que presta Dpto. de Ing. de Materiales
servicio
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Denominacion de a PROCESAMIENTO DE METALES
experiencia curricular
= e Caodigo de
. L . ° Tebrico- | @ Competenci | CT1.3,CT5.7yCT
Ciclo | VIl Codigo | 804 g Practico qg; 701 a del perfil 6.3
© 2 de egreso
Total | gg |Horasx | o |oeitos | 4 |HT |2|HP |2 | HVHL 2
horas semana
La experiencia curricular de Procesamiento de Metales es de caracter tedrico-practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en el Sector manufactura, construccion civil, mineria. Explica los
fundamentos de los principales sistemas de obtencidn de los materiales metalicos ferrosos y no ferrosos;
y Criterios para el disefio de piezas fundidas.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
Sumilla bloques tematicos: Fabricacion de metales férreos; Fabricacion de metales no férreos y Procesos de

conformacion de los metales.

La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de disefiar: modelos para fundicion,
Sistemas de alimentacion y mazarotas; y conocer los procesos de conformacién por Laminacién, por
Extrusiéon y Trefilado, conformacién por Forja, conformacién de chapa por Corte y doblado, y
conformacion por Estampado y Embutido.

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y con la
sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y disefiar

priorizados documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.
Perfil
FEIETIED O Ing. de Materiales y/o Ingeniero Metalurgista con
docente / h
Enfoque equipo grado de Maestria o Doctorado
didactico Problematizador formador
SEENIENS Dpto. de Ing. Metalurgica/ Dpto. de Ing. de
que presta .
i Materiales
servicio
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penoinacliceld CORROSION Y DEGRADACION DE MATERIALES
experiencia curricular
Cadigo de
) . 2 Competen
Ciclo |Vl |Codigo |805 | & |leofico-| B gp5 | gage | CT42CTSS,
& Practico g - CB5
o o perfil de
egreso
Total 1 gg |[Horasx | ¢ | creditos | 4 HT |2 |HP |2 |HVWHL |2
horas semana
La experiencia curricular de Corrosion y Degradacion de Materiales es de caracter tedrico practico,
se orienta a desarrollar las unidades de competencia manufactura, construccion civil, Mineria y
Agroindustria, Metal mecanico y Emprendedurismo.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
blogues tematicos: Termodinamica y cinética del fenémeno corrosivo; Métodos de medicién de la
velocidad de corrosion y Las aplicaciones de los métodos de proteccion contra la corrosion de
metales.
La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de Identificar, Formular y Aplicar
Sumilla conocimientos de matematica, ciencias e ingenieria de materiales, proponiendo mejoras en los

procesos de produccion y control de calidad de los productos, en el andlisis y solucién de problemas
complejos como la corrosion y proteccidn de metales, degradacion de materiales, identificando y
aplicando procedimientos de soldadura, tratamientos térmicos y recubrimiento superficial para la
recuperacion de componentes de equipos mineros y agroindustriales, ademas de prestar servicios de
capacitacion in situ en situaciones relacionadas con la durabilidad de estructuras metalicas a través
del desarrollo de los fundamentos tedricos, practicas, ejecutando, para satisfacer necesidades
deseadas dentro de restricciones realistas en los aspectos de salud publica y seguridad, cultural,
social, econdémico. Consolidando todo en el desarrollo de una investigacion bibliografica y/o aplicada,
donde el estudiante buscara, procesard y analizara informacion procedente de fuentes cientifica
actualizadas.

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y
con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y

priorizados disefar documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.
Perfil Ingeniero de Materiales con grado de
especifico del | Maestria o Doctorado, con experiencia en el
docente / area de Corrosion y Degradacion de
Enfoque . equipo Materiales
didctico Problematizador formador
Departamento
que presta Dpto. de Ing. de Materiales
servicio
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penoinacliceld TECNOLOGIA DE LOS RECUBRIMIENTOS
experiencia curricular
Cadigo de
— o
& Teérico- | @ BT
Ciclo | VIl Codigo | 806 ‘© Practi =i 601 cia del CT31,CB3
© ractico 4 .
o o perfil de
egreso
Total g, |Horasx 1, | craditos | 3 HT |2 [HP |~ |HVHL |2
horas semana
La experiencia curricular de Tecnologia de los Recubrimientos es de caracter tedrico practico, se
orienta a desarrollar las unidades de competencia en el Sector manufactura, mineria, agroindustrial,
metal mecanica.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
blogues tematicos: Principios fisicoquimicos y electroquimicos de los recubrimientos; recubrimientos
electroliticos y su control de calidad y recubrimientos metalicos por inmersion en caliente y otros
Sumilla sistemas de recubrimientos.

La experiencia curricular sera util para que el estudiante sea capaz de aplicando sistemas de
recubrimientos superficiales, para mejorar las propiedades de los materiales, darles un valor
agregado y recupera componentes de equipos mineros y agroindustriales, prolongando su vida util,
utilizando tecnologias limpias y respetando las normas de calidad, seguridad y salud ocupacional.
Consolidando todo en un muestrario de probetas recubiertas con los diferentes sistemas de
recubrimientos metalicos y no metalicos.

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y
con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y

priorizados disefiar documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.

Perfil

especifico del | Ingeniero de Materiales con grado de

docente / Maestria o Doctorado, con experiencia en el
Enfoque Problematizador equipo area de Tecnologia de los Recubrimientos.
didactico formador

Departamento

que presta Dpto. de Ing. de Materiales

servicio
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Denominacion de a GESTION Y ORGANIZACION DE EMPRESAS
experiencia curricular
= o Cddigo de
8 Tedrico i Competencia | CT 6.1, CT 6.4
. JT [%} - K] LY ta )
Ciclo | Vlll | Codigo | 807 | 2 | practico | 2| *U | delperfilde | CT65
© 2 egreso
Total | 43 |Horasx s | creditos | 3 | HT [3|HP | ™| HVHL
horas semana -
La experiencia curricular de Gestion y Organizacion de Empresas es de caracter teorico- practico,
donde se detallan las importantes funciones y tareas de Planificacién., Organizacion, Gestion
Financiera, Gestion de Personal y Direccién referidas a las empresas. Los ejecutivos de las
empresas toman decisiones eficaces y eficientes, sobre la base de una visién gerencial estratégica y
tactica integrada sobre modelos y conceptos de Administracion de Empresas.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
Sumilla bloques tematicos: Introduccion a los terminos y propositos de la gestion empresarial, Organizacion y

Administracion de empresas y planificacion, Direccion y toma de decisiones en la empresa.

La experiencia curricular sera util porque brinda a los estudiantes una visién general y especializada
de la gestion empresarial dentro del marco de una perspectiva operacional y constituye una de las
bases para que el alumno tenga el conocimiento necesario que la Gestion empresarial es no soélo
administrar, sino mejorar la productividad y por ende la competitividad de las empresas o0 negocios.
La asignatura contribuye para que la formacién profesional del futuro ingeniero ambiental tenga una
mentalidad empresarial.

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y
con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y

priorizados disefar documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.
. - Ingeniero Industrial con grado de Maestria o
Perfil especifico L9 .
Doctorado, con experiencia en el area de
del docente / . o
. Gestion y Organizacion de Empresas.
Enfoque . equipo formador
didéctico Problematizador
L EETEILE Dpto. de Ing. de Materiales/ Dpto. de Ing.
que presta .
Hy Industrial
servicio
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IX CICLO

Denominacion de a SELECCION DE MATERIALES
experiencia curricular
= e Cadigo de
k) - .
Ciclo |IX | Cédigo | 901 = 'Igegrl?o - 2 801 Competgnma CT1.7,CT3.2y
= ractico z del perfil de CT 5.6
© x egreso
Total 1 g5 |Horasx | ¢ | oreditos | 4 HT |2|HP | 2| HVHL 2
horas semana
La experiencia curricular de Seleccion de Materiales es de caracter tedrico practico, se orienta a
desarrollar las propiedades de los materiales, requerimientos de disefio a especificaciones del material,
modelamiento de performance, indices del material y seleccion optimizada usando graficas de
seleccion de materiales
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
Sumilla bloques teméticos: indices de seleccion de los materiales, Estrategias de seleccion de procesos, Casos
de estudio y Seleccidn de materiales con forma.
La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de analizar las condiciones de
servicio en una aplicacion dada y selecciona el material, el proceso y la forma que tenga el mejor
desempefio en dicha aplicacién; y desarrolla listas de parametros dependientes e independientes de un
disefio dado que sirven para desarrollar medidas cuantitativas de performance de los materiales.
Ejesy Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y con
valores la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y
curriculares | disefiar documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.
priorizados
Perfil especifico | Ingeniero de Materiales con grado de Maestria
del docente / o Doctorado, con experiencia en el area de
Enfoque . equipo formador | Seleccién de Materiales
e e Problematizador
didactico Departamento
que presta Dpto. de Ing. de Materiales
servicio
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S GG UL PROCESAMIENTO DE MATERIALES COMPUESTOS
experiencia curricular
= g-) Caédigo de
. - k3] Teodrico- | @ Competencia | CT 1.3, CT 1.5,
Ciclo | IX | Codigo | 902 | = & | ppctico | &| 802 del perfilde | CT 6.3
© o egreso
fotal | g5 |MOraSX g | Greditos | 4 | HT | 2 |HP |~ | HVIHL 4
oras semana
La experiencia curricular es de caracter teérico practico, se orienta a desarrollar las unidades de
competencia en el Sector manufactura, mineria, agroindustrial y metal mecanica.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
Sumilla bloques tematicos: compuestos termoestables y de matriz termoplastica, de matriz metalica y ceramica
andlisis de falla y reciclaje de los materiales compuestos
La experiencia curricular sera atil para que el estudiante sea capaz de caracterizar las materias primas
a utilizar en la fabricacion de materiales compuestos, optimizar los procesos de fabricacion y realizar un
control de calidad del producto terminado.
Ejesy Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y con
valores la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y
curriculares | disefiar documentacién, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.
priorizados
. e Ingeniero de Materiales con grado de
Perfil especifico g N
Maestria o Doctorado, con experiencia en el
del docente / . . .
Enfoque Problematizador equino formador area de Procesamiento de Materiales
didactico adip Compuestos.

Departamento que

. Dpto. de Ing. de Materiales
presta servicio
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Denominacion de a SEMINARIO DE TESIS |
experiencia curricular
o Cadigo de
g Teori = Competen | CT 3.4,CT 5.2,
. - S eorico - 2 .
Ciclo | IX Codigo | 903 ‘© Practi S 505 cia del CT5.8
© ractico 4 .
o o perfil de
egreso
Total | gg |Horasx o | cgios | 4 |HT |2 |HP |2|HVHL |2
horas semana
La experiencia curricular de Seminario de Tesis | es de caracter tedrico practico, tiene como objeto
de estudio los Proyectos de Investigacion Cientifica y Tecnologica, en la perspectiva de su
elaboracién, de acuerdo a los esquemas de la Escuela de Ingenieria de Materiales, siendo importante
la investigacion cientifica en la generacion de nuevas tecnologias para el aprovechamiento racional y
competitivo de los ingentes recursos naturales de nuestro pais.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
Sumilla bloques tematicos: Realidad problemética, antecedentes, problema, hipétesis, objetivos e importancia

de la investigacion; Modelos de disefios de investigacion y su planeamiento y Recursos y cronograma
para el proyecto

La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de realizar estudios y disefios en
diversos materiales y su interaccion con el medio, usando conocimientos y métodos de investigacion
para producir conclusiones validas, consolidando como producto final un proyecto y una tesina de
investigacion.

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y
con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y
disefiar documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.

priorizados
Perfil especifico Ingeniero de Materiales con grado de
del doce?nte | Maestria o Doctorado, con experiencia en el
Eindfggtlifo Problematizador equipo formador area de Investigacion Cientifica.

Departamento que

. Dpto. de Ing. de Materiales
presta servicio

90




penoinacliceld UNION DE MATERIALES
experiencia curricular
= e Cadigo de
Ciclo |IX | Codigo |904 g | JTeorico-| 2 804 Competenci | o745 o734
& Practico g a del perfil
© 2 de egreso
jotal Jgg | HorasX g |creditos | 4 [HT |2 |HP | 2| HVIHL 2
oras semana
La experiencia curricular de Union de los Materiales es de caracter tedrico practico, se orienta a
desarrollar las unidades de competencia en el disefio de la union de materiales. Comprende los
cambios metalurgicos al material soldado y su influencia en las propiedades mecanicas; y los
aspectos basicos de la adhesion de los materiales.
Sumilla Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres

blogues tematicos: Soldabilidad y procesos de soldadura, Procesos de Soldeo No Convencionales y
Defectos de Soldadura, Procesos de unién para Plasticos y Union mediante adhesivos.

La experiencia curricular sera util para que el estudiante sea capaz de aplicando realizar inspeccion y
control de calidad de procesos de soldadura con el fin de prevenir, acompanar y verificar la calidad
de las uniones soldadas y de las uniones de adhesivos de los materiales.

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y
con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y
disefar documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.

priorizados
Perfil Ingeniero de Materiales con grado de
especifico del Maestria o Doctorado, con experiencia en
docente / Procesos de Soldadura y Unién de
Enfoque . equipo Materiales
didactico Problematizador formador
Departamento
que presta Dpto. de Ing. de Materiales
servicio
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Denominacion de a ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS

experiencia curricular
= o Caédigo de

. - © Teorico - (] Competencia

Ciclo | IX Codigo | 905 g Practico §_ 805 del perfil de CT43,CT44
© © egreso

fotal g5 | FOTX |6 | Creditos | 4 HT |2 HP |2 | HVHL 2

oras semana

La experiencia curricular de Ensayos no destructivos en materiales es de caracter teérico, practico
y laboratorio, para su desarrollo se aporta en 05 unidades de competencia para los sectores de:
manufactura, mineria, metal mecanica, construccion civil, agroindustrial, investigacion y
emprendimiento que contribuye al codigo de competencia del perfil de egreso mencionado.

Para lograr estas competencias se contempla los bloques tematicos en: realizando ensayos de
control de calidad no destructivos, con la aplicacién de inspeccidén visual, pruebas de tintes
penetrantes, particulas magnéticas, ultrasonido y replicas metalograficas, elaborando reportes e
Sumilla informes con indicaciones técnicos bajo el cumplimiento de normativas vigentes y estandares
internacionales prolongando su vida Util en los componentes de los materiales que constituyen los
procesos y operaciones ingenieriles de los sectores mencionados.

La experiencia curricular sera util porque permite la verificacion de los materiales en su integridad
estructural a fin de prevenir fallas, inseguridad en su servicio, permitiendo profesionalmente dar
consultorias en el desempefio de materiales en situ o fuera del servicio, bajo los principios éticos
profesionales, responsabilidad y cumplimiento de las buenas practicas mediante comunicaciones
eficaces y reforzando el liderazgo y en los circulos de calidad al cual esta integrado.

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y
con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y
disefar documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.

Ejes y valores
curriculares

priorizados
Perfil especifico Ingeniero de Materiales con grado de
del doce?ﬂe | Maestria o Doctorado, con experiencia el
. area de END
E?Jg&?fo Problematizador I e
Departamento
que presta Dpto. de Ing. de Materiales
servicio
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X CICLO

penoinacliceld DISENO DE MATERIALES Y PRODUCTOS
experiencia curricular
= e Cédigo de
. i 5 Teédrico- | @ Competencia | CT 1.4, CT 1.5,
SO X [ 1001 S |Practico | | Y92 | geiperfilde | CT33,
© 2 egreso
fotal lgg | HorasX |5 | creditos | 4 HT [2|HP |2 | HVHL 2
oras semana
La experiencia curricular de Disefio de Materiales y Productos es de caracter tedrico, practico y
laboratorio, para su desarrollo se aporta en 03 unidades de competencia para los sectores de:
manufactura, mineria, metal mecénica, construccion civil, agroindustrial, investigacion y
emprendimiento que contribuye al codigo de competencia del perfil de egreso mencionado.
Para lograr estas competencias se contempla los bloques tematicos en: Técnicas de creatividad,
Sumilla Innovacién, Investigacion, Analisis modal de fallos y defectos, Técnicas de disefio por factores.

Disefio para fabricacion, Costo y valor del producto. Rentabilidad, Ingenieria inversa, Actividades de
proyecto y disefio empleando software de aplicacion.

La experiencia curricular sera util porque permite al estudiante evaluar el disefio de un producto en
términos de costo y uso por los consumidores; pensando en forma creativa para disefiar productos
con funcionalidad, valor social y significado cultural.

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y
con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y
disefiar documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.

priorizados
Peml,. Ingeniero de Materiales con grado de
especifico del g e

Maestria o Doctorado,, con experiencia el

docente / :rea de Disefio de Material

Enfoque . equipo area de Disefo de Materiales.

didactico Problematizador formador
Departamento
que presta Dpto. de Ing. de Materiales
servicio
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Denominacion de a ANALISIS DE FALLA E INTEGRIDAD ESTRUCTURAL
experiencia curricular
= e Codigo de
Ciclo |X |Cédigo |1002 | @ |[Teorico-| 2| g5 |Competencia | op,, o165
S Practico g del perfil de
© © egreso
fotal g5 | NOMSX || Créditos | 4 HT |2|HP | 2| HVHL 2
oras semana
La experiencia curricular de Analisis de Falla e Integridad Estructural es de naturaleza tedrico —
practico, se orienta a desarrollar la unidad de competencia de procesamiento y tratamiento de
metales y aleaciones, y comercializacién, contribuyendo directamente al logro de las capacidades
terminales CT2.9 y CT3.6 del perfil de egreso.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
blogues tematicos: (i) Fallas relacionadas al conformado de metales y sobrecargas mecanicas; (ii)
Sumilla Fallas relacionadas al tratamiento térmico y proceso de soldadura; y (iii) Fallas relacionada a la

corrosion y desgaste mecanico.

La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de verificar la calidad, eficiencia y
eficacia de los procesos y productos metallrgicos; asimismo, proveer las metodologias de estudio
estandarizadas en la elaboracion de un analisis de los productos metaldrgicos fallados en servicio
antes de su tiempo de vida 0til y la toma de acciones correctivas para la reduccién de riesgos de falla
en estos componentes ingenieriles. Al final presentara un informe de un analisis especifico de falla de
un material de ingenieria.

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y
con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y
disefiar documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.

priorizados
Perfil
GREAES Ingeniero de Materiales y/o Metalurgista con
docente / do de Maestria o Doctorad
Enfoque . equipo grado de Maestria o Doctorado,
didactico Problematizador formador
LEEETEILE Dpto. de Ing. de Materiales/ Dpto. de Ing.
que presta :
iy Metalurgica
servicio
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Denominacion de la

o . SEMINARIO DE TESIS Il
experiencia curricular
= Tedri | o Caodigo de
. _ 5 co - ® Competencia | CT 3.4, CT 5.2,
EEEl ¢ e 1003 S |Pract| o %03 del perfilde | CT5.8
©  lico 2 egreso
Total 1 gg |Horasx | & | craditos | 4 |HT |2 [HP |- | HVIHL 4
horas semana
La experiencia curricular de Seminario de Tesis Il es de caracter tedrico practico, se orienta a
desarrollar la unidad de competencia de Investigacion, contribuye directamente al logro de las
Capacidades terminales CT2.1 y CT4.2 del perfil de egreso.
Para lograr estas competencias se ha organizado el desarrollo de la experiencia curricular en tres
Sumilla bloques tematicos: Ejecucion de ensayos para tomar datos propuestos en el proyecto de

investigacion, Elaboracién de un informe cientifico y articulo para revista, sustentacion de una tesis.

La experiencia curricular sera Util para que el estudiante sea capaz de Elaborar informes cientificos
para ser expuestos en eventos académicos y publicarlos, usando para ello, conocimientos y métodos
de investigacion, asi como lenguaje especializado y normado para publicaciones, consolidando todo
en una tesis y articulo para revista.

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y
con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y
disefiar documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.

priorizados
Perfil
especifico del | Ingeniero de Materiales con grado de
docente / Maestria o Doctorado, con experiencia en el
Enfoque . equipo area de Investigacion Cientifica.
didactico Problematizador formador
Departamento
que presta Dpto. de Ing. de Materiales
servicio
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Denominacion de la
experiencia curricular

EVALUACION Y CONTROL DE LA CALIDAD

Ciclo | X

Codigo de
Competencia
del perfil de
egreso

Teorico -
Practico

CT1.2,CT43,

1004 CB3

Caédigo 904, 905

Caracter
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Total
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6 Créditos | 4

=
=
N

HP | 2| HV/HL 2

Sumilla

La experiencia curricular de Evaluacién y Control de Calidad en materiales es de caracter teérico,
practico y laboratorio, para su desarrollo se aporta en 05 unidades de competencia para los sectores
de: manufactura, mineria, metal mecanico, construccién civil, agroindustrial, investigacion y
emprendimiento que contribuye al codigo de competencia del perfil de egreso mencionado.

Para lograr estas competencias se contempla los bloques tematicos en: evaluacién estadistica del
control de calidad en el disefio, innovacién y descubrimiento productos, servicios y procesos para los
sectores mencionados, insumo que permitiran la elaboracién de reportes e informes técnicos de los
elementos de la evaluacion y control de calidad, proponiendo mejoras en sus procesos llevados a cabo
con la aplicacion de las herramientas de control estadisticos de procesos, conocimientos de
matematica, ciencias e ingenieria de materiales, insertandose a contribuir en equipos multidisciplinarios
para la investigacion cientifico — tecnolégica y ademas poder brindar consultorias en Ingenieria de
materiales, cultivando los principios éticos profesionales, existiendo comunicacion efectivas en los
circulos de calidad formado y manteniendo las mejoras en el liderazgo en equipos efectiva en el
analisis y disefio de la solucidn de problemas complejos.

La experiencia curricular sera util porque permite al estudiante la verificacion de los materiales en su
integridad estructural a fin de prevenir fallas, inseguridad en su servicio, permitiendo profesionalmente
dar consultorias en el desempefio de materiales en situ o fuera del servicio, bajo los principios éticos
profesionales, responsabilidad y cumplimiento de las buenas practicas mediante comunicaciones
eficaces y reforzando el liderazgo y en los circulos de calidad al cual esta integrado.

Ejes y valores
curriculares

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y con
la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y
disefiar documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.

priorizados
Perfil . ]
- Ingeniero con grado de Maestria o Doctorado,
especifico del iencia el 3 de Evaluaci
docente | con experiencia el area de Evaluacion y
Enfoque equipo Control de la Calidad.
didactico Problematizador formador
Departamento
que presta Dpto. de Ing. de Materiales
servicio
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Denominacion de la SIMULACION Y ANALISIS DE ELEMENTOS
experiencia curricular
= o Codigo de
k] AU .
Ciclo |X |Codigo |1005 | & |Jeorico-| & | gy | Competencia | ory 0 ory
S Practico g del perfil de
© © egreso
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oras semana
La experiencia curricular de Simulacion y Analisis de Elementos es de caracter teorico,
practico y laboratorio, para su desarrollo se aporta en unidades de competencia para los
sectores de: manufactura, mineria, metal mecanico, construccién civil, agroindustrial,
investigacion y emprendimiento que contribuye al cédigo de competencia del perfil de
egreso mencionado.
Para lograr estas competencias se contempla los blogues tematicos en: Sistemas y Modelos,
Sumilla Simulacién continua y discreta, Analisis dinamico de estructuras, Método de elementos

finitos, Andlisis estructural por elementos finitos. Analisis de tensiones, Dinamicas
computacional de fluidos. Método de los volimenes finitos. Dominio computacional y
condiciones de contorno

La experiencia curricular sera util porque permite al estudiante representar sistemas reales
mediante modelos de simulacion estocastica y determinista, en busqueda de soluciones a
problemas de ingenieria; Simula y validar modelos asistidos por software especializado, y
aplicar el método de elementos finitos para la solucion a problemas de ingenieria.

Ejes y valores
curriculares
priorizados

Se comunica eficazmente en actividades complejas de ingenieria con la comunidad de ingenieria y
con la sociedad en general, por ejemplo, siendo capaz de comprender y redactar informes eficaces y
disefiar documentacion, hacer presentaciones eficaces, y dar y recibir instrucciones claras.

Enfoque
didactico

Perfil
especifico del
docente /
equipo
formador

Ingeniero de Materiales con grado de
Maestria o Doctorado.
Problematizador

Departamento
que presta
servicio

Dpto. de Ing. de Materiales
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8. LINEAMIENTOS DE GESTION CURRICULAR

8.1.

Proceso de nivelacion y convalidacion

Para que los estudiantes cuenten con el perfil de ingreso que los habilite para el mejor
aprovechamiento de la formacidn a recibir se realizaran las siguientes actividades:

+ Evaluaciones de Diagnéstico que permitan determinar las habilidades y conocimientos en
aquellas areas afines a la carrera para elaborar el programa de estudios del ciclo de nivelacién,
el cual sera normado e implementado por la Universidad y la Escuela Profesional.

+ Disefio y ejecucion del programa de estudios del ciclo de nivelacion.

+ Disefio y ejecucion del Plan de tutoria personalizada y grupal para fortalecer las
competencias de insercion al mundo universitario de los nuevos ingresantes.

8.2. Metodoldgicos de ensefianza - aprendizaje

8.3.

Se identificaran nucleos problematicos a partir del contexto social, cientifico, tecnolégico u
otros, al que se integraran varias experiencias curriculares por ciclos como estrategia para el
desarrollo de competencias, en la medida de lo posible.

Las metodologias propias del area del conocimiento de la experiencia curricular se
privilegiaran el desarrollo de capacidades y protagonismo del estudiante en el proceso
formativo.

Las actividades de aprendizaje deben ser significativas, contextualizadas y orientadas a
proyectos, productos, investigacién, desarrollo e innovacion principalmente, para fortaleceré
el saber hacer en contexto.

Se privilegiaran actividades de aprendizaje que desarrollen el pensamiento critico,
interdisciplinar, holistico, creativo y de rigurosidad cientifica.

Se priorizardn métodos de Aprendizaje basado en problemas, el modelo didéctico operativo,
el seminario investigativo, el trabajo por proyectos, la ensefianza para la comprension, entre
otros.

La integracion de las TIC en el proceso formativo es indispensable, no solo como
herramienta funcional, sino como herramienta de desarrollo, interactividad, trabajo
colaborativo y de difusidn.

La conexién e intercambio en el proceso formativo con las empresas, instituciones y
organizaciones sociales del entorno de la Universidad es central en el trabajo formativo. Se
debe dar especial énfasis a la continua interaccion de los estudiantes con las empresas
productoras para adoptar actitudes de investigacion, andlisis y propuesta de soluciones a los
problemas que aquejan a los sectores productivos de la regién.

Desarrollo de la practica pre-profesionales

La Préactica Pre-Profesional es una actividad curricular, para aquellos alumnos que han finalizado
todos sus cursos al VI ciclo o su equivalente en creditaje aprobado.

El Comité de Direccién de Escuela propondra al Decanato las instituciones en las cuales sus
alumnos realizaran las Practicas Pre- Profesionales.

El estudiante realizara sus practicas de acuerdo al Reglamento de Préacticas Pre-profesionales.
El Reglamento especifico determinaré las condiciones para esta experiencia.

El Director de la Carrera nombrara el jurado para la evaluacién del informe de Practicas pre-
profesionales, el mismo que estara integrado por tres profesores, teniendo en cuenta para ello la
especialidad al area donde realizé sus Practicas, y al profesor supervisor del practicante.

98



8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

Movilidad estudiantil y docente

La Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEIl) a
través de la Secretaria General Iberoamericana sostiene que la movilidad académica es la
iniciativa de movilidad e intercambio de estudiantes, profesores e investigadores. Permite
fomentar que éstos realicen un periodo de estudios de educaciéon superior, docencia o
investigacion.

Se difundiran los convenios existentes de movilidad estudiantil y docente, con el proposito de
crear una ciudadania académica, y a través de ella, sentimientos de vinculacién y pertenencia
que trascienden lo académico para alcanzar a la sociedad en su conjunto, contribuyendo al
mismo tiempo a desarrollar las competencias del egresado y al perfeccionamiento de los
docentes.

Tutoria y consejeria

* El sistema de tutoria, orientacion y consejeria se concibe dentro de la estructura curricular
como un elemento basico del sistema académico de la Escuela orientado fundamentalmente a
apoyar al alumno en sus actividades y en su formacién profesional.

* El estudiante debera, necesariamente, contar con un Tutor permanente durante todo el
desarrollo de sus estudios.

* El sistema de tutoria y consejeria comprende las siguientes areas: personal, académica y
formacion profesional.

* Los alumnos se incorporaran al sistema de tutoria y consejeria desde su ingreso a la Escuela
hasta su egreso, gozando de todos sus beneficios del mismo. Esto significa que todo alumno
tendra designado un TUTOR vy sera un docente de la Escuela, sin distincién de categoria o
modalidad.

+ La programacion, implementacion, ejecucién y evaluacion del sistema de tutoria y consejeria
esta a cargo del Comité de Tutoria y Consejeria de la Escuela.

Experiencias y actividades extra y co-curriculares
La formacion de los estudiantes combinard experiencias y actividades extracurriculares y co
curriculares segun la normatividad establecida por la universidad.

Sistema de informacién y comunicacién

Se desarrollara transversalmente el estilo de trabajo sistémico de informacion y comunicacion,
haciendo que esta sea accesible en la gestién académica, manteniendo informados a los
miembros del Programa de Estudios sobre aspectos vinculados al desarrollo de sus
actividades, especialmente en lo referido a criterios de evaluacion, planificacion y desarrollo de
actividades curriculares y extracurriculares.

Se orienta a desarrollar la capacidad de toma de decisiones informada y democratica.

Procesos de ingreso y permanencia

De las vacantes, de la postulacion, seleccion y admision

La Direccion de Escuela Académica planificara el numero de vacantes ofertado para cada afio
al concurso de Admision a la Universidad Nacional de Truijillo, clasificandolos en: Ingreso por
concurso de examen ordinario y de CEPUNT, vacantes para traslados externos e internos, 22
profesionalizacion y reanudacion de estudios.

De la seleccion del plan especifico de estudios

De acuerdo a la estructura curricular es necesaria la seleccién del plan especifico de estudios
que debe realizar el alumno en relacion a los diferentes cursos de las areas basicas, formativas
y de especialidad, asi como la complementaria. Este plan de estudios deberé resolverse con el
sistema de tutoria y consejeria.
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8.9.

Se requiere elaborar un plan de estrategias especificas de planes de estudios de acuerdo a
orientaciones especificas que facilite y favorezca realizar una adecuada tutoria y consejeria
docente.

La Direccién de la Escuela Académica orientara la investigacion al servicio de la regién y del
pais a través de la investigacion concertando los requerimientos del Sector Privado, Publico y
Organizaciones de bases representativas de la Comunidad.

De la matricula

La matricula en la Carrera de Ingenieria de Materiales se hara en concordancia con el
Reglamento General de Matricula de la Universidad Nacional de Truiillo, el mismo en que se
sustenta en la Ley Universitaria y en el Estatuto de la Universidad Nacional de Truijillo.

De la convalidacion de asignaturas

Para la convalidacion de los cursos seguidos en otras Escuelas Académicas de la Universidad

Nacional de Truijillo o en otras Universidades del pais o el extranjero deberéa tenerse en cuenta

lo siguiente:

. El nombre de la asignatura debera ser equivalente y reflejar el marco genérico del
concepto de su nomenclatura.

. El 75% del contenido de la asignatura debera ser la misma o equivalente
El nimero de créditos no deberé tener una diferencia, por defecto, mayor de uno.

. La solicitud de convalidacion sera dirigida al Decano y resuelta por una comisién dirigida
por el Director de Escuela.
El estudiante debe presentar el Certificado de estudios y silabos correspondientes.

. La fecha de presentaciéon de documentos, asi como su evaluacion sera realizada de
acuerdo a un cronograma estipulado.

Procesos de graduacion y titulacion

Las presentes normas se encuentran incluidas en el Reglamento General para el otorgamiento
del Grado de Bachiller y Titulo Profesional — Primera Especialidad — de la Universidad Nacional
de Truijillo, aprobado en la Ultima sesién de Consejo Universitario.

Requisitos para la obtencion del grado de bachiller en ingenieria de materiales
Segun la resolucion de Consejo Universitario N°0125-2017/UNT. Art. 9

La Universidad Nacional de Trujillo otorga el grado académico de Bachiller a los egresados de
sus Escuelas en las Facultades, para lo cual se requiere haber aprobado los estudios de
pregrado (en su integridad en el curriculo vigente de la Carrera Profesional correspondiente),
asi como la aprobacién de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma
extranjero (ingles)

Ademas:

a) Tener no menos de 35 creditos, en términos de formacion integral (Estudios generales)
(Art.11).

b) No tener menos de 165 creditos en estudios relacionados a especificos y de especialidad.
(Art. 12).

c) El trabajo de investigacién para el bachillerato tiene las siguientes caracteristicas: es
individual, de caracter publico, supone rigurosidad y objetividad, se apoya en conocimientos
existentes, aplica proceso metodologico, aporta evidencia verificable. Proporcopna
explicaciones objetivas y racionales, es de caracter original e inédito. (Art. 13)

d) Acreditar el dominio de idioma ingles a nivel intermedio, segun las caracteristicas que la
direccién de escuela proponga en términos validez del mismo.

e) Cumplir con los requisitos y tramites administrativos establecidos por el propio programa y/o
establecidos en el reglamento de grados v titulos de la institucion.
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Requisitos para la obtencion del titulo profesional de ingeniero de materiales
Segun la resolucién de Consejo Universitario N°0125-2017/UNT

a) El titulo profesional solo se puede obtener en la Universidad en la cual se haya obtenido el
grado de bachiller. (Art. 18).

b) El titulo profesional de Ingeniero de Materiales, se otorga a los egresados de la Facultad de
Ingenieria, que hayan obtenido el grado de bachiller en Ingenieria de Materiales en la
Universidad Nacional de Trujillo y la aprobacion de una tesis o trabajo de sufuciencia
profesional. (Art. 18).

c) El trabajo de suficiencia profesional es una modalidad de titulacion admitida por SENEDU
para que el bachiller pueda optar el titulo profesional. La naturaleza del trabajo de suficiencia y
requisitos deberan ser aprobados por el consejo de facultad, los requisitos deberan ser
emitidos a la OCRT para su verificacion, en tanto SENEDU no establezca normas especificas.
(Art. 21).

Ademas:
d) Cumplir con los requisitos y tramites administrativos establecidos por el propio programa y/o
establecidos en el reglamento de grados v titulos de la institucion.

Convalidacion de grados y titulos internacionales

Los Grados y Titulos Internacionales de Ingenieria de Materiales seran convalidables en la
Universidad Nacional de Trujillo de acuerdo a los requisitos estipulados en el reglamento de
Grados y Titulos de la UNT.

Convalidacion de asignaturas

Para la convalidacion de asignaturas aprobadas en otras escuelas de la UNT o en otras
universidades del pais o el extranjero debera tenerse las siguientes consideraciones:

(a) EI nombre de la experiencia curricular debera ser el mismo o equivalente;

(b) EI 75% o més del contenido de los temas deberéa ser la misma o equivalente;

(c) El nimero de créditos de la asignatura a convalidar debe ser igual o mayor a la del curriculo
vigente.

Traduccién oficial de grados y titulos otorgados por la universidad nacional de trujillo

La Universidad Nacional de Trujillo por intermedio de Secretaria General de la Universidad,
rectorado y el Departamento de Idiomas podran realizar la traduccion de Grados y Titulos en el
idioma extranjero del interesado.

De la graduacién

El estudiante que haya cumplido un minimo de créditos de las Experiencias Curriculares y
haber cumplido con las normas y pre requisitos para la Obtencién de Grados y Titulos segun el
Reglamento General de la Universidad Nacional de Truiillo (Citado en el marco Estratégico del
presente Curriculo) seré declarado expedito para obtener el grado de Bachiller en Ingenieria de
Materiales y el Titulo de Ingenierio de Materiales.

8.10.Registro y seguimiento de los egresados
La vinculacion con los egresados para la actualizacion del perfil de egreso y evaluacion del
curriculo es una practica institucionalizada. A través de ellos se fortalecera la vinculacién del
Programa de Estudios con el mundo empresarial y estatal para la firma de convenios de
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practicas pre-profesionales, incorporacién de expositores en seminarios de actualizacién y
desarrollo de investigacidn colaborativa.

De esta forma el Programa de Estudios sera dinamico, pertinente, convirtiendo a los egresados
en motor de evaluacion y actualizacién permanente en los procesos de disefio y ejecucion
curricular.

8.11.Financiamiento del Programa de estudios
La Escuela debera programar con la debida autorizacion del Decanato y/o Consejo de Facultad
actividades que generen ingresos propios. Promovera asi mismo el desarrollo de Centros de
Produccién de servicios que permitan la generacién de rentas propias en estrecha coordinacion
con los organismos competentes de la Universidad segun los procedimientos establecidos para
el caso. La Direccion de Departamento promovera la busqueda de apoyo y cooperacion
internacional para los equipamientos de laboratorio prioritarios.

9. LINEAMIENTOS DE EVALUACION CURRICULAR
9.1. Evaluacion de las competencias y los aprendizajes

Los procedimientos y normas especificas de evaluacion estan contenidos en la normatividad

académica de la UNT vigente; pero podemos sefialar pautas generales para cambiar de una

evaluacion por logros a una evaluacién por competencias:

e |as competencias sefialadas en las sumillas son la base para evaluar el proceso de
aprendizaje en las experiencias curriculares. En funcién a dichas competencias deben
elaborarse los instrumentos de evaluacion, tratando de medir los avances en el logro de
capacidades (conocimientos, habilidades y destrezas relacionados con la asignatura) y
actitudes inducidas por la experiencia curricular.

e Se recomienda procedimientos de evaluacién que privilegien la creatividad para solucionar
problemas, planteando situaciones problematicas relacionadas con el procesamiento y
desempefio de productos manufacturados.

e Se debe recurrir a diferentes formas y mecanismos de evaluacioén, los cuales seran
explicitamente sefialados y programados en los respectivos silabos; no es recomendable
programar Unicamente examenes parciales que miden la asimilacion de conocimientos,
sino diversos mecanismos como son el desarrollo de trabajos de aplicacién; proyectos;
andlisis y solucién de casos; recopilacion y exposicion de informacion referida a temas de la
asignatura; informes de visitas a plantas; etc.

e Es recomendable incluir en el sistema de evaluacion de las experiencias curriculares, el
avance en el logro de las habilidades blandas de los estudiantes.

9.2. Evaluacion del curriculo

El cumplimiento del curriculo se verificard mediante los mecanismos siguientes:

1 Se hara uso de los indicadores siguientes:
a. El rendimiento académico de los alumnos a través de la promocién en las

experiencias curriculares.

b. El desempefio en las practicas pre profesional.
C. Lagraduacion de Bachilleres.
d. La expedicion de titulos

2°  Los criterios de evaluacién seran las capacidades de las experiencias curriculares,
los objetivos del curriculo y el perfil académico profesional.

3° La responsabilidad de la evaluacion del curriculo corresponde al Director de la
Escuela y al Comité Académico de Curriculo de la Facultad.

4° La evaluacion de las experiencias curriculares, del estudiante, del docente y del
curriculo sera semestralmente a través de un Informe.

5° La evaluacion del curriculo se hard en concordancia a las directivas
correspondientes que imparta la Oficina General de Evaluacién Académica de la
Universidad.
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TABLA DE CONVALIDACIONES

cop ASIGNATURAS COND | CICLO | CRED. | cop | ASIGNATURAORIGEN (Curriculo | nonp | cieio | cRED.
(Curriculo 2018) 2010)
102 | INTRODUCCION AL ANALISIS MATEMATICO 0 | 4 | 3858 | ANALISIS MATEMATICO | 0 | 4
105 | QUIMICA GENERAL 0 | 4 | 3860 | QUIMICA GENERAL | 0 | 5
INTRODUCCION A LA INGENIERIA DE INTRODUCCION A LA ING. DE
106 | \IATERIALES 0 ! 8| 3861 | \IATERIALES 0 ! 8
205 | QUIMICA GENERAL I 0 I 4 | 3866 | QUIMICA GENERAL I 0 I 5
206 | FISICA GENERAL 0 I 4 | 3865 | FISICA GENERAL | 0 I 4
SEGURDAD _E___ HIGIENE
301 | SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 0 i 3| 3895 | NoinoD E | 3
302 | ANALISIS MATEMATICO II 0 i 4 3864 | ANALISIS MATEMATICO Il 0] Il 4
303 | FISICA GENERAL Il 0 i 4 | 3871 | FISICA GENERAL Il o | 4
304 | GESTION AMBIENTAL 0 i 3| 3889 | GESTION AMBIENTAL E v 3
, FUNDAMENTOS DE CIENCIA DE
401 | MECANICA DE LOS MATERIALES 0 v 4 | 380 | FIIDANENTC o | w 4
402 | TERMODINAMICA DE LOS MATERIALES 0 v 4 | 3879 | TERMODINAMICADE MATERIALES | O | Iv 4
403 | FISICA CUANTICA Y OPTICA 0 v 4 | 3877 | FISICA CUANTICA Y OPTICA o | w 4
. . METODOS NUMERICOS
404 | METODOS NUMERICOS 0 v 3| 3876 | Mo PUTARIZADOS o | w 3
405 | QUIMICA ORGANICA 0 v 4 | 3872 | QUIMICA ORGANICA o | 4
407 | LEGISLACION LABORAL E INDUSTRIAL 0 v 3 | 3882 tf\g('%ﬁf'o'“ INDUSTRIAL Y | ¢ v 3
FUNDAMENTOS DE CIENCIA DE
501 | ESTRUCTURA DE LOS MATERIALES 0 v 4| 3ser | FUNDANENTO o | v 4
502 | FENOMENOS DE TRANSPORTE 0 v 4 | 3886 RECE'OMMAETNOS DE TRANSPORTEEN | v 4
, CARACTERIZACION DE
503 | CARACTERIZACION DE MATERIALES 0 v 4 | 3s8a | SORACIERE o | v 3
. . ESTADISTICA APLICADA A LA
504 | ESTADISTICA APLICADA A LA INGENIERIA 0 v 3| 3883 | Gk GEERA o | v 4
, , METODOLOGA  DE LA
505 | METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 0 v 3 | 3893 | INVESTIGACION CIENTIFICA Y| o | wi 3
TECNOLOGICA
MANUFACTURA ASISTIDA POR
506 | MANUFACTURA ASISTIDO POR COMPUTADORA | E v 3 |88 | NANDACTIRY E v 3
FUNDAMENTOS DE CIENCIA DE
601 | TRANSFORMACIONES DE FASES o | v 4| 3a04 | [UNDAMENTOS o | v 4
602 | MATERIALES POLIMERICOS o | v 4 | 3892 | MATERIALES POLIMERICOS o | v 4
603 | MATERIALES CERAMICOS o | v 4 | 3891 | MATERIALES CERAMICOS o | v 4
3 DISENO ASISTIDO POR
604 | DISERO ASISTIDO POR COMPUTADORA o | v 3| 3857 | COPUTADORA BASIGO(OE) 0 I 3
606 | TECNOLOGIA DEL CORTE E VI 3 | 390 | TECNOLOGIADEL CORTEDELOS | ¢ | 3

MATERIALES
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ASIGNATURAS

ASIGNATURA ORIGEN (Curriculo

cop (Canfoulo 2018) COND | CICLO | CRED. | COD 2010 COND | CICLO | CRED.
701 | MATERIALES METALICOS o | wi 4 | 3890 | MATERIALES METALICOS o | v 4
702 | PROCESAMIENTO DE POLIMEROS o | wi 4 | 3899 | PROCESAMIENTODE POLIMEROS | O | Vi | 4
. TECNOLOGIA DEL CEMENTO Y
703 | TECNOLOGIA DEL CONCRETO o | wi 3 | 3009 | T O E | v | 3
704 | PROCESAMIENTO DE CERAMICOS o | wi 4 | 3898 | PROCESAMIENTO DE CERAMICOS | O | wi | 4
705 | MATERIALES SEMICONDUCTORES o | wi 4 | 3001 | MATERIALES ELECTRONICOS o | wi | 4
801 | MECANICA DE FRACTURA o | v | 4 |308 EITCEAT OMECANICAY ANALISISDE | 5 |y | 4
802 | MATERIALES COMPUESTOS o | v | 4 3900 |MATERIALES COMPUESTOS o | wi 3
RECICLADO Y REUTILIZACION DE
803 | RECICLADO DE MATERIALES o | v | 3 |3005 |RECELADD o | vim | 3
804 | PROCESAMIENTO DE METALES o | v | 4 |3897 | PROCESAMIENTO DE METALES o | wi | 4
805 | CORROSION Y DEGRADACION o | v | 4 |3906|CORROSION Y PROTECCION DE | |y | 4
METALES
; TECNOLOGIA DE LOS
806 | TECNOLOGIA DE LOS RECUBRIMIENTOS E | v | 3 | 307 | pERDEReh o E | K 3
807 | GESTION Y ORGANIZACION DE EMPRESAS E | i 3 | 3924 [GESTION Y ORGANIZACION DE | X 3
EMPRESAS
901 | SELECCION DE MATERIALES 0 X 4 | 3912 | SELECCION DE MATERIALES o | K 4
PROCESAMIENTO DE MATERIALES PROCESAMIENTO _ MATERIALES
902 | coMPUESTOS 0 X 4| 3907 | bE COMPUESTOS O | vt | 4
903 | SEMINARIO DE TESIS | 0 IX 4 | 3911 | SEMINARIO DE TESIS | o | i 3
904 | UNION DE MATERIALES 0 IX 4 | 3904 | UNION DE MATERIALES o | vi | 4
ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS EN
905 | ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS 0 IX 4 | 3014 | EASETOS N o | i 4
1001 | DISENO DE MATERIALES 0 X 4 | 3919 | DISENO DE MATERIALES o | x 4
, INTEGRIDAD _ ESTRUCTURAL,
1002 ég/T\FLeljclstBE AFLALLA E INTEGRIDAD 0 X 4 | 3915 | DURABILIDAD Y VIDAENSERVICIO| O | X 4
DE LOS MATERIALES
1003 | SEMINARIO DE TESIS Il 0 X 4 | 3918 | SEMINARIO DE TESIS I o | x 4
, EVALUACION Y CONTROL DE
1004 | EVALUACION Y CONTROL DE CALIDAD 0 X 4 | 3ot | GO X oL o | x 4
SIMULACION Y ANALISIS DE ELEMENTOS SIMULACION Y ANALISIS DE
1005 | £ iNiTos 0 X 3 | 3922 | £ EMENTOS EN MATERIALES 0 X 4
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MATRIZ DE UNIDADES DE COMPETENCIAS

basicos de matematicas, ciencias naturales y ciencias de la ingenieria.

S N
4 g & | 3 - | «
(] [e) = =
UNIDAD DE COMPETENCIA 1: SECTOR MANUFACTURA 2 (%] = '5' = e > < [C] o
o (2} = o . Z <ol ol 2 9 =
oY |2 < E U] Q z | £8 8| 3 = = w
00 | < z z 2 | 2 g o |28 =23 3 - w =
g0 | 2 o & < | 2 g S |EEl E|5 b = o a [~
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Eg |S8s| 2| @ | S|8%|4% 8|35 2|52/ 3| 2|8 &8 5
. . » . = 2 < o £ |3 =] <| 4 (] S b 4
Supervisa, controla e innova los procesos de produccion y los productos finales de : E 8 2 & o 2 g 3 o a8 '5_: 2 = % 9: = E ﬁ =
acuerdo a las exigencias del mercado en un contexto global basado en el ek | E w g & 2 2 3 a z : e o 3 =
cumplimiento de la normativa vigente y estandares internacionales 5 £ e 2 w % © E g =
w < < O w 7]
- & < w
i} [~ =
o
101 102 | 103 104 105 | 106 | 107 | 108 | 201 | 202 | 203 | 204 | 205 | 206 | 207 | 208
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’ problemas complejos de ingenieria.
Disefia soluciones para problemas complejos de ingenieria y disefia sistemas,
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Crea, selecciona y utiliza técnicas, habilidades, recursos y herramientas
CT 1.6 | modernas de la ingenieria y de las tecnologias de la informacidn, incluyendo la
prediccién y el modelamiento, con una compresién de las limitaciones.
Identifica, formula, busca informacién y analiza problemas complejos de
CT 1.7 | ingenieria, para llegar a conclusiones fundamentadas, usando principios
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ingenieria en un contexto global, econémico, ambiental y social.

UNIDAD DE COMPETENCIA 3: SECTOR MINERIA y SECTOR AGROINDUSTRIAL ‘

Controla, selecciona y recupera componentes de equipos mineros y agroindustriales
para alargar su vida util, mitigando el proceso de desgaste de los materiales; gestiona
el adecuado uso de los recursos disponibles; reutiliza y propone el tratamiento
adecuado de los residuos mineros para fabricar nuevos materiales.
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CT 2.3 | Supervisa la ejecucion de obras civiles. X X
T2.4 Realiza informes de salud ocupacional y elabora e implementa la matriz de
’ identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y sus controles.
CT25 Comprende y evalla el impacto de las soluciones a problemas complejos de

Aplica procedimientos de soldadura, tratamientos térmicos y recubrimiento

CT 3.1 | superficial para la recuperacion de componentes de equipos mineros y
agroindustriales, prolongando su vida util.
CT3.2 Controla y selecciona materiales para componentes de equipos mineros y
’ agroindustriales.
cT3.3 Reutiliza y trata residuos minero-metallrgicos para ser utilizados en la
’ elaboracién de nuevos materiales.
T34 Elabora reportes e informes técnicos de procesos de los sectores mineroy

agroindustrial, analisis y control de calidad.
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T21 Desarrolla y procesa nuevos materiales de construccidn a base de la

reutilizacién dando valor agregado al producto final.

CT 2.2 | Controla, analiza y selecciona materiales de construccion.

CT 2.3 | Supervisa la ejecucién de obras civiles.

CT2.4 Realiza informes de salud ocupacional y elabora e implementa la matriz de X
’ identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y sus controles.
cT25 Comprende y evalua el impacto de las soluciones a problemas complejos de X

ingenieria en un contexto global, econémico, ambiental y social.

UNIDAD DE COMPETENCIA 3: SECTOR MINERIA y SECTOR AGROINDUSTRIAL ‘

Controla, selecciona y recupera componentes de equipos mineros y agroindustriales
para alargar su vida util, mitigando el proceso de desgaste de los materiales; gestiona
el adecuado uso de los recursos disponibles; reutiliza y propone el tratamiento
adecuado de los residuos mineros para fabricar nuevos materiales.

Aplica procedimientos de soldadura, tratamientos térmicos y recubrimiento
CT 3.1 | superficial para la recuperacion de componentes de equipos mineros y
agroindustriales, prolongando su vida util.

Controla y selecciona materiales para componentes de equipos mineros y

CT3.2 ) A
agroindustriales.
cT33 Reutiliza y trata residuos minero-metallrgicos para ser utilizados en la
’ elaboracién de nuevos materiales.
cT3.4 Elabora reportes e informes técnicos de procesos de los sectores minero y

agroindustrial, analisis y control de calidad.
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adecuado de los residuos mineros para fabricar nuevos materiales.
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’ reutilizaciéon dando valor agregado al producto final.
CT 2.2 | Controla, analiza y selecciona materiales de construccion.
CT 2.3 | Supervisa la ejecucion de obras civiles.
CT2.4 Realiza informes de salud ocupacional y elabora e implementa la matriz de
’ identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y sus controles.
CT25 Comprende y evalla el impacto de las soluciones a problemas complejos de X

Aplica procedimientos de soldadura, tratamientos térmicos y recubrimiento

agroindustrial, analisis y control de calidad.

CT 3.1 | superficial para la recuperacion de componentes de equipos mineros y
agroindustriales, prolongando su vida util.
cT3.2 Controla y selecciona materiales para componentes de equipos mineros y X
’ agroindustriales.
cT3.3 Reutiliza y trata residuos minero-metallrgicos para ser utilizados en la
’ elaboracién de nuevos materiales.
cT3.4 Elabora reportes e informes técnicos de procesos de los sectores mineroy
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UNIDAD DE COMPETENCIA 3: SECTOR MINERIA y SECTOR AGROINDUSTRIAL ‘

Controla, selecciona y recupera componentes de equipos mineros y agroindustriales
para alargar su vida util, mitigando el proceso de desgaste de los materiales; gestiona
el adecuado uso de los recursos disponibles; reutiliza y propone el tratamiento
adecuado de los residuos mineros para fabricar nuevos materiales.

e ) bt 2 a
« E 2|l «| 8| & | 2| 9
O | w g | w n| > a « | I o S|y, |3
UNIDAD DE COMPETENCIA 2: SECTOR CONSTRUCCION CIVIL o =) o a wl o, < 5 |:_) ] = w < o wnl=
2o 2 | o wSlEol 3 3] =) ] s 2| = S| 2
E|E8 8 |E8| 85|28 S| | &| 5| 8| 2|82/
S |SE g |2Q=8/ES F| | 38| =| o] 8 |=E 32
w|Ss| 6 |SE|2|E8| s | 8| 9| w| E| @ |02|G=
w < S < << EZ|<w b < 7 a 4 > oOcx|leaoa
I |20 ©|L9&E =826 w S| 4| o w z | g3/o3
. . a on an a = o a Q O] S Ol o > [=) S < Q = (o] 2| > w
Controla, analiza y selecciona materiales para la edificacion de obras cuidando la s | o S| S| 22| « = = < < s |58 =
seguridad, la salud ocupacional y el impacto ambiental de acuerdo a la normatividad 2| £ 2 | g gl £z = g E g Q Q |u«x g
vigente. 2 2 =2 2 s = o n0= I
F “| &| © o
701 | 702 | 703 | 704 | 705 | 706 | 707 | 801 | 802 | 803 | 804 | 805 | 806 | 807
Desarrolla y procesa nuevos materiales de construccidn a base de la
CT2.1 e . 5 X X
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CT 2.2 | Controla, analiza y selecciona materiales de construccion. X
CT 2.3 | Supervisa la ejecucién de obras civiles.
CT2.4 Realiza informes de salud ocupacional y elabora e implementa la matriz de
’ identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y sus controles.
CT25 Comprende y evalua el impacto de las soluciones a problemas complejos de

Aplica procedimientos de soldadura, tratamientos térmicos y recubrimiento

agroindustrial, analisis y control de calidad.

CT 3.1 | superficial para la recuperacion de componentes de equipos mineros y X
agroindustriales, prolongando su vida util.

cT3.2 Controla y selecciona materiales para componentes de equipos mineros y

’ agroindustriales.

Reutiliza y trata residuos minero-metallrgicos para ser utilizados en la

CT3.3 e - X
elaboracién de nuevos materiales.

T34 Elabora reportes e informes técnicos de procesos de los sectores minero 'y X
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T2.1 Desarrolla y procesa nuevos materiales de construccidn a base de la
’ reutilizaciéon dando valor agregado al producto final.
CT 2.2 | Controla, analiza y selecciona materiales de construccion.
CT 2.3 | Supervisa la ejecucion de obras civiles.
T2.4 Realiza informes de salud ocupacional y elabora e implementa la matriz de
’ identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y sus controles.
CT25 Comprende y evalla el impacto de las soluciones a problemas complejos de
’ ingenieria en un contexto global, econémico, ambiental y social.
UNIDAD DE COMPETENCIA 3: SECTOR MINERIA y SECTOR AGROINDUSTRIAL ‘
Controla, selecciona y recupera componentes de equipos mineros y agroindustriales
para alargar su vida util, mitigando el proceso de desgaste de los materiales; gestiona
el adecuado uso de los recursos disponibles; reutiliza y propone el tratamiento
adecuado de los residuos mineros para fabricar nuevos materiales.
Aplica procedimientos de soldadura, tratamientos térmicos y recubrimiento
CT 3.1 | superficial para la recuperacion de componentes de equipos mineros y X
agroindustriales, prolongando su vida util.
cT3.2 Controla y selecciona materiales para componentes de equipos mineros y X
’ agroindustriales.
Reutiliza y trata residuos minero-metallrgicos para ser utilizados en la
CT3.3 L. X X
elaboracién de nuevos materiales.
Elabora reportes e informes técnicos de procesos de los sectores minero 'y
CT34 K . . . X X
agroindustrial, andlisis y control de calidad.
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Disefia estructuras metalicas, selecciona y evalua las propiedades de los materiales & ,9 g S E a s % :o) b3 g i = g 2 5 O g 2 @ 2 g
metdlicos, a través de ensayos de control de calidad; aplica tecnologia de tratamientos g E 8 a g o 8 Pt n E g <Zt 8 g 8 w § ﬁ
térmicos y analisis de falla; supervisa la proteccion contra la corrosion y el desgaste y =) E o 2 E « § o o < S g =
propone procedimientos estandarizados de soldadura. E - 4 = = 5 5 8
— 5, 'E w
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o
101 102 103 104 105 106 | 107 108 | 201 | 202 | 203 | 204 | 205 | 206 | 207 | 208
CT 4.1 | Seleccionay evalla las propiedades de los materiales metalicos.
cTa2 Identifica y aplica el mejor método de control contra la corrosién y degradacion
’ de materiales.
cTa3 Aplica ensayos no destructivos para verificar la conformidad de los materiales
’ y/o componentes.
Analiza la integridad estructural de los componentes en servicio a fin de
CT 4.4 | prevenir fallas y prolongar la vida util de éstos disminuyendo asi costos de
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UNIDAD DE COMPETENCIA 4: SECTOR METAL-MECANICA

produccion.
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Disefia estructuras metdlicas, selecciona y evalua las propiedades de los materiales a ] > = z 3 2 g 2 O o 2 3 2
3T . . . s - bl -
metdlicos, a través de ensayos de control de calidad; aplica tecnologia de g <Zt w o} s 2] S <Zt 4 § E 8 = 8
tratamientos térmicos y analisis de falla; supervisa la proteccion contra la corrosion y = < s e 8 o 8 E E <
el desgaste y propone procedimientos estandarizados de soldadura. 8 35 = E s 8
301 | 302 | 303 | 304 | 305 | 306 | 307 | 401 | 402 | 403 | 404 | 405 | 406 | 407
CT 4.1 | Seleccionay evalla las propiedades de los materiales metalicos.
cTa2 Identifica y aplica el mejor método de control contra la corrosiéon y
’ degradacidn de materiales.
cTa3 Aplica ensayos no destructivos para verificar la conformidad de los materiales
’ y/o componentes.
Analiza la integridad estructural de los componentes en servicio a fin de
CT 4.4 | prevenir fallas y prolongar la vida util de éstos disminuyendo asi costos de
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Disefia estructuras metalicas, selecciona y evalua las propiedades de los materiales g Fre é § [T] E’ 8 2 s E [ E E 5] 8
metdlicos, a través de ensayos de control de calidad; aplica tecnologia de 5 g & E g 5 = b = ';: b E § 2
tratamientos térmicos y analisis de falla; supervisa la proteccion contra la corrosion y 2 z E’ 2 a <Zt 2 <Zt § = g o - E
el desgaste y propone procedimientos estandarizados de soldadura. E w % E E b= = = = ccs)l E
o [72]
= [C]
2 o g 2
501 | 502 | 503 | 504 | 505 | 506 | 507 | 601 | 602 | 603 | 604 | 605 | 606 | 607
CT 4.1 | Seleccionay evalla las propiedades de los materiales metalicos.
cTa2 Identifica y aplica el mejor método de control contra la corrosion y
’ degradacidn de materiales.
cTa3 Aplica ensayos no destructivos para verificar la conformidad de los materiales
’ y/o componentes.
Analiza la integridad estructural de los componentes en servicio a fin de
CT 4.4 | prevenir fallas y prolongar la vida util de éstos disminuyendo asi costos de X
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Disefia estructuras metdlicas, selecciona y evalua las propiedades de los materiales E s =] s Q E 2 Z g 2 E % 2 ; “
—
metdlicos, a través de ensayos de control de calidad; aplica tecnologia de ':t 5 g 2 E = g § w Q Q 8 © |9
tratamientos térmicos y analisis de falla; supervisa la proteccion contra la corrosién y = 8 S 8 = ‘E‘ s = § é g °°‘ S E
el desgaste y propone procedimientos estandarizados de soldadura. « = « <§t o o © 8 O
2 2
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701 | 702 | 703 | 704 | 705 | 706 | 707 | 801 | 802 | 803 | 804 | 805 | 806 | 807
CT 4.1 | Seleccionay evalla las propiedades de los materiales metalicos. X
Identifica y aplica el mejor método de control contra la corrosiéon y
CT4.2 L. . X
degradacidn de materiales.
cTa3 Aplica ensayos no destructivos para verificar la conformidad de los materiales
’ y/o componentes.
Analiza la integridad estructural de los componentes en servicio a fin de
CT 4.4 | prevenir fallas y prolongar la vida util de éstos disminuyendo asi costos de
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Disefia estructuras metdlicas, selecciona y evalua las propiedades de los materiales ‘8 SO E g 8 ,g =] E = | >
metdlicos, a través de ensayos de control de calidad; aplica tecnologia de ] g i = 2 E 3 & 8 %
tratamientos térmicos y analisis de falla; supervisa la proteccion contra la corrosion y E g = 2 a E g g
el desgaste y propone procedimientos estandarizados de soldadura. E w <Zt = |5
z |2
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901 902 903 | 904 | 905 | 1001 | 1002 | 1003 | 1004 | 1005
CT 4.1 | Seleccionay evalla las propiedades de los materiales metalicos. X
cTa2 Identifica y aplica el mejor método de control contra la corrosiéon y
’ degradacidn de materiales.
Aplica ensayos no destructivos para verificar la conformidad de los materiales
cras |°P 4 P X X
y/o componentes.
Analiza la integridad estructural de los componentes en servicio a fin de
CT 4.4 | prevenir fallas y prolongar la vida util de éstos disminuyendo asi costos de X X
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interpretacion de informacion, y la sintesis de informacién para producir
conclusiones validas.
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Realiza tareas de investigacion multidisciplinaria cientifica y tecnoldgica en las areas : < 8 < o g 3 o o |22 T |0o < 5 o wi <
. - L . . w =
de materiales (metalicos, ceramicos, polimeros, compuestos y electrénicos) y su S - = w g e 2 2 g o <2,: : a8 g = =
durabilidad, para entidades publicas o privadas. 5 £ e 2 w % © E g =
w < < O w 7]
- & < w
i} [~ =
o
101 102 | 103 104 105 | 106 | 107 | 108 | 201 | 202 | 203 | 204 | 205 | 206 | 207 | 208
CT 5.1 | Elaboray ejecuta proyectos de investigacion cientifica y tecnolégica.
CT 5.2 | Participa en equipos de investigacion multidisciplinarios. X
cTs5.3 Publica los resultados de los proyectos de investigacion en revistas indexadas
’ y no indexadas.
CT5.4 Realiza estudios de suelos, ceramica, estructuras arqueoldgicas y de otros
’ tipos.
CT55 Realiza estudios de la corrosividad atmosférica para hacer mapas de
’ corrosividad de dreas geograficas delimitadas.
CT5.6 Identifica y selecciona el biomaterial apropiado para un determinado
’ implante
Investiga la interrelacién procesamiento — estructura- propiedades —
CT5.7 | performance de los materiales a fin de seleccionar y/o disefiar materiales,
procesos y formas mas adecuadas para una aplicacién especifica.
Conduce estudios de problemas complejos de ingenieria, usando
conocimientos basados en la investigacion y métodos de investigacion
CT 5.8 | incluyendo el disefio y la conduccién de experimentos, el analisis y la
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UNIDAD DE COMPETENCIA 5: INVESTIGACION

interpretacion de informacidn, y la sintesis de informacién para producir
conclusiones validas.
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Realiza tareas de investigacion multidisciplinaria cientifica y tecnolégica en las areas <°z é’ E E : 2 38 %’ <Zt g E 35 Er_' 5
de materiales (metalicos, ceramicos, polimeros, compuestos y electrénicos) y su =] <Zt o o =) ° g a b s o E %
durabilidad, para entidades publicas o privadas. S 2 w E g u < 7]
2 3 & =28
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301 | 302 | 303 | 304 | 305 | 306 | 307 | 401 | 402 | 403 | 404 | 405 | 406 | 407
CT 5.1 | Elaboray ejecuta proyectos de investigacion cientifica y tecnolégica.
CT 5.2 | Participa en equipos de investigacion multidisciplinarios.
cT53 Publica los resultados de los proyectos de investigacion en revistas indexadas
’ y no indexadas.
CT5.4 Realiza estudios de suelos, ceramica, estructuras arqueoldgicas y de otros
’ tipos.
CT55 Realiza estudios de la corrosividad atmosférica para hacer mapas de
’ corrosividad de dreas geograficas delimitadas.
CT5.6 Identifica y selecciona el biomaterial apropiado para un determinado
’ implante
Investiga la interrelacién procesamiento — estructura- propiedades —
CT5.7 | performance de los materiales a fin de seleccionar y/o disefiar materiales,
procesos y formas mas adecuadas para una aplicacién especifica.
Conduce estudios de problemas complejos de ingenieria, usando
conocimientos basados en la investigacion y métodos de investigacion
CT 5.8 | incluyendo el disefio y la conduccién de experimentos, el analisis y la X
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interpretacion de informacidn, y la sintesis de informacién para producir
conclusiones validas.
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Realiza tareas de investigacion multidisciplinaria cientifica y tecnolégica en las areas =} E < E 8 g0 < Q [ = 5 E g 3
de materiales (metalicos, ceramicos, polimeros, compuestos y electrénicos) y su g g 5 = ° 2 S 2 =2 ‘E‘ 2 prr E é
durabilidad, para entidades puiblicas o privadas. = w g = 8 ‘Et = g = 8 w wi
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CT 5.1 | Elaboray ejecuta proyectos de investigacion cientifica y tecnolégica.
CT 5.2 | Participa en equipos de investigacion multidisciplinarios. X
cT53 Publica los resultados de los proyectos de investigacion en revistas indexadas X
’ y no indexadas.
CT5.4 Realiza estudios de suelos, ceramica, estructuras arqueoldgicas y de otros X
’ tipos.
CT55 Realiza estudios de la corrosividad atmosférica para hacer mapas de
’ corrosividad de dreas geograficas delimitadas.
CT5.6 Identifica y selecciona el biomaterial apropiado para un determinado
’ implante
Investiga la interrelacién procesamiento — estructura- propiedades —
CT5.7 | performance de los materiales a fin de seleccionar y/o disefiar materiales, X
procesos y formas mas adecuadas para una aplicacién especifica.
Conduce estudios de problemas complejos de ingenieria, usando
conocimientos basados en la investigacion y métodos de investigacion
CT 5.8 | incluyendo el disefio y la conduccién de experimentos, el analisis y la X
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interpretacion de informacidn, y la sintesis de informacién para producir
conclusiones validas.
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Realiza tareas de investigacion multidisciplinaria cientifica y tecnolégica en las areas = b ° = = & e g [ 3 g 38 < g
. - L ., . = = w
de materiales (metalicos, ceramicos, polimeros, compuestos y electrénicos) y su g g 3 g (o ';: E’ E =] 9 8 < 8 E
durabilidad, para entidades publicas o privadas. o = o = = = 2 [ & S o |w
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CT 5.1 | Elaboray ejecuta proyectos de investigacion cientifica y tecnolégica.
CT 5.2 | Participa en equipos de investigacion multidisciplinarios.
cT53 Publica los resultados de los proyectos de investigacién en revistas indexadas
’ y no indexadas.
CT5.4 Realiza estudios de suelos, ceramica, estructuras arqueoldgicas y de otros X
’ tipos.
Realiza estudios de la corrosividad atmosférica para hacer mapas de
CT5.5 L. . g . X
corrosividad de dreas geograficas delimitadas.
CT5.6 Identifica y selecciona el biomaterial apropiado para un determinado
’ implante
Investiga la interrelacién procesamiento — estructura- propiedades —
CT5.7 | performance de los materiales a fin de seleccionar y/o disefiar materiales, X X
procesos y formas mas adecuadas para una aplicacién especifica.
Conduce estudios de problemas complejos de ingenieria, usando
conocimientos basados en la investigacion y métodos de investigacion
CT 5.8 | incluyendo el disefio y la conduccién de experimentos, el analisis y la
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interpretacion de informacidn, y la sintesis de informacién para producir
conclusiones validas.
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Realiza tareas de investigacion multidisciplinaria cientifica y tecnolégica en las dreas ] E © s o g =z a “los g 2
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901 902 903 | 904 | 905 | 1001 | 1002 | 1003 | 1004 | 1005
CT 5.1 | Elaboray ejecuta proyectos de investigacion cientifica y tecnolégica.
CT 5.2 | Participa en equipos de investigacion multidisciplinarios. X X
cTs5.3 Publica los resultados de los proyectos de investigacion en revistas indexadas
’ y no indexadas.
CT5.4 Realiza estudios de suelos, ceramica, estructuras arqueoldgicas y de otros
’ tipos.
CT55 Realiza estudios de la corrosividad atmosférica para hacer mapas de
’ corrosividad de dreas geograficas delimitadas.
CT5.6 Identifica y selecciona el biomaterial apropiado para un determinado X
’ implante
Investiga la interrelacién procesamiento — estructura- propiedades —
CT5.7 | performance de los materiales a fin de seleccionar y/o disefiar materiales,
procesos y formas mas adecuadas para una aplicacién especifica.
Conduce estudios de problemas complejos de ingenieria, usando
conocimientos basados en la investigacion y métodos de investigacion
CT 5.8 | incluyendo el disefio y la conduccién de experimentos, el analisis y la X X
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UNIDAD DE COMPETENCIA 6: EMPRENDEDURISMO Y CONSULTORIA

TECNICAS DE COMUNICACION EFICAZ

MATEMATICO
MATEMATICO
QUIMICA GENERAL
MATERIALES
EQUIPO
PENSAMIENTO CRITICO
CIUDADANIA
QUIMICA GENERAL Il
FISICA GENERAL |

Gestiona su propia empresa y brinda servicios de consultoria y capacitacion en disefio,
evaluacion y control en el area de materiales.

LECTURA CRITICA Y REDACCION DE
TEXTOS ACADEMICOS
INTRODUCCION AL ANALISIS
DESARROLLO PERSONAL
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO|
INTRODUCCION A LA ING. DE
TALLER DE LIDERAZGO Y TRABAJO EN
CULTURA INVESTIGATIVAY
ANALISIS MATEMATICO
ETICA CONVIVENCIA HUMANA'Y
SOCIEDAD CULTURA Y ECOLOGIA
TALLER DE MANEJO DE TIC
TALLER DE DEPORTE

101 102 | 103

=
o

4 105 | 106 | 1

o

7 | 108 | 201 | 202 | 203 | 204 | 205 | 206 | 207 | 208

Gestiona empresas propias de diferentes rubros: cemento, metal-mecanico,

CT6.1 .
polimeros y compuestos.

CT 6.2 | Presta servicios de capacitacion in situ.

Brinda servicio de control de calidad, durabilidad y disefio de equipos y

CT6.3
procesos.
Aplica el razonamiento informado mediante el conocimiento contextual para
T6.4 evaluar cuestiones sociales, de salud, de seguridad, legales y culturales y las
’ consecuentes responsabilidades relevantes para la practica profesional de la
ingenieria.
CT65 Demuestra el conocimiento y la comprensidn de los principios de gestion en

ingenieria y la toma de decisiones econdmicas y su respectiva aplicacion.
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UNIDAD DE COMPETENCIA 6: EMPRENDEDURISMO Y CONSULTORIA

FISICA GENERAL II
QUIMICA ORGANICA

Gestiona su propia empresa y brinda servicios de consultoria y capacitacion en disefio,
evaluacion y control en el area de materiales.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ANALISIS MATEMATICO 11
GESTION AMBIENTAL
QUIMICA ANALITICA CUANTITATVA
DIBUJO DE INGENIERIA
FIOLOSOFIA DE LA CIENCIA
MECANICA DE LOS MATERIALES
TERMODINAMICA DE LOS MATERIALES
FISICA CUANTICA Y OPTICA
METODOS NUMERICOS
MATERIALES DE CONSTRUCCION
LEGISLACION LABORAL E INDUSTRIAL

301 | 302 | 303 | 304 | 305 | 306 | 307 | 401 | 402 | 403 | 404 | 405 | 406 | 407
Te4 Gestiona empresas propias de diferentes rubros: cemento, metal-mecanico,
’ polimeros y compuestos.
CT 6.2 | Presta servicios de capacitacion in situ.
cT6.3 Brinda servicio de control de calidad, durabilidad y disefio de equipos y
’ procesos.
Aplica el razonamiento informado mediante el conocimiento contextual para
CT6.4 evaluar cuestiones sociales, de salud, de seguridad, legales y culturales y las X X
’ consecuentes responsabilidades relevantes para la practica profesional de la
ingenieria.
CT65 Demuestra el conocimiento y la comprensidn de los principios de gestion en
’ ingenieria y la toma de decisiones econdmicas y su respectiva aplicacion.
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UNIDAD DE COMPETENCIA 6: EMPRENDEDURISMO Y CONSULTORIA

Gestiona su propia empresa y brinda servicios de consultoria y capacitacion en diseiio,
evaluacion y control en el area de materiales.
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Gestiona empresas propias de diferentes rubros: cemento, metal-mecanico,

CT6.1 .
polimeros y compuestos.

CT 6.2 | Presta servicios de capacitacion in situ.

Brinda servicio de control de calidad, durabilidad y disefio de equipos y

ingenieria y la toma de decisiones econdmicas y su respectiva aplicacion.

CT6.3
procesos.
Aplica el razonamiento informado mediante el conocimiento contextual para
T6.4 evaluar cuestiones sociales, de salud, de seguridad, legales y culturales y las
’ consecuentes responsabilidades relevantes para la practica profesional de la
ingenieria.
CT65 Demuestra el conocimiento y la comprensidn de los principios de gestion en X
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UNIDAD DE COMPETENCIA 6: EMPRENDEDURISMO Y CONSULTORIA

Gestiona su propia empresa y brinda servicios de consultoria y capacitacion en disefio,
evaluacién y control en el area de materiales.
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Gestiona empresas propias de diferentes rubros: cemento, metal-mecanico,

CT6.1 .
polimeros y compuestos.

CT 6.2 | Presta servicios de capacitacion in situ.

Brinda servicio de control de calidad, durabilidad y disefio de equipos y

ingenieria y la toma de decisiones econdmicas y su respectiva aplicacion.

CT6.3
procesos. X X
Aplica el razonamiento informado mediante el conocimiento contextual para
CT6.4 evaluar cuestiones sociales, de salud, de seguridad, legales y culturales y las X
’ consecuentes responsabilidades relevantes para la practica profesional de la
ingenieria.
CT65 Demuestra el conocimiento y la comprensidn de los principios de gestion en X
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Te4 Gestiona empresas propias de diferentes rubros: cemento, metal-mecanico,
’ polimeros y compuestos.
CT 6.2 | Presta servicios de capacitacion in situ.
cT6.3 Brinda servicio de control de calidad, durabilidad y disefio de equipos y X
’ procesos.
Aplica el razonamiento informado mediante el conocimiento contextual para
CT6.4 evaluar cuestiones sociales, de salud, de seguridad, legales y culturales y las
’ consecuentes responsabilidades relevantes para la practica profesional de la
ingenieria.
CT65 Demuestra el conocimiento y la comprensidn de los principios de gestion en X

ingenieria y la toma de decisiones econdmicas y su respectiva aplicacion.
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B 1 Asume un compromiso responsable con la vida, la dignidad humana, el cuidado X
de si mismo, las personas, las otras especies y el entorno.
Conoce y analiza su entorno social de manera critica, planteando alternativas
CB 2 | de solucién de los problemas con la finalidad de mejorar la calidad de vida de la X
sociedad
Trabajo Individual y en Equipo: La capacidad de desenvolverse eficazmente
CB3 i . ; S X X | X X | X
como individuo, como miembro o lider de equipos diversos.
B4 Etica: La capacidad para aplicar principios éticos y comprometerse con la ética X X
profesional y las responsabilidades y normas de la practica de la ingenieria.
Comunicacion: La capacidad de comunicarse eficazmente, mediante la
CBS comprension y redaccion de informes y documentacion de disefio, la X X
realizacion de exposiciones, y la transmision y recepcion de instrucciones
claras.
Aprendizaje Permanente: El reconocimiento de la necesidad del aprendizaje
CB 6 | permanente y la capacidad para encararlo en el mas amplio contexto de los X X X X X

cambios tecnoldgicos.
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B 1 Asume un compromiso responsable con la vida, la dignidad humana, el cuidado X
de si mismo, las personas, las otras especies y el entorno.
Conoce y analiza su entorno social de manera critica, planteando alternativas
CB 2 | de solucién de los problemas con la finalidad de mejorar la calidad de vida de la
sociedad
Trabajo Individual y en Equipo: La capacidad de desenvolverse eficazmente
B3 i ; ; S ot X X
como individuo, como miembro o lider de equipos diversos.
B4 Etica: La capacidad para aplicar principios éticos y comprometerse con la ética X
profesional y las responsabilidades y normas de la practica de la ingenieria.
Comunicacion: La capacidad de comunicarse eficazmente, mediante la
CBS comprension y redaccion de informes y documentacion de disefio, la X X
realizacion de exposiciones, y la transmision y recepcion de instrucciones
claras.
Aprendizaje Permanente: El reconocimiento de la necesidad del aprendizaje
CB 6 | permanente y la capacidad para encararlo en el mas amplio contexto de los X X

cambios tecnoldgicos.
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B 1 Asume un compromiso responsable con la vida, la dignidad humana, el cuidado
de si mismo, las personas, las otras especies y el entorno.
Conoce y analiza su entorno social de manera critica, planteando alternativas
CB 2 | de solucién de los problemas con la finalidad de mejorar la calidad de vida de la
sociedad
B3 Trabajo Individual y en Equipo: La capacidad de desenvolverse eficazmente
como individuo, como miembro o lider de equipos diversos.
B4 Etica: La capacidad para aplicar principios éticos y comprometerse con la ética
profesional y las responsabilidades y normas de la practica de la ingenieria.
Comunicacion: La capacidad de comunicarse eficazmente, mediante la
CBS comprension y redaccion de informes y documentacion de disefio, la
realizacion de exposiciones, y la transmision y recepcion de instrucciones
claras.
Aprendizaje Permanente: El reconocimiento de la necesidad del aprendizaje
CB 6 | permanente y la capacidad para encararlo en el mas amplio contexto de los X X X X

cambios tecnoldgicos.
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B 1 Asume un compromiso responsable con la vida, la dignidad humana, el cuidado X
de si mismo, las personas, las otras especies y el entorno.
Conoce y analiza su entorno social de manera critica, planteando alternativas
CB 2 | de solucién de los problemas con la finalidad de mejorar la calidad de vida de la
sociedad
Trabajo Individual y en Equipo: La capacidad de desenvolverse eficazmente
B3 A ; : - o= X X
como individuo, como miembro o lider de equipos diversos.
B4 Etica: La capacidad para aplicar principios éticos y comprometerse con la ética
profesional y las responsabilidades y normas de la practica de la ingenieria.
Comunicacion: La capacidad de comunicarse eficazmente, mediante la
CBS comprension y redaccion de informes y documentacion de disefio, la X
realizacion de exposiciones, y la transmision y recepcion de instrucciones
claras.
Aprendizaje Permanente: El reconocimiento de la necesidad del aprendizaje
CB 6 | permanente y la capacidad para encararlo en el mas amplio contexto de los

cambios tecnoldgicos.
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COMPATENCIAS GENERALES (BLANDAS)

SELECCION DE MATERIALES

PROCESAMIENTO DE MATERIALES
COMPUESTOS

SEMINARIO DE TESIS |

UNION DE MATERIALES

ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS

DISENO DE MATERIALES

ANALISIS DE FALLA E INTEGRIDAD
ESTRUCTURAL

SEMNARIO DE TESIS 1l

EVALUACION Y CONTROL DE CALIDAD

SIMULACION Y ANALISIS DE ELEMENTOS
FINITOS
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cB1

Asume un compromiso responsable con la vida, la dignidad humana, el cuidado
de si mismo, las personas, las otras especies y el entorno.

cB2

Conoce y analiza su entorno social de manera critica, planteando alternativas
de solucién de los problemas con la finalidad de mejorar la calidad de vida de la
sociedad

cB3

Trabajo Individual y en Equipo: La capacidad de desenvolverse eficazmente
como individuo, como miembro o lider de equipos diversos.

cB4

Etica: La capacidad para aplicar principios éticos y comprometerse con la ética
profesional y las responsabilidades y normas de la practica de la ingenieria.

CB5

Comunicacion: La capacidad de comunicarse eficazmente, mediante la
comprension y redaccion de informes y documentacion de disefio, la
realizacion de exposiciones, y la transmision y recepcion de instrucciones
claras.

CB 6

Aprendizaje Permanente: El reconocimiento de la necesidad del aprendizaje
permanente y la capacidad para encararlo en el mas amplio contexto de los
cambios tecnoldgicos.
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—9 CEES

CONSULTORIA EDUCATIVA ESPECIALIZADA

El taller estuvo dirigido por la Mg. Lourdes Leyva Atencio | Consultora—~CEES .

PRODUCTOS ELABORADOS

1° TALLER /
Dominios de la carrerade .../NG. . D& MATER (AL, V.

Puestos y funciones por dominio

2° TALLER

Unidades de competencias o
Capacidades Terminales ) 42 /)

3° TALLER

Inclusion de prospectiva y analisis de contexto
Elaboracion del perfil de egreso

DESARROLLO DEL TALLER

1. La consultora explico la metodologia y los alcances del trabajo del taller para la
elaboracién del perfil profesional de la carrera de INE.DE MaTERIALEY

2. Con la participacion de los profesionales expertos se definieron los campos de
accion de la carrera, junto a los puestos y funciones en cada caso, asi como las
competencias blandas del profesional de ./NG. .0 MATER IALEL .

3. Se elabord el mapa funcional de la carrera

4. A partir del mapa funcional se elaboraron: la competencia general, las unidades de
competencia y las capacidades terminales

5. Con el andlisis de prospectiva y contexto se identifican las competencias requeridas
del egresado, las mismas que se insertan como Ccapacidades terminales en el perfil

profesional
6. Con los resultados obtenidos se elabor el perfil del egresado

Se concluyd el Taller siendo las XPM del .9.7..de NQUIEFBRE del 2017

R i .
casamasemeanenianes

; NG, DONATO CARDEVAS AL4Y0
DOCTOR EN MATERIALES
Firmas CIP. N° 23028

ING. D CaRpeNAL- A .
(Z)//ZEGD/L DE EfcuELA)

Calle 27 Mz. L2 lote 6 Urbanizaci6n El Pinar ~Lima 7 - Lima Teléf. 4639413 - contacto@cees.com.pe
www.cees.com.pe




= CEES

CONSULTORIA EDUCATIVA ESPECIALIZADA

ACTA DEL TALLER DE ELABORACION DEL PERFIL PROFESIONAL DE LA
CARRERA DE .ING DEMATERIALE S

Siendo las ..&2. 21 horas del .0 2. de NOV- del 2017, se reunieron los firmantes,

en AY2I0iQ.0¢ 1AT. .., para elaborar el perfil profesional de la carrera de ING.DC #aTER, ALe/
Estuvieron presentes los siguientes miembros:

NG DONATO. CaroemAs. Atago (Direcron se escuein)

NG, NorderRIO D. Niave eun‘mnez( Pieccor e DPTO)

INB: SARTOS: BOMCIO. OTINANG. MENIEL  ( DacenTE)

[xjﬁs;guezm/om,/ W;Eﬁ?”"a)o((mﬁ>
TNILNR0R Huoo  MARwo Aeurke  (‘secnn Propscrive)
Ina Rad Meccd Halods  (Sccron pponucrivo)

i T R, ()

Calle 27 Mz. L2 lote 6 Urbanizaci6n El Pinar —Lima 7 - Lima Teléf. 4639413 - contacto@cees.com.pe
www.cees.com.pe
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5= CEES o

CONSULTORIA EDUCATIVA ESPECIALIZROR

ACTA DEL TALLER DE ELABORACION DEL PERFIL PROFESIONAL DE LA
CARRERA DE

Siendo las .T4..... horas del .0.8.de NOV. del 2017, se reunieron los firmantes, en
AVDITOLIO. v, MATERLALEZ, para elaborar el perfil profesional de la carrera de ING: DE H/JrE/m)u7
Estuvieron presentes los siguientes miembros: ( CONTINUA ctonN HE IA TAREA (niceAPA
CLo?-71.17)

S‘) 1na. Jourdes S-SQﬂVedfa Q\Wmmem (@ocen\?\-

Callie 27 Mz. L2 lote 6 Urbanizacién El Pinar —Lima 7 - Lima Teléf. 4639413 - contacto@cees.com.pe
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¥ o LB
UNT
CONSULTORIA EDUCATIVA ESPE OALIZADA

El taller estuvo dirigido por la Mg. Lourdes Leyva Atencio | Consultora ~CEES .

PRODUCTOS ELABORADOS

1° TALLER =
Dominios de la carrera de .. [INGENIELIN DE pIATELIALCY ...
Puestos y funciones por dominio

2° TALLE

Unidades de competencias cof pr

Capacidades Terminales } &% kESTANTE

3° TALLER

Inclusién de prospectiva y analisis de contexto

Elaboracion del perfil de egreso

DESARROLLO DEL TALLER

1. La consultora explico la metodologia y los alcances del trabajo del taller para la
elaboracion del perfil profesional de la carrera de UNG.:. RELIATELALES

2. Con la participacion de los profesionales expertos se definieron los campos de
accion de la carrera, junto a los puestos y funciones en cada caso, asl como las
competencias blandas del profesional de . /... 25. HNATERDLEL.

3. Se elaboré el mapa funcional de la carrera

4. A partir del mapa funcional se efaboraron: la competencia general, las unidades de
competencia y las capacidades terminales

5. Con el analisis de prospectiva y contexto se identifican las competencias requeridas
del egresado, las mismas que se insertan como capacidades terminales en el perfil
profesional

6. Con los resultados obtenidos se elabor6 el perfil del egresado

X

ING. DONATO CARDENAS ALAYO
DOCTOR EN MATERIALES
CIP. N° 23028

Firmas

Calle 27 Mz. L2 lote 6 Urbanizacién El Pinar —Lima 7 - Lima Teléf. 4639413 - contacto@cees.com.pe
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PROFESIONALES EXPERTOS PARTICIPANTES EN LOS TALLERES DE ELABORACION DE PERFIL

PROFESIONAL DE LA CARRERA
_ N NOMBRE PROFESION | INSTITUCION CARGO TELEFONO CORREO
, ELECTRONICO
1
# VIeTeR  MRARIYD 4euiLir | N6 pureemiss | CPSAA, SEEs 15020 | 90 %F49EE Vrayivo 44 @ 0utlosy.

w

lo g

[

E—
@

L2

—
— —
bocd o
__‘1

142



Trujillo, ... de Noviembre de 2017.

XXX NXNXAXNNANXENX XXXXXXX

Senor (a): YICTDR He0 MAMRINO AcUitArg

PAUL
(Nombre del profesional) AcevEng  jpunrapd

Presente.-

De mi mayor consideracion:

Reciba un cordial saludo del decano de la faculrad de INGENIE 2L

En nuestra facultad nos encontramos en el proceso de actualizacion del Plan Curricular de la
Carrera de lﬂﬁ.:_l’.ﬁ.ﬂmﬁﬂﬂl«?ﬁn el objetivo de desarrollar las competencias demandadas por la
sociedad y el mundo laboral.

En ese sentido queremos extenderle la invitacién para formar parte de dicho proceso en la fase de
actualizacion del perfil profesional. En esta fase se desarrolla un taller con profesionales
reconocidos del mundo laboral, en el cual se actualizaran los puestos y funciones que ¢jercen los

profesionales DE.ING.:. DE. MATERALE * -
Aov- 5-8F - = -
El taller se desarrollard eldjafxz de....(Mes).........alas .‘meHrs_ en &4 AVDII212L0 0F IPTERAL S

Desde ya nuestro agradecimiento por su asistencia y valioso aporte que significara la mejora de
la calidad de nuestra facultad, el incremento del prestigio de nuestra Universidad y el desarrollo
del pais a través de nucstros egresados.

Atentamente,
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