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1. OBJETIVOS EDUCACIONALES
El contador egresado de la escuela de Contabilidad y Finanzas de la Universidad Nacional de Trujillo es un
profesional que gestiona la elaboracién y preparacién de informacion financiera de acuerdo a los estandares
internacionales, toma decisiones en base a aspectos financieros, fiscales, de costos, de gestion y calidad, auditoria
y proyectos de inversion con un enfoque de responsabilidad social y sentido ético.

2. COMPETENCIAS

2.1. Genéricas

o Aplica principios de liderazgo para el mejoramiento del clima organizacional

o Se relaciona con las demés personas con facilidad y asertividad

o Muestra empatia, facilidad para relacionarse y personalidad amigable.

o Espiritu emprendedor y habilidad de aprendizaje.

e Demuestra un desarrollo integral: cientifico, humanistico, axioldgico, estético, deportivo y cultural, con
bases solidas, significativas y trascendentes en su desempefio académico inter y multidisciplinar y en
su relaciéon con pares y entorno, evidenciando una elevada conciencia ético-moral, ciudadana y
medioambiental, capacidad para asumir una posicién critica y propositiva frente a los diversos
escenarios y cambios sociales, medioambientales y politicos de su entorno.

2.2. Especificas y de especialidad

o Diagnostica, gestiona y determina la viabilidad de proyectos y de riesgos financieros haciendo uso de
herramientas financieras y tecnolégicas, enmarcadas en un contexto determinado para un periodo
especifico, con el proposito de obtener financiamiento, minimizar los riesgos y mejorar la gestion
financiera.

o Elabora, analiza y gestiona la informaciéon de los estados financieros, aplicando las normas
internacionales de informacion financiera, y aplicando tecnologias de informacién. para la presentacion
razonable de la informacidn financiera de la empresa.

o Determina, estructura y analiza el sistema de costos y presupuestos apropiados para la empresa
haciendo uso de herramientas de gestidn de costos y de presupuestos con el propésito de determinar
el costo de produccion y evaluar la gestion de los recursos, y de los presupuestos previamente
determinados.

o Analiza, interpreta y aplica en forma correcta las normas que regulan el sistema tributario nacional con
la finalidad de cumplir con las obligaciones tributarias y evitar contingencias futuras.

e Formulay ejecuta el plan de auditoria e informa los resultados de la evaluacion, Utilizando, las normas
internacionales de auditoria, Manual de Auditoria financiera Gubernamental, asi como las normas
internacionales de informacién financiera para dar una opinion y emisién del informe sobre los estados
financieros, y gestion, comunicando asuntos claves de la auditoria.

o Formula, gestiona y prepara la informacion de los estados financieros gubernamentales, del presupuesto
y su ejecucion, utilizando las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico, asi como las
disposiciones emitidas por la direccion general de endeudamiento del sector publico para la toma de
decisiones apropiadas.

3. PERFILES
3.1. Deingreso

El aspirante a ser admitido para seguir estudios de la carrera profesional de contabilidad y finanzas se
somete al proceso de ingreso regulado por al Reglamento del Concurso de Admisién de la UNT y
administrado por la Oficina de Admision — OA - en coordinacién con el Comité Permanente de Admision —
COPEAD - ; su perfil de ingreso es definido por los siguientes conocimientos, habilidades y rasgos:

Conocimientos
Lenguaje: Teoria de los signos, el proceso de comunicacion, la comunicacion oral, escrita y audiovisual,

Literatura: Funciones de la literatura, el discurso literario, los géneros literarios, escuelas literarias,
literatura peruana y universal

Psicologia: Psicologia como ciencia, evolucion histérica, método, desarrollo humano, sensacion,
percepcion, memoria, inteligencia, pensamiento, creatividad, aprendizaje, desarrollo moral, personalidad
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Matematica: Sistema de numeracién decimal, teoria de conjuntos, razones y proporciones, célculo del
interés simple y compuesto, expresiones algebraicas, geometria plana y del espacio

Geografia: El Pert, localizacién y limites, organizacion politica y administrativa; regiones naturales;
biogeografia; recursos naturales; los continentes; geopolitica, concepto y elementos

Economia: Definicion, objeto y fines; el proceso productivo; circulacion y consumo de bienes; sistema
financiero; sector externo, divisas extranjeras, inflacion, desempleo, balanza de pagos

Filosofia y Logica: Filosofia, objeto de estudio de la filosofia, filosofia clasica, filosofia moderna,
gnoseologia, epistemologia, antropologia filoséfica, Ldgica, objeto de estudio, evolucién, principios,
pensamiento y lenguaje

Historia: Concepto, divisién, origen del hombre, culturas antiguas, historia del Perd, acontecimientos
histéricos de los siglos IXX, XXy XXI

Formacion Civica: El ser humano y sus derechos, la familia, el estado, la democracia, organismos
internacionales, ecologia, guerra, paz

Habilidades y rasgos

Razonamiento légico matematico
Comprension de lectura y razonamiento verbal
Facilidad para trabajo en equipo

Equilibrio emocional

Apropiada expresion oral y escrita

Respeto por los demas

Responsabilidad

3.2. De egreso

PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD

Prepara informacién financiera para la toma de decisiones de los usuarios del sector publico y privado.
Evalua el sistema de control interno para la mejora de la gestion en las organizaciones.

Participa y gestiona los recursos tecnoldgicos orientados a los fines empresariales

Elabora trabajos de Investigacién del &mbito contable y financiero

Emprende negocios de asesoria

COMPETENCIA GENERAL

Analiza, organiza y disefia el sistema de Informacion contable-financiero, utilizando las tecnologias y
comunicaciones para obtener informacion actualizada y confiable sobre la gestion de los recursos y la toma
de decisiones empresariales, enfrentando retos de la globalizacion y de la competitividad, logrando la
creacion de valor permanente en las organizaciones.

COMPETENCIAS TECNICAS (ESPECIFICAS)

UNIDAD DE COMPETENCIA 1: FINANZAS

Diagnostica, gestiona y determina la viabilidad de proyectos y de riesgos financieros haciendo uso de
herramientas financieras y tecnoldgicas, enmarcadas en un contexto determinado para un periodo
especifico, con el propdsito de obtener financiamiento, minimizar los riesgos y mejorar la gestion financiera.
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CAPACIDADES TERMINALES:

1.1. Analiza y evalta los estados financieros para toma de decisiones creando valor en las organizaciones
a través del andlisis financiero.

1.2. Gestiona los recursos financieros y econémicos para el financiamiento y la ejecucién de proyectos
empresariales a través de un flujo de caja y proyectos de inversion.

1.3. Proyecta los resultados de las inversiones en las organizaciones con el objetivo de minimizar o asumir
los riesgos en base a las proyecciones econdmicas de las instituciones financieras.

UNIDAD DE COMPETENCIA 2: CONTABILIDAD FINANCIERA

Elabora, analiza y gestiona la informacidn de los estados financieros, aplicando las Normas Internacionales
de Informacién Financiera (NIIF) y Normas Internacional de Contabilidad del Sector Publica (NIC SP), y
tecnologias de informacién para la presentacion razonable de la informacién financiera de la empresa.

CAPACIDADES TERMINALES:

2.1. ldentifica, clasifica, registra y analiza la informacién contable para reflejar la situacion econdmica
financiera a través de estados financieros de las organizaciones.

2.2. Conoce, analiza y aplica las NIIF y NIC SP para preparar informacion financiera basada en estandares
internacionales contables.

2.3. Aplica tecnologia de informacioén y comunicacion a través de software contable para cumplir con la
informacion financiera de acuerdo a las NIIF y NIC SP.

2.4, Actia con sentido practico, utilizando juicios y estimaciones para reflejar las distintas provisiones
contables que demanda las NIIF y NIC SP.

2.5. Formula los estados financieros de acuerdo con las NIIF y NIC SP para facilitar la toma de decisiones.

UNIDAD DE COMPETENCIA 3: COSTOS Y PRESUPUESTOS

Estructura, calcula y analiza los costos y presupuestos de la empresa haciendo uso de sistemas de
informacion de costos y presupuestos con el propésito de determinar el costo de produccion y servicio y
establecer estrategias de precio, asi como evaluar los presupuestos previamente determinados.

CAPACIDADES TERMINALES:

3.1. Estructura los costos empresariales para definir la valuacion de los productos servicios y la politica de
precios haciendo uso de la contabilidad de costos.

3.2. Programa y organiza el proceso presupuestario para evaluar la gestion empresarial a través de
estructuras presupuestales en medio electronico.

3.3. Analiza los resultados obtenidos para retroalimentar los procesos productivos para la mejora continua
de la empresa.

UNIDAD DE COMPETENCIA 4: TRIBUTACION
Analiza, interpreta las normas del sistema tributario nacional y liquida los tributos con la finalidad de cumplir
con las obligaciones tributarias y evitar contingencias futuras aplicando correctamente las mismas.

CAPACIDADES TERMINALES:

4.1. Interpreta la normatividad tributaria del Sistema Tributarios Nacional con la finalidad de cumplir con las
obligaciones a cargo de los contribuyentes a través de la legislacidn tributaria y resoluciones del
Tribunal Fiscal.

4.2. Determina adecuadamente tributos del gobierno central y local con el propésito de cumplir con la
presentacidn y pago de éstos, sustentadas en la normativa tributaria nacional.

4.3. Analiza las liquidaciones tributarias para evitar contingencias derivadas de la fiscalizacion tributaria
basadas en la legislacion tributaria del periodo correspondiente.

UNIDAD DE COMPETENCIA 5: AUDITORIA
Formula y ejecuta el plan de auditoria financiero, interno, de gestion, tributario y gubernamental e informa
los resultados de la evaluacién utilizando las Normas Internacionales de Auditoria (NIA) y Manual de
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Auditoria Financiera Gubernamental para dar una opinién sobre la razonabilidad de los estados financieros
y el sistema de control interno.

CAPACIDADES TERMINALES:

5.1. Formula y ejecuta el plan de auditoria aplicando las NIA y Normatividad de Auditoria Gubernamental
para minimizar el riesgo del control interno en los organismos publicos y privados.

5.2. Planifica y ejecuta la auditoria tributaria con la finalidad de proponer recomendaciones orientadas a
reducir contingencias tributarias a través de las modificaciones de los procesos aplicables para
periodos futuros.

5.3. Examina y evalla el control interno para evidenciar la robustez de dicho sistema de informacion y
conocer el nivel de seguridad que brinda haciendo uso de técnicas de contrastacion de los elementos
patrimoniales.

5.4. Verifica la correcta aplicacion de las NIIF en la elaboracion de la informacion financiera haciendo uso
de las politicas contables.

5.5. Elabora los informes de auditoria para comunicar de manera apropiada los resultados luego de la

ejecucion del trabajo a través de modelos de dictdmenes de auditoria.

UNIDAD DE COMPETENCIA 6: CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

Disefia, investiga y mejora aspectos normativos y aplicativos del ambito de la profesién contable empleando
la normatividad vigente e informes de investigacion sobre la materia con el propdsito de proponer soluciones
a los problemas que se presentan las organizaciones en la aplicacion de dichas normatividades y prevenir
contingencias futuras.

CAPACIDADES TERMINALES:

6.1.
6.2.

6.3.

Conoce el campo metodolégico de la investigacion cientifica.

Elabora y ejecuta proyectos de investigacion para la mejora de la normatividad y aplicacién de la
profesion contable en sus diferentes areas.

Presenta propuestas de iniciativas emprendedoras.
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4. MALLA CURRICULAR

MALLA CURRICULAR 2018
MALLA CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL DE
ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
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Pre Requisito *:

Pre Requisito **;

Aprobar las experiencias curriculares del 1 al Vill ciclo
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5. PLAN DE ESTUDIOS DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

C. HORARIA CRED | PREREQUIS. | ., PERARTANENTO BLE
Ord. Cod. EST | Sem. | Cic. NOMBRE DEL CURSO
TIPO TT PP PR 1 PR 2
1 12675 EE 1 1 | DOCTRINA CONTABLE o 2 4 4 CONTABILIDAD Y FINANZAS
CIENCIAS PSICOLOGICAS /
2 12674 OB 1 1 | DESARROLLO PERSONAL o 2 2 3 CIENCIAS DE LA EDUCAGION
< " MATEMATICAS / CC. EDUCACION -
3 12673 OB 1 1 DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO ] 1 4 3 MATEMATICAS
“ CIENCIAS DE LA EDUCACION /
4 12677 oB 1 1 | GESTION DE LOS APRENDIZAJES o 2 2 3 DPTO ACAD. EXPERTO
LECTURA CRITICA Y REDACCION DE TEXTOS LENGUA NACIONAL Y LITERATURA
5 12678 0B 1 1 | AcapEmicos o 2 2 3 / DPTO. ACAD. EXPERTO
" ECONOMIA — CC. POLITICAS Y
6 12676 oP 1 1 | FUNDAMENTOS DE ECONOMIA o 2 4 4 GOBERNABILIDAD
< ‘ COMUNICACION SOCIAL / LENGUA
7 12682 EL 1 1 | TECNICAS DE COMUNICACION EFICAZ E 0 4 2 NACIONAL Y LITERATURA
. FILOSOFIA Y ARTE / DPTO. ACAD.
8 12680 EL 1 1 | TALLER DE MUSICA E 0 4 2 EXPERTO
CIENCIAS PSICOLOGICAS/
9 12679 EL 1 1 | TALLER DE LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO E 0 4 2 COMUNICACION SOCIAL
10 12681 EL 1 1 | TALLER DE TEATRO E 0 4 2 FILOSOFIA Y ARTE
11 EL 1 1 | TALLER DE DEPORTE E 0 4 2 CIENCIAS DE LA EDUCACION
TOTAL CICLO | 22
12 12684 EE 2 2 | CONTABILIDAD | o 2 4 4 1 CONTABILIDAD Y FINANZAS
CIENCIAS SOCIALES —
" ARQUEOLOGIA Y ANTROPOLOGIA
13 12688 OB 2 2 | SOCIEDAD, CULTURA Y ECOLOGIA o 2 2 8 1 DPTO. ACAD. EXPERTO
14 12685 oB 2 2 | CULTURA INVESTIGATIVA Y PENSAMIENTO CRITICO o 2 2 3 CIENCIAS DE LA EDUCACION
15 12686 OB 2 2 ETICA, CONVIVENCIA HUMANA Y CIUDADANIA o 2 2 3 FILOSOFIA Y ARTE
ARQUEOLOGIA Y ANTROPOLOGIA
16 | 12687 | oB 2 2 | |RENTIDAD CULTURAL, REGIONAL, NACIONAL E o 2 2 3 / HISTORIA Y GEOGRAFIA / CC.
EDUCACION
17 12683 OP 2 2 | ANALISIS MATEMATICO (0] 2 4 4 3 MATEMATICAS
INGENIERIA DE SISTEMAS /
18 12691 EL 2 2 | TALLER DE MANEJO DE TIC E 0 4 2 INFORMATICA / DPTO. ACAD.
EXPERTO
FILOSOFIA Y ARTE / DPTO. ACAD.
19 12689 EL 2 2 | TALLER DE DANZAS FOLCLORICAS E 0 4 2 EXPERTO
20 12690 EL 2 2 | TALLER DE DEPORTE E 0 4 2 CIENCIAS DE LA EDUCACION
FILOSOFIA Y ARTE / DPTO. ACAD.
21 EL 2 2 | TALLER DE MUSICA E 0 4 2 EXPERTO
TOTAL CICLO Il 22
22 14423 EP 1 3 | METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA o 2 2 3 14 CONTABILIDAD Y FINANZAS
23 14424 EP 1 3 | MATEMATICAS FINANCIERAS o 2 2 3 17 CONTABILIDAD Y FINANZAS
. CIENCIAS JURIDICAS, PUBLICAS Y
24 14425 EP 1 3 | INTRODUCCION AL DERECHO o 2 2 3 POLITICAS
25 14426 EL 1 3 | COMUNICACIONES EN LA EMPRESA E 2 2 3 CONTABILIDAD Y FINANZAS
26 14427 EE 1 3 MICROECONOMIA (0] 2 2 3 ECONOMIA
27 14428 EP 1 3 | CONTABILIDAD II o 2 4 4 12 CONTABILIDAD Y FINANZAS
28 14429 EL 1 3 | ARTE Y LITERATURA E 2 2 3 FILOSOFIA Y ARTE
29 14430 EE 1 3 Zggggaggms DE ADMINISTRACION Y GESTION DE o 2 2 3] ADMINISTRACION
TOTAL CICLO Il 22
30 14431 EE 2 4 | MACROECONOMIA o 2 2 3 26 ECONOMIA
CIENCIAS JURIDICAS PRIVADAS Y
31 14432 EE 2 4 | DERECHO LABORAL Y EMPRESARIAL o 2 2 3 24 SOCIALES/DPTO. ACADEMICO
EXPERTO
32 14433 EP 2 4 | CONTABILIDAD DE COSTOS | o 2 4 4 27 CONTABILIDAD Y FINANZAS
33 14434 EP 2 4 | CONTABILIDAD DE SOCIEDADES o 2 4 4 27 CONTABILIDAD Y FINANZAS
34 14435 EE 2 4 | ESTADISTICA APLICADA o 2 2 3 23 ESTADISTICA
35 14436 EL 2 4 gggz@ﬁ:gl&m, MEDIOAMBIENTE Y DESARROLLO e P 2 3 CONTABILIDAD Y FINANZAS
36 14437 EL 2 4 | ADMINISTRACION ESTRATEGICA E 2 2 3 ADMINISTRACION
TOTAL CICLO IV 20
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37 14438 EP 5 | CONTABILIDAD DE COSTOS Il o 2 4 32 CONTABILIDAD Y FINANZAS
38 14439 EP 5 | PRESUPUESTOS EMPRESARIALES o 2 4 32 CONTABILIDAD Y FINANZAS
39 | 14440 | EL 5 | MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS E 2 3 ADM'N'STR\;“‘EI'SX‘,@CXETAB'L'DAD
40 14441 EP 5 COMERCIO INTERNACIONAL o 2 3 30 CONTABILIDAD Y FINANZAS
CONTABILIDAD Y FINANZAS
41 14442 EP 5 | INFORMATICA CONTABLE o 2 3 33
42 14443 EP 5 | CONTABILIDAD SECTORIAL o 2 3 32 CONTABILIDAD Y FINANZAS
43 14444 EL 5 | EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO E 2 3 CONTABILIDAD Y FINANZAS
TOTAL CICLO V 20
44 | 14445 | EE 6 | PLANEAMIENTO ESTRATEGICO o 2 3 38 O FNANZAS |
45 14446 EL 6 | ADMINISTRACION DE CRISIS EMPRESARIALES E 2 3 CONTABILIDAD Y FINANZAS
46 14447 EL 6 CREATIVIDAD E INNOVACION EN LA EMPRESA E 2 3 CONTABILIDAD Y FINANZAS
47 14448 EP 6 | CONTABILIDAD SUPERIOR | o 4 5 37 CONTABILIDAD Y FINANZAS
48 14469 EP 6 CONTABILIDAD GERENCIAL o 2 3 37 CONTABILIDAD Y FINANZAS
49 14450 EP 6 SISTEMAS DE INFORMACION GERENCIAL o 2 3 41 Coggﬁg_“;lgﬁgi&'yégfgy
50 14451 EP 6 | FINANZAS| o 2 3 41 CONTABILIDAD Y FINANZAS
TOTAL CICLO VI 20
51 14452 EP 7 | AUDITORIAI o 2 4 47 CONTABILIDAD Y FINANZAS
52 14453 EP 7 SEMINARIO TALLER o 2 3 CONTABILIDAD Y FINANZAS
53 14454 EP 7 | CONTABILIDAD SUPERIOR II o 2 4 47 CONTABILIDAD Y FINANZAS
54 14455 EP 7 TRIBUTACION | o 2 4 44 CONTABILIDAD Y FINANZAS
55 14456 EP 7 FINANZAS II o 2 3 50 CONTABILIDAD Y FINANZAS
56 14457 EP 7 | PERITAJE CONTABLE Y VALORACION DE EMPRESAS o 2 3 47 CONTABILIDAD Y FINANZAS
TOTAL CICLO VI 21
57 14459 EP 8 | CONTABILIDAD DE INSTITUCIONES FINANCIERAS o 2 4 53 55 CONTABILIDAD Y FINANZAS
58 14460 EP 8 | CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL o 2 4 53 CONTABILIDAD Y FINANZAS
59 14461 EP 8 | TRIBUTACION Il o 2 4 54 CONTABILIDAD Y FINANZAS
60 14462 EP 8 | AUDITORIAII o 2 4 51 CONTABILIDAD Y FINANZAS
61 | 14463 | EE 8 | ADMINISTRACION DE OPERACIONES o 2 4 55 INGENIERIA INDUSTRIAL/ DPTO.
TOTAL CICLO VIII 20
62 14464 EP 9 | ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS e} 2 4 57 CONTABILIDAD Y FINANZAS
63 14465 EP 9 PRESUPUESTO PUBLICO e} 2 4 58 CONTABILIDAD Y FINANZAS
64 14466 EP 9 | AUDITORIA GUBERNAMENTAL o 4 5 58 60 CONTABILIDAD Y FINANZAS
65 14467 EP 9 | AUDITORIA TRIBUTARIA o 4 5 59 CONTABILIDAD Y FINANZAS
66 14468 EP 9 | SEMINARIO DE TESIS | o 2 3 PRE * CONTABILIDAD Y FINANZAS
TOTAL CICLO IX 21
67 14449 EP 10 | AUDITORIA INTERNA o 2 4 64 CONTABILIDAD Y FINANZAS
68 14470 EP 10 | SEMINARIO DE TESIS Il o 2 3 66 CONTABILIDAD Y FINANZAS
69 14471 EP 10 | FINANZAS PUBLICAS o 4 5 63 CONTABILIDAD Y FINANZAS
*%
70 14472 EP 10 | PRACTICAS PRE PROFESIONALES o 0 3 PRE CONTABILIDAD Y FINANZAS
71 14473 EP 10 ﬁ\"‘\fg’gggﬁ'o'\‘ ¥ EVALUACION DE PROYECTOS DE o 2 3 62 CONTABILIDAD Y FINANZAS
72 14458 EP 10 Eﬁ'ﬁ%‘é@' DE CONFLICTOS Y NEGOCIACION EN LA ° 2 3 62 CONTA/TDB!“I?\I/IMSDTTR;QQNZAS/
TOTAL CICLO X 21
CREDITOS OBLIGATORIOS PARA CULMINAR LA CARRERA 209




DPA

UDA

Unidad de Desarrollo Académito

ndo nuevos desafios...!!!

o
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

LEYENDA

Del I al Il ciclo
OB: Obligatorios, OP: Optativos, EL: Electivos, EE: Estudios Especificos

Del lll al X ciclo
EE: Estudios Especificos, EP: Estudios de Especialidad, EL: Electivo

PRE REQUISITO *:  Haber aprobado satisfactoriamente todas las experiencias curriculares del I al VIl ciclo.

PRE REQUISITO **: Haber aprobado satisfactoriamente todas las experiencias curriculares obligatorias
hasta el IX ciclo y un curso electivo por cada ciclo del | al Vi ciclo.

Fuente: Curriculo del Programa de Estudios de Contabilidad y Finanzas 2018. P4g. 21-29.
Ubicacion: Secretaria General / Unidad de Organos de Gobierno: Documento fisico y virtual.

Direccién de Desarrollo Académico: Documento virtual.

Truijillo, septiembre de 2022



